
 

 

 

 

Verbale n. 6/2024 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PERUGIA 

DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA 

L9anno duemilaventiquattro addì 8 del mese di maggio alle ore 13:30 in seduta telematica, tramite piattaforma 

Teams, in ottemperanza al <Regolamento di funzionamento del Dipartimento di Ingegneria= (modificato con D.R. 
n. 2024 del 9 agosto 2019, con D.R. n. 1830 del 11 luglio 2023, con D.R. n. 2436 del 5 ottobre 2023 in vigore dal 

6 ottobre 2023), previo avviso di convocazione effettuato in data 17 aprile 2024 (prot. n. 138079) e successiva 

comunicazione dell9ordine del giorno effettuata in data 3 maggio 2024 (prot. n. 153427), poi rettificata in data 6 

maggio 2024 (prot. n. 154617), si è riunito il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria. 

Premesso che gli aventi diritto sono stati convocati, risultano presenti: 

 PROFESSORI ORDINARI E STRAORDINARI P AG AI 

1 BANELLI PAOLO X   

2 BRACCESI CLAUDIO X   

3 BURRASCANO PIETRO Entrato alle ore 13:45 (Punto 5) e uscito alle 

ore 14:05 (Punto 8/1) 

X 
 

 

4 CARBONE PAOLO Uscito alle ore 14:22 (Punto 16) X   

5  CARDELLI ERMANNO X   

6  CIANETTI FILIPPO X   

7  COTANA FRANCO Entrato alle 13:50 (Punto 6/4) X X  

8  DIDIMO WALTER Uscito alle ore 14:35 (Punto 17) X   

9  FRANCESCHINI GIORDANO  X  

10  GRIMALDI CARLO NAZARENO Uscito alle ore 14:35 (Punto 17) X   

11  LIOTTA GIUSEPPE X   

12  PANE VINCENZO Entrato alle ore 13:55 (Punto 6/8) X   

13  PERFETTI RENZO Uscito alle ore 14:38 (Punto 15) X   

14  PISELLO ANNA LAURA X   

15  RADICIONI FABIO X   

16  ROSELLI LUCA X   

17  ROSSI FEDERICO X   

18  ROSSI GIANLUCA X   

19  SACCOMANDI GIUSEPPE X   

20  VALIGI PAOLO  X  

 

 PROFESSORI ASSOCIATI    
21  ALIMENTI FEDERICO X   

22  BARELLI LINDA Entrata alle ore 13:43 (Punto 4) X   

23  BALDINELLI GIORGIO X   

24  BATTISTONI MICHELE  X  

25  BIANCONI FRANCESCO Uscito alle ore 14:22 (Punto 15) X   

26  BONAFONI STEFANIA Entrato alle ore 13:45 (Punto 4) X   

27  BURATTI CINZIA X   

28  CASTELLANI FRANCESCO X   

29  CECCONI MANUELA X   

30  COSTANTE GABRIELE X   



 

 

 

 

31  DE ANGELIS ALESSIO X   

32  DI GIACOMO EMILIO Uscito alle ore 14:33 (Punto 17) X   

33  DI MARIA FRANCESCO Entrato alle ore 13:44 (Punto 4.2) X   

34  DI SCHINO ANDREA X   

35  FABA ANTONIO X   

36  FANTOZZI FRANCESCO Uscito alle ore 14:19 (Punto 15) X   

37  FEMMINELLA MAURO X   

38  FRAVOLINI MARIO LUCA Entrato alle ore 13:46 (punto 5) X   

39  FRONZETTI COLLADON ANDREA X   

40  LANDI LUCA Uscito alle ore 14:11 (Punto 11) X   

41  MARSILI ROBERTO X   

42  MEZZANOTTE PAOLO X   

43  MONTECCHIANI FABRIZIO X   

44  MORETTI ELISA X   

45  MORETTI MICHELE X   

46  MOSCHITTA ANTONIO Uscito alle ore 14:23 (Punto 16) X   

47  NICOLINI ANDREA X   

48  PASSERI DANIELE X   

49  PLACIDI PISANA X   

50  POSTRIOTI LUCIO X   

51  REALI GIANLUCA X   

52  SAETTA STEFANO ANTONIO X   

53  SENIN NICOLA Entrato alle ore 13:59 (Punto 8/1) X   

54  SPERANZINI EMANUELA  X  

 55  STOPPINI AURELIO X   

56  TIACCI LORENZO X   

57  TOMASSONI CRISTIANO  X  

58  VALIGI MARIA CRISTINA  X  

59  VERDUCCI PAOLO X   

60  VERGORI LUIGI Uscito alle ore 14:40 (Punto 20) X   

61  ZANETTI ELISABETTA X   

 

 RICERCATORI    

62 BARUFFA GIUSEPPE  X  

63 BELLONI ELISA      D X   

64 BINUCCI CARLA X   

65 CASTELLANI BEATRICE      D X   

66 CINTI GIOVANNI     D X   

67 CROCETTI FRANCESCO    D X   

68 DIONIGI MARCO X   

69 FABIANI CLAUDIA               D X   

70 FERRANTE FRANCESCO D  X  

71 FRESCURA FABRIZIO X   

72 GRILLI LUCA X   

73 LEOMANNI MIRKO           D X   

74 LOGOZZO SILVIA              D  X  

75 MERLI FRANCESCA          D X   



 

 

 

 

76 ORECCHINI GIULIA          D X   

77 PALMIERI MASSIMILIANO    D X   

78 PELOSI DARIO     D X   

79 PIGLIAUTILE ILARIA D X   

80 RUGINI LUCA X   

81 SANTONI FRANCESCO      D X   

82 SCORRETTI RICCARDO    D Uscito alle ore 14:14 (Punto 12) X   

83 VINCENTI GATTI ROBERTO X   

84 ZAMPILLI MAURO     D X   

85 ZEMBI JACOPO                    D X   

     

 RAPPRESENTANTI PERSONALE TECNICO AMM.    
86 PERCIVALLI VALERIA  X  

87 PIASTRELLA SILVIA  X  

88 PIETROLUONGO MARIA ANTONIETTA X   

89 POCHINI SILVIA  X  

 RAPPRESENTANTI STUDENTI    

90 BOULLIF LINA X   

91 BEDINI LUCA Entrato alle ore 13:45 (Punto 4/4) X   

92 CHIUCCHIU9 FRANCESCO X   

93 D'ANDREA FRANCESCO   X 

94 EL KAJJYOUY TAREQ X   

95 HAFEZ MARWAN   X 

96 MANSILLA MEDINA CARLO RUBENS X   

96 MARCONI FEDERICO Uscito alle ore 14:09 (Punto 10) X   

97 MERLA LEONARDO X   

98 ORSINI PIETRO   X 

99 PESCIAIOLI FILIPPO Uscito alle ore 14:14 (Punto 12) X   

100 SGAMBELLURI SILVIA  X  

101 SPINOZZI PIETRO   X 

102 ZHOU JIALE DANIELE X   

 

 SEGRETARIO AMMINISTRATIVO    

103 ANTONINI GIULIANO X   

 

Il presidente, prof. Ermanno Cardelli, in qualità di direttore, e il segretario verbalizzante, dott. Giuliano Antonini, 

eseguono le operazioni necessarie per la seduta del Dipartimento di Ingegneria, presso la direzione del Dipartimento. 

Il Presidente, alle ore 13:35, constatato che il numero dei presenti rende valida la seduta (presenti 76 su 88), passa alla 

trattazione del seguente: 

ORDINE DEL GIORNO (numero legale sussistente: presenti 76 su 88) 

1 Comunicazioni 

2 Presa atto verbali 

3 Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027: costituzione dello Steering Committee  

4 Autorizzazione concessione spazi - frequentazione strutture DI 

5 Richiesta di invito Visiting Researcher ai sensi dell9art. 5 del Regolamento di Ateneo recante la disciplina per la 
selezione del Visiting Professor e Visiting Researcher  

6 Convenzioni, contratti e progetti di ricerca 



 

 

 

 

7 Richiesta di contratti di lavoro autonomo 

8 Richiesta assegni di ricerca e borse di studio e di ricerca finanziati dal D.I. 

9 Nomina commissioni giudicatrici assegni di ricerca 

10 Richiesta resa istituzionale economie derivanti da attività commerciali 

11 Deliberazioni in merito ad affidamenti di forniture e servizi 

12 Ratifica decreti 

Alle ore 14:14 cambia composizione 

Riservato ai Professori di Prima e Seconda Fascia, Ricercatori Universitari ed a tempo determinato e 
Rappresentanti degli Studenti (numero legale sussistente: 79 presenti su 87) 

13 Programmazione didattica 

14 Corso di formazione permanente e continua in <Efficienza energetica e sostenibilità della Pubblica amministrazione: 
opportunità, strumenti e metodi di valutazione= - Modifica programmazione didattica 

15 Corso di formazione permanente e continua in <Efficienza energetica e sostenibilità della Pubblica amministrazione: 
opportunità, strumenti e metodi di valutazione= 3 Rimodulazione Piano Finanziario 

Alle ore 14:20 cambia composizione 

Riservato ai Professori di Prima e Seconda Fascia, Ricercatori Universitari ed a tempo determinato (numero 
legale sussistente: 69 presenti su 76) 

16 Approvazione relazione tecnico-scientifica Ricercatori Universitari a tempo determinato. 

17 Fondo Ricerca di Ateneo - esercizio 2024: individuazione aree di impiego. 

Alle ore 14:35, cambia composizione 

Riservato ai Professori di Prima e Seconda Fascia, Ricercatori Universitari a tempo indeterminato (numero 
legale sussistente: 50 presenti su 60) 

18 Posto di Ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera b) 3 SC 08/B2 - SSD ICAR/08 <SCIENZA 
DELLE COSTRUZIONI= assegnato dal Consiglio di amministrazione il 28.2.2024 a valere sui Piani straordinari 
di cui al D.M. 445/2022 - Designazione componenti commissione 

19 Posto di Ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera b) 3 SC 08/C2 - SSD ING-IND/10 <FISICA 
TECNICA INDUSTRIALE= assegnato dal Consiglio di amministrazione il 28.2.2024 a valere sui Piani straordinari 
di cui al D.M. 445/2022 - Designazione componenti commissione 

20 Procedura di valutazione A.A. 2023/2024 3 I quadrimestre 3 per l9attribuzione delle classi stipendiali ai sensi 
dell9art. 6, commi 14 e 8 della L. 240/201 dell9art. 1, comma 629 della Legge n. 205/2017 e dell9art. 2 dello Statuto 
di Ateneo= emanato da ultimo con D.R. n. 113 del 28.01.2021 

Alle ore 14:40, cambia composizione 

Riservato ai Professori di Prima e Seconda Fascia (numero legale sussistente: presenti 43 su 54) 

21 Approvazione relazione tecnico-scientifica Professori Associati. 

22 Autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni 

23 Prof. Francesco DI MARIA 3 Prof. II fascia 3 Presa atto parere favorevole CUN richiesta passaggio a diverso settore 

scientifico-disciplinare 3 richiesta decorrenza  

24 Procedura di valutazione A.A. 2023/2024 3 I quadrimestre 3 per l9attribuzione delle classi stipendiali ai sensi 
dell9art. 6, commi 14 e 8 della L. 240/201 dell9art. 1, comma 629 della Legge n. 205/2017 e dell9art. 2 dello Statuto 
di Ateneo= emanato da ultimo con D.R. n. 113 del 28.01.2021 

25 Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai 

professori di II fascia ai sensi dell9art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle 
Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione 

di progetti di ricerca. 

Alle ore 14:48, cambia composizione 

Riservato ai Professori di Prima Fascia (numero legale sussistente: presenti 13 su 18) 
26 Autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni 



 

 

 

 

27 Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai 

professori di I fascia ai sensi dell9art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle 
Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione 

di progetti di ricerca. 

  



 

 

 

 

1 Comunicazioni 

Chiusura 10 maggio giro 

Liotta Assegni di ricerca CEDIPA  30 maggio Scadenza Bando 

  



 

 

 

 

2 Presa atto verbali 

Il presidente, a seguito dell9avvenuta pubblicazione dei verbali, redatti dal Segretario verbalizzante, nella cartella 

condivisa denominata Consiglio DI, non avendo ricevuto richieste di chiarimenti né correzioni e/o integrazioni, 

sottopone ai Consiglieri il verbale: 

• n. 5 Consiglio di Dipartimento di Ingegneria del 9.4.2024; 

Il Consiglio prende atto del verbale sopraelencato.  



 

 

 

 

3 Dipartimento di Eccellenza 2023-2027: costituzione dello Steering Committee  

Il Presidente ricorda che a mente del Quadro D.8 del Progetto di Dipartimento di Eccellenza, è prevista <Isti-
tuzione ed insediamento di un Organo di Gestione coordinato dal Direttore e partecipato da altri 4 membri fra 

PA e PO scelti sulla base della raccolta delle candidature spontanee, con competenze relative ad ognuna delle 

4 SC oltre che di un partecipante del personale TA per gli aspetti tecnico-economici di fattibilità e procedurali. 

L'Organo di Gestione avrà i seguenti compiti: 

- Predisporre un piano di individuazione e mitigazione dei rischi di progetto entro 60 giorni dall9approvazione, 
per la gestione degli scostamenti rispetto al progetto in termini di tempistiche, 

aspetti finanziari, procedurali e tecnico-scientifici; 

- Monitoraggio, con cadenza trimestrale, del raggiungimento degli IM e definizione delle misure necessarie al 

conseguimento degli stessi. 

- Analisi degli interventi previsti nel progetto ai fini del principio DNSH e definizione di schede analitiche di 

valutazione applicabili al progetto: scheda1_ Costruzione di edifici, scheda5_Interventi edili e cantieristica 

generica, scheda8_Data Center, scheda26_Finanziamenti a Impresa e Ricerca.= 

Tenendo conto delle linee guida generali dell'Allegato VI del Regolamento RRF e le 4 schede analitiche del 

DNSH n. 1, 5, 8, 26 previste dalle Linee guida MEF sopra richiamate, applicabili al progetto proposto e si 

vigilerà sul fatto che il progetto non produca alcun danno significativo per gli obiettivi di cambiamento clima-

tico ma anzi favorisca e rafforzi il ruolo della ricerca per la transizione verso la sostenibilità energetico-am-

bientale.  

Per quanto precede, in ottemperanza alla proposta progettuale approvata dal Ministero, il Presidente propone 

la seguente composizione dello Steering Committee, che di fatto opera sin dall9inizio del progetto, nelle per-

sone di: Direttore prof. Cardelli Ermanno, prof. Francesco Fantozzi, prof. Reali Gianluca, prof. Di Maria Fran-

cesco, prof.ssa Pisello Anna Laura, dott. Antonini Giuliano 

Si apre quindi la discussione. 

Dopo adeguata discussione, il Consiglio, all9unanimità e seduta stante,  

DELIBERA 

(n. 3 del 8/5/2024) 

di approvare la composizione dello Steering Committee nelle figure di: 

Prof. Ermanno Cardelli, Coordinatore 

Prof. Francesco Fantozzi 

Prof. Gianluca Reali 

Prof. Francesco Di Maria 

Prof.ssa Anna Laura Pisello 

Dott. Giuliano Antonini 
  



 

 

 

 

4 Autorizzazione concessione spazi - frequentazione strutture DI 

• Richiesta frequentazione strutture Dipartimento prof. Francesco Castellani  

Il prof. Francesco Castellani ha chiesto l9autorizzazione a far frequentare i locali del Dipartimento al Prof. 
David Wood - Professor of Renewable Energy (retired) dell'Università di Calgary, dal 1 al 22 giugno 2024 

per collaborazioni di ricerca. 

Il Consiglio, unanime,  

DELIBERA  

(n. 4/1 del 8/5/2024)  

di concedere l9autorizzazione a far frequentare i locali del Dipartimento dal 1 al 22 giugno 2024 al Prof. David 

Wood - Professor of Renewable Energy (retired) dell'Università di Calgary.  

 

• Richiesta frequentazione strutture Dipartimento prof. Lucio Postrioti 

Il prof. Lucio Postrioti ha chiesto l9autorizzazione a far frequentare il laboratorio SPrayLAB del Dipartimento 
al dott. Gabriele Brizi, già dottorando presso il nostro Dipartimento, dal 10 al 31 maggio 2024 per 

collaborazioni di ricerca.  

Il Consiglio, unanime,  

DELIBERA 

(n. 4/2 del 8/5/2024) 

 

di concedere l9autorizzazione a far frequentare i locali del Dipartimento ed in particolare il laboratorio SPray-
LAB al dott. Gabriele Brizi, già dottorando presso il nostro Dipartimento, dal 10 al 31 maggio 2024.   
 

• Richiesta frequentazione strutture Dipartimento prof.ssa Elisa Moretti 

La prof.ssa Elisa Moretti ha chiesto l9autorizzazione a far frequentare i locali del Dipartimento al dott. Ettore 
Stamponi, titolare di borsa di ricerca del CIRIAF <Le comunità energetiche rinnovabili e il ruolo della Pubblica 
Amministrazione nel processo di transizione energetica: studio delle barriere e delle configurazioni, analisi di 

casi di studio reali e ottimizzazione energetica=, fino al 31/12/2024, nell9ambito della collaborazione di ricerca 
con la medesima 

Il Consiglio, unanime,  

DELIBERA 

(n. 4/3 del 8/5/2024) 

di concedere l9autorizzazione a far frequentare i locali del Dipartimento al dott. Ettore Stamponi fino al 

31/12/2024. 

 

• Richiesta frequentazione strutture Dipartimento prof. Daniele Passeri 

Il prof. Daniele Passeri ha chiesto l9autorizzazione a far frequentare i locali del Dipartimento all9Ing. Ales-
sandro Fondacci, laureato magistrale presso il Corso di Studi in Ingegneria Elettronica per l9IoT 3 LM-29 

dell9Università degli Studi di Perugia e attualmente titolare di assegno di collaborazione ad attività di ricerca 

(annuale, decorrenza 11.03.2024) presso l9Istituto Officina dei Materiali (IOM) del CNR 3 sede di Perugia 

ai fini dello svolgimento di attività di ricerca fino alla data del 10 marzo 2025, in quanto valuta come fon-

damentale per il buon fine della ricerca di cui è responsabile la partecipazione dell9ing. Fondacci, in parti-
colare per quanto riguarda argomenti di simulazione numerica TCAD di dispositivi elettronici. 

Il Consiglio, unanime,  

DELIBERA 



 

 

 

 

(n. 4/4 del 8/5/2024) 

di concedere l9autorizzazione a far frequentare i locali del Dipartimento all9Ing. Alessandro Fondacci fino al 

10 marzo 2025.  

 

• Richiesta frequentazione strutture Dipartimento prof. Francesco Di Maria 

Il prof. Francesco Di Maria ha chiesto l9autorizzazione a far frequentare i locali del Dipartimento alla 
dott.ssa Asma Nosrati, nata Tabriz (Iran) il 21.02.1997, dottoranda presso l9Università di Tabriz (Iran), che 
trascorrerà un periodo di 12 mesi dal 31 maggio 2024 per condurre attività di ricerca nell9ambito della 
gestione dei rifiuti sotto la sua supervisione  

Il Consiglio, unanime,  

DELIBERA 

(n. 4/5 del 8/5/2024) 

di concedere l9autorizzazione a far frequentare i locali del Dipartimento alla dott.ssa Asma Nosrati dal 31 

maggio 2024 al 30 maggio 2025.  
 

 

 

 

 

  
  



 

 

 

 

5 Richiesta di invito Visiting Researcher ai sensi dell’art. 5 del Regolamento di Ateneo recante la 
disciplina per la selezione del Visiting Professor e Visiting Researcher  

Il prof. Antonio Faba, SSD ING-IND/31, chiede l9autorizzazione ad invitare presso il Ricercatore dell9Istituto 
Nazionale di Ricerca Metrologica (INRIM) Dott. Carlo Appino per due mesi per le finalità descritte dal progetto 

allegato (allegati n. 1 e 2 deliberazione n. 5).  

Ai sensi dell9art. 4, comma 2, del Regolamento di Ateneo recante la disciplina per la selezione del visiting 
professor e visiting researcher si riportano di seguito le seguenti informazioni: 

a) il nominativo dello studioso: dott. Carlo Appino;  

b) la denominazione e la sede dell'istituzione internazionale cui appartiene lo studioso: Istituto Nazionale di 

Ricerca Metrologica (INRIM)  

c) il curriculum vitae e l9elenco delle pubblicazioni dello studioso (Allegato n. 3 alla deliberazione n. 5); 

d) la descrizione della qualificazione scientifica, delle competenze professionali e di ogni altra informazione 

che assicuri una rappresentazione esaustiva del profilo didattico e/o scientifico dello studioso: La proposta viene 

avanzata sulla base del curriculum scientifico del ricercatore, della sua visibilità internazionale, e dell9elevata 
rilevanza scientifica del Centro di Ricerca a cui afferisce. Si propone di invitare lo studioso a svolgere presso 

il Dipartimento di Ingegneria attività di ricerca avanzata nel campo della sperimentazione e della modellistica 

di acciai magnetici. In particolare, le attività saranno focalizzate su campioni e componenti realizzati sia 

secondo processi di laminazione, sia attraverso processi di manifattura additiva mediante fusione laser a letto 

di polvere. Le sperimentazioni saranno utilizzate per effettuare una comparazione dei risultati a livello 

internazionale tra diverse sedi: 

- Laboratoire Ampère, Université Claude Bernard Lyon 1, Villeurbanne (France) 

- Laboratoire SATIE, CNRS/ENS, Paris Saclay (France) 

- Dipartimento di Energia del Politecnico di Torino 

- Istituto Nazionale di Ricerca Metrologica (INRIM) 

- Dipartimento di Ingegneria dell9Università di Perugia 

Si sottolinea inoltre che l9esperienza maturata negli anni da parte del Dott. Carlo Appino su questa tematica è 
tale da poter accrescere in maniera significativa le conoscenze e le competenze dei nostri docenti, ricercatori 

e studenti. Al termine del periodo di attività verrà organizzato un seminario per poter divulgare in maniera 

efficace i risultati ottenuti. Le attività di ricerca saranno finalizzate inoltre alla pubblicazione dei risultati 

conseguiti su riviste scientifiche internazionali. 

e) il nominativo del Ricercatore interno di riferimento, di seguito denominato Host Scientist: prof. Antonio 

Faba 

f) il curriculum vitae dell9Host Scientist (Allegato n. 4 deliberazione n. 5);  

h) il periodo di permanenza dello studioso presso l'Ateneo, in coerenza con quanto stabilito all9art. 6 comma 1 
del presente Regolamento: 16 settembre 2024 3 15 novembre 2024 

i) il soggiorno è finalizzato ad attività di ricerca: L9attività di ricerca che sarà svolta è dettagliata nel progetto 
di ricerca allegato e si colloca nell9ambito dello SSD ING-IND/31. Lo studioso è un esperto di fama 

internazionale nel settore ING-IND/31. 



 

 

 

 

Si richiede il contributo, dietro presentazione della relazione, di euro 4.500,00 (in lettere: 

quattromilacinquecento/00) distinte in: spese di viaggio € 150,00, di vitto € 950,00 e alloggio € 3.400,00. 

Il Consiglio, unanime, 

DELIBERA 

(n. 5 del 8/5/2024) 

di proporre, ai sensi dell9art. 4 del Regolamento di Ateneo recante la disciplina per la selezione del Visiting 
Researcher, il nominativo del dott. Carlo Appino cui attribuire il titolo di Visiting Researcher. 

  



 

 

 

 

6 Convenzioni, contratti e progetti di ricerca  

• Proposte di attivazione convenzioni, contratti, accordi di collaborazione. 

Il prof. Michele Battistoni propone di sottoscrivere un Contratto di ricerca per attività di servizio 

commissionata da terzi (allegato n. 1 alla deliberazione 6/1) con Marelli Europe Spa avente ad oggetto 

l9esecuzione di un programma di consulenza concernente la Progettazione e il Controllo di un Sistema di 

Thermal Management per veicoli a Batteria (BEVs) e Ibridi (PHEVs) e una ricerca in tema di Modellistica 

1D di un impianto per Thermal Management di veicoli a Batteria (BEVs) e Ibridi (PHEVs), con il fine di 

definire i requisiti dei principali componenti e studiare le strategie di controllo che ne massimizzano 

l9efficienza, senza avere penalità per il comfort dei passeggeri e l9affidabilità del sistema di propulsione. La 
Convenzione prevede l9attivazione di un assegno di ricerca avente ad oggetto la modellistica 1D di un 

impianto per Thermal Management di veicoli a Batteria (BEVs) e Ibridi (PHEVs), con il fine di definire i 

requisiti dei principali componenti e studiare le strategie di controllo che ne massimizzano l9efficienza, 
senza avere penalità per il comfort dei passeggeri e l9affidabilità del sistema di propulsione. Responsabile 
scientifico per il Dipartimento sarà il prof. Michele Battistoni. Il Contratto di ricerca entrerà in vigore dalla 

data di perfezionamento della sottoscrizione, avrà durata di 12 mesi, e rinnovabile previo accordo approvato 

dai competenti organi delle Parti e Marelli Europe Spa verserà un corrispettivo pari ad € 10 mila oltre IVA 
ed un importo di € 30 mila per il finanziamento di un assegno di ricerca fuori dal campo di applicazione 

dell9IVA, importo comprensivo della trattenuta a favore del Dipartimento pari al 4% del contributo. 

L9importo del corrispettivo è stato determinato sulla base del piano finanziario allegato (allegato n. 2 alla 
deliberazione 6/1). 
 

Il Consiglio, all9unanimità,  

DELIBERA 

(n. 6/1 del 8/5/2024) 

di approvare l9attivazione del processo istruttorio e propedeutico alla sottoscrizione degli atti regolatori, 
riferiti alle sopra descritte nuove collaborazioni, nonché lo sviluppo delle relative attività di ricerca. 

La delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata seduta stante. 

 

• Autorizzazione sottoscrizione Academic Software License Agreement. 

Il dott Jacopo Zembi chiede la sottoscrizione di un Academic Software License Agreement con Gamma 

Technologies, LLC (allegato n. 1 alla delibera 5/2) avente ad oggetto <Contratto di licenza di alcuni pro-
grammi software di GT esclusivamente per scopi accademici indicati nell9allegato A concessi in licenza=, 
in relazione a due licenze concesse a titolo gratutito messe a disposizione dalla stessa società per i tesisti.  

Preso atto che si tratta sostanzialmente di condizioni di utilizzo del software assimilabili ad un Non Disclo-

sure Agreement. 

Il Consiglio, all9unanimità,  

DELIBERA 

(n. 6/2 del 8/5/2024) 

di delegare il dott Jacopo Zembi alla firma del Academic Software License Agreement con Gamma Tech-

nologies, LLC (allegato n. 1 alla delibera 6/2). 

La delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata seduta stante. 

 

  



 

 

 

 

• Progetto PRIN 2022 PNRR Cod. P2022I2REN - <Mirror World for Human Satety in Industrial 
Contects= CUP D53D23018270001 – Integrazione gruppo di lavoro  

Il prof. Roberto Marsili, responsabile di unità di ricerca del Progetto PRIN 2022 PNRR Cod. P2022I2REN 

- <Mirror World for Human Satety in Industrial Contects= CUP D53D23018270001 verificata la fattibilità 

con l9Ufficio PRIN del MUR che ha dato l9assenso, chiede di integrare il gruppo di lavoro con il dott. 
Tiberio Truffarelli 3 dottorando al primo anno della scuola di Dottorato di Ricerca in <Ingegneria Industriale 
e dell9Informazione= del nostro Dipartimento. Il motivo è che l9oggetto dell9attività di dottorato del dott. 

Truffarelli è inerente lo sviluppo di tecniche di misura basate su sistemi di analisi dell9immagine per l9indi-
viduazione del movimento di strutture. Tale argomento viene anche affrontato, sebbene per finalità diffe-

renti, nel progetto PRIN per cui sarebbe vantaggioso, sia dal punto di vista del dottorato che per l9attività 
del progetto, che il dott. Truffarelli entrasse a far parte del gruppo di ricerca del Prin, partecipando sia alle 

attività che alle riunioni di coordinamento con le restanti sedi del progetto, fermo restando che non sarà 

oggetto di rendicontazione il costo della relativa borsa. 

Il Consiglio, all9unanimità,  

DELIBERA 

(n. 6/3 del 8/5/2024), 

di integrare il gruppo di lavoro del progetto PRIN 2022 PNRR Cod. P2022I2REN - <Mirror World for 
Human Satety in Industrial Contects= CUP D53D23018270001 con il dottorando dott. Tiberio Truffarelli. 

  



 

 

 

 

• Autorizzazione domanda di accesso organizzativo (OAA) ai sistemi e ai servizi KAUST Su-
percomputing Laboratory HPC System presso il KAUST Supercomputing Laboratory 
(KSL). 

La King Abdullah University of Science and Technology (KAUST) comunica che i ricercatori principali 

(PI) che intendono presentare o sottomettere progetti, devono accedere ai sistemi e ai servizi KAUST Su-

percomputing Laboratory HPC System presso il KAUST Supercomputing Laboratory (KSL). 

Per accedere King Abdullah University of Science and Technology (KAUST) chiede di presentare la do-

manda di accesso organizzativo (OAA) (Allegato 1 deliberazione n. 6/4), stabilendo una relazione tra la 

propria organizzazione di origine e il KAUST Supercomputing Laboratory (KSL).  

In particolare, la domanda contiene l9impegno a non utilizzare i sistemi HPC <Shaheen= KAUST per quanto 
segue: 

• attività di sicurezza nazionale e/o di intelligence; 

• la progettazione, lo sviluppo, la produzione, il collaudo o l'uso di armi convenzionali, nucleari, chi-

miche, biologiche o radiologiche (WMD), sistemi missilistici (razzi balistici, spaziali o sondaggi), 

veicoli/sistemi aerei senza equipaggio, satelliti e armi nucleari o altri impianti di distruzione di 

massa, 

l9impegno a rispettare i Termini e Condizioni d'Uso per i sistemi HPC KAUST 'Shaheen' (Allegato 2 deli-
berazione n. 6/4) e la nomina dei Principal Investigator (PI) di questa organizzazione come autorizzati a 

presentare proposte di progetto e ad approvare richieste individuali di accesso ai sistemi HPC KAUST 

"Shaheen" per conto del Dipartimento di Ingegneria dell'Università di Perugia. 

Il Presidente ricorda che il prof. Michele Battistoni, docente afferente al Dipartimento, che ha in corso, come 

PI, il Progetto Subaward Agreement King Abdullah University of Science and Technology n. ORA-2021-

CRG10-4677.2 (allegato 3 deliberazione n. 6/4), chiede di essere nominato tra i PI autorizzati a presentare 

proposte di progetto e ad approvare richieste individuali di accesso ai sistemi HPC KAUST "Shaheen". 

Il Consiglio, all9unanimità,  

DELIBERA 

(n. 6/4 del 8/5/2024) 

di proporre la nomina del prof. Michele Battistoni, quale PI autorizzato a presentare proposte di progetto e 

ad approvare richieste individuali di accesso ai sistemi HPC KAUST "Shaheen= e di chiedere al Magnifico 
Rettore di sottoscrivere la domanda di accesso organizzativo (OAA) (Allegato 1 deliberazione n. 6/4). 

 

  



 

 

 

 

• Autorizzazione sottoscrizione Mutual NDA Beond 2024. 

Il prof. Francesco Castellani chiede la sottoscrizione di un Non Disclosure Agreement con BEOND 

S.R.L. (allegato n. 1 alla delibera 6/5). 

Il Consiglio, all9unanimità,  

DELIBERA 

(n. 6/5 del 8/5/2024) 

di delegare il prof. Francesco Castellani alla firma del Mutual Non Disclosure AgreementBeond 2024 (al-

legato n. 1 alla delibera 6/5). 

La delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata seduta stante. 

 

• Fondimpresa Avviso 1/2024 <Formazione a sostegno dell’innovazione digitale e/o tecnologica 
di prodotto e/o di processo nelle imprese aderenti= - Piano titolo <DDC4AI – Data Driven 
Culture for Artificial Intelligence= - Autorizzazione sottoscrizione Dichiarazione di disponi-
bilità al partenariato.  

Nella seduta del Consiglio di Dipartimento del 9/4/2024 è stato autorizzato il Direttore del Dipartimento a 

sottoscrivere una dichiarazione di disponibilità al partenariato richiesto da SFCU Soc. Cons. a r.l. al fine di 

partecipare all9avviso Fondimpresa 1/2024 <Formazione a sostegno dell9innovazione digitale e/o tecnolo-
gica di prodotto e/o di processo nelle imprese aderenti= - Piano titolo <DDC4AI 3 Data Driven Culture for 

Artificial Intelligence=, impegnandosi altresì  altresì a sottoscrivere il <Formulario di presentazione del 

Piano formativo= (Allegato n. 1 dell9Avviso) e a valutare eventuali sue rimodulazioni. 
La Responsabile Area Operatione Laura Gammelli di Umbria Business School - Sistemi Formativi Confin-

dustria Umbria S.c.a r.l. ha trasmesso il Formulario di progetto (Allegato 1 deliberazione n. 6/6) dal quale 

si evince che sono stati individuati quali referenti scientifici e componenti del Team di ricerca il prof. Giu-

seppe Liotta ed il prof. Gabriele Costante. Sono inoltre previsti, quali referenti scientifici del Dipartimento 

anche il Prof. Andrea Di Schino ed il Prof. Walter Didimo. 

Il Team imprenditoriale sarà composto da AFEA S.R.L. - E2 ENERGY S.R.L. - ELES SEMICONDUC-

TOR EQUIPMENT S.P.A. - F.O.M.A.P. S.R.L. - HEADING S.R.L. - MA.C. EDILIZIA S.R.L. - MAR-

CHETTI S.R.L. - NARDI S.R.L. - RF MICROTECH S.R.L. - TECNOMAT S.R.L. - TECNIPA S.R.L. 

Il prof. Giuseppe Liotta chiede la sottoscrizione del predetto formulario 

Il Consiglio, all9unanimità,  

DELIBERA 

(n. 6/6 del 8/5/2024) 

di autorizzare il Direttore del Dipartimento alla sottoscrizione Formulario di progetto (Allegato 1 delibera-

zione n. 6/6) <Formazione a sostegno dell9innovazione digitale e/o tecnologica di prodotto e/o di processo 
nelle imprese aderenti= - Piano titolo <DDC4AI 3 Data Driven Culture for Artificial Intelligence= predispo-
sto da SFCU Soc. Cons. a r.l. al fine di partecipare all9avviso Fondimpresa 1/2024. 

 

  



 

 

 

 

• Convenzione di accoglienza assegnista di ricerca Sowjanya Krishnamacharyulu Kandadai 
Premesso che: 

- con decreto rettorale n. 1037 del 11/04/2024 sono stati approvati gli atti del concorso per l9attribuzione di n. 
1 assegno per lo svolgimento di attività di ricerca per il progetto dal titolo: <Experimental investigation on 
CO2 clathrate hydrate in water and sediments - Studio sperimentale sugli idrati di CO2 in acqua e sedimenti=, 
il cui responsabile scientifico è la dott.ssa Beatrice Castellani, presso il Dipartimento di Ingegneria ed è stata 

nominata vincitrice la dott.ssa Sowjanya Krishnamacharyulu Kandadai; 

- la dott.ssa Sowjanya Krishnamacharyulu Kandadai è soggetto residente extra-UE e pertanto è necessario 

stipulare con la futura assegnista una Convenzione di accoglienza prodromica al rilascio del nulla osta per 

ricerca e del visto di ingresso in Italia; 

- il d.lgs. 9 gennaio 2008, n. 17, attuativo della direttiva 2005/71/CE relativa ad una procedura specificamente 

concepita per l'ammissione di cittadini di Paesi terzi a fini di ricerca scientifica, ha introdotto l9art. 27-ter nel 

d.lgs. 286/1999 ivi disponendo che <Il ricercatore e l'istituto di ricerca, iscritto nell'apposito elenco tenuto dal 

Ministero dell’università e della ricerca, stipulano una convenzione di accoglienza con cui il ricercatore si 
impegna a realizzare il progetto di ricerca e l'istituto si impegna ad accogliere il ricercatore. Il progetto di 

ricerca deve essere approvato dagli organi di amministrazione dell'istituto medesimo che valutano l'oggetto 

della ricerca, i titoli in possesso del ricercatore rispetto all'oggetto della ricerca, certificati con una copia 

autenticata del titolo di studio, ed accertano la disponibilità delle risorse finanziarie per la sua realizzazione. 

La convenzione stabilisce il rapporto giuridico e le condizioni di lavoro del ricercatore, le risorse mensili 

messe a sua disposizione, pari ad almeno il doppio dell'assegno sociale, le spese per il viaggio di ritorno, la 

stipula di una polizza assicurativa per malattia per il ricercatore ed i suoi familiari ovvero l'obbligo per l'isti-

tuto di provvedere alla loro iscrizione al Servizio sanitario nazionale=; 

Preso atto, pertanto, che è necessario stipulare con il futuro assegnista dott. Manoj Kumar una Convenzione di 

accoglienza prodromica al rilascio del nulla osta per ricerca e del visto di ingresso in Italia, il cui schema è 

allegato alla presente deliberazione quale sua parte integrante e sostanziale (Allegato n. 1 deliberazione n. 6-

7); 

Preso atto, altresì, che secondo l9Area Relazioni internazionali, la competenza nell9approvazione della Con-
venzione di ricerca è del Dipartimento di Ingegneria, nonostante nell9elenco degli Istituti di ricerca tenuto dal 
Ministero dell9università e della ricerca sia indicata l9Università degli Studi di Perugia;  

Ricordato che le spese per l9assegno di ricerca graveranno sui fondi del progetto PRIN 2022 PNRR  
cod_P2022PF3M4  - <Reliable long-term CO2 storage as clathrate hydrates in seawater and marine sediments= 
CUP J53D23015010001 PJ PRINPNRR_2022CASTELLANI e che, qualora il Dipartimento intenda dare co-

pertura alla spese per il viaggio di ritorno e per l9assicurazione, le stesse graveranno sui medesimi fondi, qua-
lora siano disponibili al momento del sostenimento, altrimenti saranno posti a carico dell9assegnista. 

Il Consiglio, all9unanimità, 

DELIBERA 

(n. 6/7 del 8/5/2024) 

di autorizzare il Direttore del Dipartimento a sottoscrivere la convenzione di accoglienza prodromica al rilascio 

del nulla osta per ricerca e del visto di ingresso in Italia alla futura assegnista dott.ssa Sowjanya Krishnama-

charyulu Kandadai (Allegato 1 deliberazione 6/7). 

 



 

 

 

 

• Progetto PRIN 2022 PNRR Cod. P20224JSA7 - Modeling and Optimization of Smart Technol-
ogies for Building Integrated Photovoltaics - MOST4BIPV CUP J53D23013960001– Integra-
zione gruppo di lavoro  

Il prof. Antonio Faba, responsabile di unità di ricerca del Progetto PRIN 2022 PNRR Cod. P20224JSA7 - 

Modeling and Optimization of Smart Technologies for Building Integrated Photovoltaics - MOST4BIPV CUP 

J53D23013960001 chiede di integrare il gruppo di lavoro con la dott.ssa Elisa Belloni, RTDa presso Il nostro 

Dipartimento, viste le sue competenze sulle tematiche di ricerca trattate, fermo restando che non sarà oggetto 

di rendicontazione il suo lavoro.. 

Il Consiglio, all9unanimità,  

DELIBERA 

(n. 6/8 del 8/5/2024), 

di integrare il gruppo di lavoro del progetto PRIN 2022 PNRR Cod. P20224JSA7 - Modeling and Optimization 

of Smart Technologies for Building Integrated Photovoltaics - MOST4BIPV CUP J53D23013960001 con 

l9RTDa dott.ssa Elisa Belloni. 

 

 

  



 

 

 

 

7 Richiesta di contratti di lavoro autonomo 

II Presidente sottopone all'approvazione del Consiglio la seguente richiesta relativa all'attivazione di contratti 

di prestazione d'opera intellettuale di tipo occasionale e coordinata e continuativa, ai sensi di quanto sancito 

dal "Regolamento per la disciplina delle procedure comparative preliminari alla stipula di contratti di 

collaborazione coordinata e continuativa ovvero occasionale presso l'Università degli Studi di Perugia", 

emanato con D.R. n. 1461 del 25/07/2006 in applicazione dell'art. 32 del d.l. 4 luglio 2006  n.  223 convertito 

con legge 248/2006, nel rispetto di quanto disposto dall'art. 73 co. 2 del vigente Regolamento per 

l'Amministrazione, la Finanza e la Contabilità dell'Ateneo e in ottemperanza alle disposizioni di cui alla 

Direttoriale prot.n.37256 del 03/12/2013, riferita ai contratti di lavoro flessibile, inoltrate da parte dei seguenti 

colleghi: 

1. Il prof. Francesco Castellani propone l'attivazione di un contratto di lavoro autonomo professionale, avente 

ad oggetto <Sviluppo di un sistema di misura di scia e caratterizzazione dello strato limite da utilizzare per 
prove in galleria del vento su veicoli e componenti industriali" nell9ambito delle attività di prestazioni tariffarie 
per le quali il responsabile scientifico dichiara che il costo della prestazione è inferiore al 50% del fatturato 

che ne deriverà. Il costo del contratto è di € 30.000,00 al lordo di tutti gli oneri a carico prestatore e struttura e 

graverà sul fondo PRESTAZIONI_CASTELLANI di cui è responsabile il prof. Francesco Castellani.

Il prof. Francesco Castellani specifica che il ricorso a tale incarico, come previsto dal D. Lgs. n.165/2001 e 

successive modifiche e integrazioni, è richiesto al fine di sopperire ad una esigenza di natura temporanea, 

determinata dalla straordinarietà dell9evento, legato allo svolgimento di attività di elevata complessità, che 
esulano dai compiti istituzionali dei dipendenti, strumentali allo sviluppo della ricerca e che il ricorso alla 

tipologia di lavoro autonomo suddetto è legato all9assenza di strutture organizzative o professionalità interne 

all9Ente in grado di assicurare i medesimi servizi. 

Il prof. Francesco Castellani dichiara, inoltre, di aver valutato, quale atto propedeutico all9emanazione del 
bando, le graduatorie vigenti di concorsi pubblici a tempo indeterminato dell9Università degli Studi di Perugia 
e di aver constatato che le specifiche professionalità e competenze tecniche necessarie per lo svolgimento delle 

attività previste per la prestazione in oggetto non sono rinvenibili tra le peculiari competenze di cui ai bandi 

espletati nell9Ateneo e per i quali risultano graduatorie aperte alla data della richiesta. 

2. Il prof. Paolo Mezzanotte propone l'attivazione di un contratto di lavoro autonomo professionale, avente ad 

oggetto “Supporto nella caratterizzazione del sistema d’antenna" nell’ambito delle attività del progetto 
. Il 

costo del contratto è di € 8.000,00 al lordo di tutti gli oneri a carico prestatore e struttura e graverà sul fondo 
di cui è responsabile il prof. Paolo Mezzanotte.

Il prof. Paolo Mezzanotte specifica che il ricorso a tale incarico, come previsto dal D. Lgs. n.165/2001 e 

successive modifiche e integrazioni, è richiesto al fine di sopperire ad una esigenza di natura temporanea, 

determinata dalla straordinarietà dell9evento, legato allo svolgimento di attività di elevata complessità, che 

esulano dai compiti istituzionali dei dipendenti, strumentali allo sviluppo della ricerca e che il ricorso alla 

tipologia di lavoro autonomo suddetto è legato all9assenza di strutture organizzative o professionalità interne 

all9Ente in grado di assicurare i medesimi servizi. 

Il prof. Paolo Mezzanotte dichiara, inoltre, di aver valutato, quale atto propedeutico all9emanazione del bando, 
le graduatorie vigenti di concorsi pubblici a tempo indeterminato dell9Università degli Studi di Perugia e di 
aver constatato che le specifiche professionalità e competenze tecniche necessarie per lo svolgimento delle 

attività previste per la prestazione in oggetto non sono rinvenibili tra le peculiari competenze di cui ai bandi 

espletati nell9Ateneo e per i quali risultano graduatorie aperte alla data della richiesta. 



 

 

 

 

3. Il prof. Luca Roselli e la dott.ssa Valentina Palazzi propongono l'attivazione di un contratto di lavoro 

autonomo professionale, avente ad oggetto <
" nell’ambito delle attività del progetto OPEVA G.A. n. 

. Il costo del contratto è di € 8.000,00 al lordo di tutti gli oneri a carico prestatore e struttura e 
graverà sul fondo di cui è responsabile il prof. Luca Roselli.

Il prof. Luca Roselli specifica che il ricorso a tale incarico, come previsto dal D. Lgs. n.165/2001 e successive 

modifiche e integrazioni, è richiesto al fine di sopperire ad una esigenza di natura temporanea, determinata 

dalla straordinarietà dell9evento, legato allo svolgimento di attività di elevata complessità, che esulano dai 

compiti istituzionali dei dipendenti, strumentali allo sviluppo della ricerca e che il ricorso alla tipologia di 

lavoro autonomo suddetto è legato all9assenza di strutture organizzative o professionalità interne all9Ente in 
grado di assicurare i medesimi servizi. 

Il prof. Luca Roselli dichiara, inoltre, di aver valutato, quale atto propedeutico all9emanazione del bando, le 
graduatorie vigenti di concorsi pubblici a tempo indeterminato dell9Università degli Studi di Perugia e di aver 
constatato che le specifiche professionalità e competenze tecniche necessarie per lo svolgimento delle attività 

previste per la prestazione in oggetto non sono rinvenibili tra le peculiari competenze di cui ai bandi espletati 

nell9Ateneo e per i quali risultano graduatorie aperte alla data della richiesta. 

Il Consiglio, unanime,

DELIBERA

(n. 7 del 8/5/2024)

di approvare la richiesta sopra descritta e la spesa che ne deriverà, che graverà sul fondo del proponente.

  



 

 

 

 

8 Richiesta assegni di ricerca e borse di studio e di ricerca finanziati dal D.I. 

• Assegni di ricerca 

In relazione al conferimento di assegni di ricerca, ai sensi di quanto disposto dall9art. 6 (tipologia b) del 
<Regolamento assegni di ricerca di cui all9art.22 della legge 240 del 30/12/2010=, il Presidente comunica di 
aver ricevuto le seguenti richieste: 

Prof.  Andrea Di Schino 

Settore scientifico disciplinare ING-IND/21 assegno di ricerca dal titolo: Sviluppo leghe ad alta resistenza= 
con durata annuale per un importo totale di € 35.000,00 annui (allegato 1 deliberazione n. 8/1).  
La copertura finanziaria del predetto assegno sarà garantita con fondi UA.PG.DING.ATT_ISTITUZ_DI-

SCHINO di cui è responsabile il prof. Andrea Di Schino, assegnati alla macro-voce <Finanziamento Assegni 
di Ricerca=.  

Prof. Lucio Postrioti 

Settore scientifico disciplinare ING-IND/08 assegno di ricerca <Analisi sperimentale della fluidodinamica di 
getti mono e multifase ad alta pressione per lo sviluppo di sistemi avanzati di conversione dell9energia= con 
durata annuale per un importo totale di € 24.000,00 annui (allegato 2 deliberazione n. 8/1).  

La copertura finanziaria del predetto assegno sarà garantita con fondi Progetto ATT_ISTITUZ_POSTRIOTI 

di cui è responsabile il Prof. Lucio Postrioti, assegnati alla macro-voce <Finanziamento Assegni di Ricerca=.  

Prof. Antonio Moschitta 

Settore scientifico disciplinare ING-INF/07 assegno di ricerca <Development of distributed systems for posi-
tioning in hostile environments 3 Sviluppo di sistemi distribuiti per la localizzazione in ambienti ostili= con 
durata annuale per un importo totale di € 23.890,08 annui (allegato 3 deliberazione n. 8/1). 

La copertura finanziaria del predetto assegno sarà garantita con fondi Progetto PRIN 2022  

Cod: 2022P3JY7N - New sensors and measurement techniques for underground monitoring and mapping. 

CUP: J53D23000810006 di cui è responsabile il Prof. Antonio Moschitta, assegnati alla macro-voce <Finan-
ziamento Assegni di Ricerca=. 

Prof.ssa Maria Cristina Valigi 

Settore scientifico disciplinare ING-IND/13 assegno di ricerca dal titolo: <Studio delle reazioni di degrada-

zione dei polimeri utilizzati nelle tecnologie spaziali ad opera dell’ossigeno atomico, la specie residuale più 
abbondante dell’atmosfera terrestre nelle condizioni Low Earth Orbit e nell’analoga regione orbitale mar-
ziana.= con durata annuale per un importo totale di € 27.000,00 (allegato 4 deliberazione n. 9/1).  
La copertura finanziaria del predetto assegno sarà garantita con fondi UA.PG.DING.RICBA22MCV relativi 

al progetto COLONIZE. Indagini preliminari su risposte biologiche, materiali cementizi alternativi e nuove 

fonti energetiche per affrontare la colonizzazione infrastrutturale dello Spazio, di cui è responsabile la prof.ssa 

Maria Cristina Valigi, assegnati alla macro-voce <Finanziamento Assegni di Ricerca=. 

Prof. Paolo Mezzanotte 

Settore scientifico disciplinare ING-INF/02 assegno di ricerca dal titolo: <Design and Characterization of Au-

tonomous IoT Tags - Progetto e Caratterizzazione di Tag IoT autonomi= con durata annuale per un importo 
totale di € 26.000,00 (allegato 5 deliberazione n. 8/1).  

La copertura finanziaria del predetto assegno sarà garantita con fondi PJ LOLLIPOP_MEZZANOTTE relativi 

al progetto HORIZON-KDT-JU-2022-2-RIA Proposal number: 101112286 Proposal title: <Long Life Power 
Platforms for Internet of Things (LoLiPoP-IoT)= CUP: G53C22001080007 di cui è responsabile il prof. Paolo 

Mezzanotte, assegnati alla macro-voce <Finanziamento Assegni di Ricerca=. 

Prof. Michele Battistoni 



 

 

 

 

Settore scientifico disciplinare ING-IND/08 assegno di ricerca dal titolo: <Modellistica 1D di impianti per 
Thermal Management di veicoli a Batteria (BEVs) e Ibridi (PHEVs) 1D-Modeling of Thermal Management 

Systems for PHEVs and Battery Electric Vehicles= con durata annuale per un importo totale di € 28.800,00 

(allegato 6 deliberazione n. 8/1).  

La copertura finanziaria del predetto assegno sarà garantita con fondi della Convenzione con Marelli Europe 

SPA approvata al punto 6/1 di cui è responsabile il prof. Michele Battistoni, assegnati alla macro-voce <Finan-
ziamento Assegni di Ricerca=. L9attivazione dele procedure da parte del Dipartimento è subordinata alla effet-
tiva sottoscrizione in tempi utili della Convenzione.  

Prof. Gabriele Costante 

Settore scientifico disciplinare ING-INF/04 assegno di ricerca <Sviluppo, implementazione e sperimentazione 
di metodologie AI per sistemi Mixed reality per la visualizzazione e l9analisi di dati, e l9interazione con piat-
taforme robotiche attraverso ambienti virtuali= con durata annuale per un importo totale di € 24.000,00 annui 
(allegato 7 deliberazione n. 8/1). 

La copertura finanziaria del predetto assegno sarà garantita con fondi Progetto di Ricerca di Base di Ateneo 

MIRA PJ RICATENEO23GC di cui è responsabile il Prof. Gabriele Costante, assegnati alla macro-voce <Fi-
nanziamento Assegni di Ricerca=. 

Il Consiglio, unanime,  

DELIBERA 

(n.8/1 del 8/5/2024) 

di approvare le richieste sopra descritte e le spese che ne deriveranno e di autorizzare il segretario amministra-

tivo a predisporre la conseguente istruttoria per l9emanazione dei provvedimenti amministrativo-contabili cor-

relati. 

• Attivazione borse di studio post-lauream 

In relazione al conferimento di borse di studio post-lauream, ai sensi di quanto disposto dal "Regolamento 

per il conferimento di borse di studio per la ricerca e la formazione avanzata", (D.R. n. 468 del 3 marzo 2023) 

e visto il chiarimento interpretativo sull'art.18 c. 5 L. 240/210 espresso dall'Amministrazione centrale con 

Circolare prot.2014/0017480 il Presidente comunica di aver ricevuto le seguenti richieste:

 

Il prof. Francesco Castellani chiede l9attivazione di una Borsa di Studio per attività di ricerca post-lauream 

avente ad oggetto: <Sviluppo di tecniche innovative per il monitoraggio dell9affidabilità e delle performance 
di turbine eoliche su varie scale temporali= della durata di nove mesi per un importo di € 10.500,00. Il costo 
della borsa graverà sui fondi relativi al Progetto <PJ UA.PG.DING.LUCKY23FC=, di cui il richiedente è 
responsabile.  

Il prof. Nicola Senin chiede l9attivazione di una Borsa di Studio per attività di ricerca post-lauream avente ad 

oggetto: <Progettazione e sperimentazione di algoritmi e metodologie per la pianificazione e il controllo di 
traiettorie per droni aerei di classe Micro Aerial Vehicles (MAVs)= della durata di tre mesi per un importo di 
€ 5.000,00. Il costo della borsa graverà sui fondi relativi al Progetto <DEIMOS 3 Droni ecologici intelligenti 

per il monitoraggio di oliveti sostenibili= PJ UA.PG.DING.DEIMOS23NS, di cui il richiedente è responsabile.  

Il dott. Giovanni Cinti chiede l9attivazione di una Borsa di Studio per attività di ricerca post-lauream avente 

ad oggetto: <Studio dei sistemi elettrochimici ad alta temperatura per applicazioni energetiche= della durata di 
6 mesi per un importo di € 6.000,00. Il costo della borsa graverà sui fondi relativi al Progetto <H2Excellence" 
PJ UA.PG.DING.EXCELLENCE_GC=, di cui il richiedente è responsabile. In merito all9applicazione dell9art. 
10 L, 240/2010, il dott. Giovanni Cinti dichiara che la borsa sarà attivata per l'attività del progetto 



 

 

 

 

H2Excellence ed è necessaria per raggiungere gli obiettivi del progetto, in particolare per il WP3 e WP4. Con 

l'occasione il Direttore ricorda che il progetto è un "lump-sum" e prevede la rendicontazione delle attività come 

unico obiettivo per la relativa chiusura e conseguente pagamento della quota di budget (mentre non è prevista 

rendicontazione economica). 

Il Consiglio, unanime,

DELIBERA

(n. 8/2 del 8/5/2024)

 

di approvare le richieste sopra descritte e le spese che ne deriveranno e di autorizzare il segretario 

amministrativo a predisporre la conseguente istruttoria per l9emanazione dei provvedimenti amministrativo-

contabili correlati, fermo restando che l9attivazione della borsa è subordinata all9effettivo versamento del 
dell9importo previsto da parte del soggetto finanziatore.
La delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata seduta stante. 

  



 

 

 

 

9 Nomina commissioni giudicatrici assegni di ricerca 

• Nomina Commissione Assegno di ricerca dal titolo <Sviluppo di procedure di taratura di sistemi 
basati sul Tip Timing per la misura senza contatto di vibrazioni di pale di turbomacchine=

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante norme in materia di organizzazione delle Università, di 

personale accademico e di reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la qualità e l9efficienza del 
sistema Universitario e in particolare l'art. 22 comma 1;

VISTO il D.R. n. 905 del 18.3.2024 di emanazione del Bando di concorso per l9attribuzione di n. 1 Assegno 
di ricerca dal titolo: <Sviluppo di procedure di taratura di sistemi basati sul Tip Timing per la misura senza 
contatto di vibrazioni di pale di turbomacchine= presso il Dipartimento di INGEGNERIA; 

RICHIAMATO l9art. 4 del succitato Bando relativamente alla nomina della Commissione giudicatrice;

VISTA la mail con cui il Responsabile scientifico del Progetto del Dipartimento di INGEGNERIA, prof. 

Gianluca Rossi, propone la nomina della Commissione giudicatrice.

Il Consiglio, unanime,

DELIBERA

(n. 9/1 del 8/5/2024)

la nomina della Commissione giudicatrice del concorso per l9attribuzione di n. 1 Assegno di ricerca dal titolo: 
<Sviluppo di procedure di taratura di sistemi basati sul Tip Timing per la misura senza contatto di vibrazioni 
di pale di turbomacchine= presso il Dipartimento di INGEGNERIA, come segue:

Gianluca Rossi, Professore di I fascia, Presidente 

Roberto Marsili Professore di II fascia MEMBRO 

Filippo Cianetti Professore di I fascia MEMBRO 

Nicola Senin Professore di II fascia MEMBRO SUPPLENTE 

Maria Cristina Valigi Professore di II fascia MEMBRO SUPPLENTE 

 

  



 

 

 

 

10 Richiesta resa istituzionale economie derivanti da attività commerciali 

• PJ:DING.PG <ZAMPER_22_FC =  
Il Presidente comunica che il prof. Filippo Cianetti, in qualità di responsabile scientifico del progetto 

PJ:DING.PG.<ZAMPER_22_FC= ha chiesto di poter utilizzare a fini istituzionali per il progetto di ricerca 
"Progettazione e verifica numerica e sperimentale di sistemi, componenti e materiali di applicazioni 

meccaniche= appostati nel PJ ATT_ISTITUZ_CIANETTI le economie residue.
Visto il nuovo Regolamento per l9attività conto terzi, emanato con D.R. n.201 del 18/02/2015, approvato dal 
Senato Accademico e dal Consiglio di amministrazione nelle sedute del 04/02/2015, modificato con D.R. n.418 

del 22/03/2017 e con D.R. n.3485 del 29/12/2023.

Ricordato che le norme regolamentari impongono l9accantonamento cautelativo, pari al 12% degli utili, allo 
scopo di finanziare l9eventuale trasferimento che dovesse essere effettuato a favore dell9amministrazione 
centrale per far fronte all9imposta IRES anno 2023.

Ricordato che i fondi residui devono essere destinati anche alla copertura del Fabbisogno finanziario del 

Dipartimento derivante dall9esito delle partite finanziarie del passato.

Ritenuto di addivenire alla richiesta del prof. Filippo Cianetti, nei limiti di quanto sopra detto

DELIBERA

(n. 10/1 DEL 8/5/2024)

Di autorizzare l9utilizzo a fini istituzionali delle economie registrate sul fondo 
PJ:DING.PG.<ZAMPER_22_FC= nei limiti di quanto residuerà dalla destinazione degli stessi, in quanto fondi 
residui, alla copertura del Fabbisogno finanziario del Dipartimento derivante dall9esito delle partite finanziarie 
del passato, e di dare mandato al segretario amministrativo di adottare gli atti conseguenti, previo 

accantonamento per riserva IRES pari al 12% degli utili.

 

  



 

 

 

 

11 Deliberazioni in merito ad affidamenti di forniture e servizi 

• Affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1 lett. b) del d.1gs. 31 marzo 2023 – fornitura 

di uno scanner portatile <Handy Black - EDU= 

Richiamato il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 - <Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici=; 

Rilevato che l8articolo 50, comma 1 lett. b) del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 disciplina le procedure per 
l9affidamento diretto di lavori, servizi e forniture sotto soglia e prevede che la stazione appaltante possa affidare 
direttamente appalti e servizi e forniture di importo inferiore a 140.000,00 euro IVA esclusa anche senza 

consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate 

esperienze pregresse idonee all9esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in 

elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; 

Rilevato che il prof. Gianluca ROSSI ha proposto l9acquisto di uno scanner portatile <Handy Black - EDU=per 
soddisfare le esigenze legata al progetto <Dipartimento di Eccellenza=, nel quale è espressamente previsto 
l9acquisto di uno scanner portatile, da cofinanziare con risorse proprie del Dipartimento nella misura del 20%; 

Fatto presente che il presente approvvigionamento ha un valore presuntivamente pari a Euro 65.000,00 IVA 

esclusa e pertanto ai sensi e per effetto del richiamato art.50, 00.1, lett. b) è necessario disporre l9affidamento 
diretto degli appalti di servizi e forniture di importo non superiore a 140.000,00 euro; 

Preso atto che l9affidamento di cui trattasi non è stato inserito nel programma triennale degli acquisti di beni e 
servizi di cui all9art.21, co.6 del d.lgs n. 50/2016 in quanto di importo inferiore a euro 140.000,00; 
Letta la proposta del RUP, allegata al presente provvedimento per costituirne parte integrante e sostanziale 

(allegato 1 deliberazione n. 11); 

Visto l9art. 2 co. 3 del vigente Regolamento dei contratti dell9Università degli Studi di Perugia in base al quale 
la competenza del19adozione della determina/delibera a contrarre e assegnata ai Consigli dei Centri gestionali 
per importi pari o superiori ad € 20.000,00 e fino alla soglia comunitaria in relazione alle forniture di beni e 
servizi; 

Visto l9art. 4 co. 2 del vigente Regolamento dei contratti dell9Università degli Studi di Perugia in base al quale 
sono individuati come RUP i segretari amministrativi dei centri gestionali;

Richiamato l9art. 1 comma 450 della legge n. 296/2006, a mente del quale per gli acquisti di beni e servizi di 

importo pari o superiore a 5.000,00 euro e al di sotto della soglia di rilievo comunitario, le università, in quanto 

amministrazioni pubbliche di cui all9art.1 del d.lgs. 165/2001, sono tenute a far ricorso al mercato elettronico 
della pubblica amministrazione ovvero ad altri mercati elettronici istituiti ai sensi dell9art. 328 del D.P.R. 
207/2010; 

Constatato che non sono disponibili convenzioni Consip raffrontabili con l9affidamento in oggetto; 
Richiamato l9art. 1 comma 450 della legge n. 296/2006, a mente del quale per gli acquisti di beni e servizi di 
importo pari o superiore a 5.000 euro e al di sotto della soglia di rilievo comunitario, le università, in quanto 

amministrazioni pubbliche di cui al19art.1 del d.lgs. 165/2001, sono tenute a far ricorso al mercato elettronico 
della pubblica amministrazione ovvero ad altri mercati elettronici istituiti ai sensi dell9art.328 del D.P.R. 
207/2010; 

Fatta presente la disposizione della centrale regionale di riferimento per lo svolgimento delle relative 

procedure; 

Rilevato che alla data odierna, il bene da acquisire è presente tra i metaprodotti del Mercato Elettronico della 

Pubblica Amministrazione (Me.P.A.), bando BENI, e che per tali beni non è presente un catalogo, che consenta 



 

 

 

 

di effettuare direttamente una comparazione dei prezzi tra gli operatori economici abilitati al mercato 

medesimo e non risulta possibile procedere con un ordine diretto di acquisto; 

DATO ATTO che è stata svolta un9indagine sulla piattaforma del mercato elettronico e per la fornitura di cui 
trattasi è stato individuato quale operatore economico con cui negoziare la società QFP srl - Via Antonio 

Gullotti, 31, 06049 Spoleto (PG) 3 C.F. e P. IVA 02621740543, in quanto in base a dichiarazione del 

richiedente e dello stesso fornitore tale operatore risulta distributore autorizzato per l9Italia dello strumento in 
oggetto ed è presente sul Me.P.A.; 

EVIDENZIATO che a mente dell9art. 50, comma l, lett. b) del D.Lgs. 36/2023, è necessario assicurare che, 

nell9ambito degli affidamenti diretti, i soggetti scelti siano in possesso di documentate esperienze pregresse 
idonee all9esecuzione delle prestazioni contrattuali; 

DATO ATTO, pertanto, che l9impresa suddetta in base a dichiarazione del richiedente prof. Gianluca ROSSI 
possiede le capacità tecniche ed economiche per portare a compimento con successo la fornitura, per quanto 

sopra riportato; 

DATO ATTO, pertanto, che in data 06/05/2024 è stata avviata la trattativa diretta in MEPA chiedendo 

all8impresa suddetta di formulare un9offerta per il bene di cui trattasi, da fornire alle condizioni di cui al 
capitolato speciale predisposto, e che in data 07/05/2024 la suddetta impresa ha presentato la propria miglior 

proposta per il bene di cui trattasi per un importo complessivo di euro 39.000,00 IVA esclusa offrendo un 

fortissimo sconto (€ 25.600,00), concesso, per questa specifica trattativa, in virtù dell9accordo (allegato 3 
deliberazione n. 11) a seguito dell9acquisto, tra QFP s.r.l. e Università di Perugia 3 Dipartimento di Ingegneria 

- che prevede l9autorizzazione all9utilizzo in cessione gratuita dello strumento da parte di QFP s.r.l. per le 
proprie attività di marketing e commerciali in specifici momenti da concordare preventivamente; 

FATTO PRESENTE che il prezzo offerto dalla società QFP srl risulta congruo, in base a dichiarazione del 

richiedente prof. Gianluca ROSSI, in relazione a una ricerca di mercato tecnico/economica effettuata 

preliminarmente, in quanto di prezzo inferiore ad altri apparati con caratteristiche analoghe, e al forte sconto 

effettuato dal fornitore in base al prezzo di listino; 

Dato atto che è stato rispettato il principio di rotazione degli affidamenti, tenuto conto delle Linee Guida 

dell9Università degli Studi di Perugia in materia di rotazione degli inviti e degli affidamenti e verifiche negli 
affidamenti diretti di lavori, servizi e forniture; 

Considerato che trattandosi di mera fornitura è esclusa la predisposizione del DUVRI e la conseguente stima 

dei costi della sicurezza; 

DATO ATTO che ai sensi dell9art. 225 comma 2 del D. Lgs. 36/2023 le disposizioni transitorie e di 
coordinamento relative agli articoli ivi indicati perdono di efficacia e vengono sostituite dalle disposizioni di 

cui al medesimo articolo; 

PRESO ATTO in particolare che, a partire dal 1° gennaio 2024 e entrato in vigore l9art. 24 del D. Lgs. 36/2023 
che recita: 

- comma 1: presso la Banca dati nazionale dei contratti pubblici opera il fascicolo virtuale dell'operatore 

economico che consente la verifica dell'assenza delle cause di esclusione di cui agli articoli 94 e 95 e per 

l9attestazione dei requisiti di cui all8articolo 103 per i soggetti esecutori di lavori pubblici, nonché dei dati e 
dei documenti relativi ai criteri di selezione requisiti di cui all8articolo 100 che l8operatore economico inserisce; 
- comma 2: il fascicolo virtuale dell8operatore economico (FVOE) è utilizzato per la partecipazione alle 

procedure di affidamento disciplinate dal codice. I dati e i documenti contenuti nel fascicolo virtuale 



 

 

 

 

dell9operatore economico, nei termini di efficacia di ciascuno di essi, sono aggiornati automaticamente 
mediante interoperabilità e sono utilizzati in tutte le gare procedure di affidamento cui l9operatore partecipa; 

CONSIDERATO che, ai sensi dell9art. 52, comma 2 del D. Lgs. 36/2023, nelle procedure di affidamento 
diretto di importo inferiore a euro 40.000,00 IVA esclusa l9operatore ha attestato il possesso dei requisiti di 
partecipazione e di qualificazione richiesti attraverso apposita autodichiarazione ai sensi e per gli effetti del 

DPR 445/2000, in data 06/05/2024, in base alla quale non sussistono le clausole di esclusione previste dagli 

artt. 94 e 95 del D. Lgs. 36/2023; 

DATO ATTO, che tramite il servizio gestito dall9ANAC è stata verificata l9assenza di annotazioni e 
trascrizioni; 

DATO ATTO che, ai sensi dell9art. 53, comma 1 del D. Lgs. 36/2023 non si è proceduto a richiedere le garanzie 
provvisorie di cui all9art. 106 del codice dei contratti pubblici; 

DATO ATTO, altresì, che ai sensi dell9art. 53, comma 4 del D. Lgs. 36/2023, non si richiede la garanzia 
definitiva di cui all9art. 117 del D. Lgs. 36/2023, vista la comprovata solidità dell9operatore economico e tenuto 
conto che trattasi di forniture di macchinari, condizioni in base alle quali la possibilità dell9esonero dalla 
prestazione della garanzia è prevista dall9art. 117 anche per gli appalti di importo superiore alle soglie europee; 

CONSIDERATO che, ai sensi dell9art. 18, comma 1 del D. Lgs. 36/2023, il contratto sarà stipulato 
direttamente sul MEPA secondo le modalità previste dal sistema; 

CONSIDERATO che, ai sensi dell9art. S5, comma 2 del D. Lgs. 36/2023, i termini dilatori previsti dall9articolo 
18, commi 3 e 4, non si applicano agli affidamenti dei contratti di importo inferiore alle soglie di rilevanza 

europea: 

CONSTATATO il rispetto dei principi contenuti nella parte l, art. 1 4 12 del codice dei contratti pubblici e 

in particolare, dei principi del risultato, della fiducia e dell9accesso al mercato; 

VISTO il quadro economico dell9intervento sotto riportato

A - VALORE STIMATO DELL9APPALTO

A1 Importo fornitura a base di gara  € 39.000,00 

A2 Oneri per la sicurezza € 

Totale (A1 + A2)     € 39.000,00 

B 4 SOMME A DISPOSIZIONE 

B1 Modifiche contrattuali 

B2 Imprevisti 

B3 IVA su A      € 8.580,00 

B4 IVA su B1 4 B2 

2% spese tecniche     € 780,00 

Totale (BI + B2 + B3 + B4)    € 48.360,00 

Totale intervento     € 48.360,00 

RICHIAMATO il D. Lgs. 33/2013 <Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza 
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni=; 

RILEVATO che a partire dal 1° gennaio 2024, in base all9art 27 del D. Lgs. 36/2023, comma l, attraverso 
l9interoperabilità tra la piattaforma Me.PA. e la Piattaforma Contratti Pubblici, la pubblicità degli atti è 



 

 

 

 

garantita dalla Banca dati nazionale dei contratti pubblici (BDNCP), gestita da ANAC, mediante la 

trasmissione dei dati all9Ufficio delle pubblicazioni dell'Unione europea e la loro pubblicazione ai sensi degli 

articoli 84 e 85 [omissis]; 

DATO ATTO, pertanto, che 

- il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito web del committente, nella sezione <Amministrazione 
trasparente=;

- il pagamento della prestazione verrà effettuato previa verifica dell'esatto adempimento della prestazione 

esclusivamente con le modalità di cui all8art.3 della legge 13 agosto 2010, n.l36, e precisamente tramite 
bonifico su conto corrente bancario o postale dedicato alle commesse pubbliche;

- ai fini di assicurare la tracciabilità dei movimenti finanziari relativi a rapporti contrattuali in ambito pubblico 

al presente affidamento è stato attribuito il seguente codice CIG: B1860C1A19, mentre il Progetto 

Dipartimento di Eccellenza è contrassegnato dal Codice CUP J93C23000870006;

Richiamato l9art. 17, comma 2, del d.lgs. 36/2023, il quale dispone che, in caso di affidamento diretto, l"atto 

con il quale le stazioni appaltanti adottano la decisione di contrarre, individuando gli elementi essenziali del 

contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte, individua l9oggetto, l9importo e il 
contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli 

inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale; 

Ricordato che l9art. 114 co. 7 e 8 del D. Lgs. 36/2023 stabilisce che per i contratti aventi ad oggetto servizi e 

forniture le funzioni e i compiti del direttore dell8esecuzione sono svolti, di norma, dal RUP, ma che l9allegato 
II.14 individua i contratti di servizi e forniture di particolare importanza, per qualità e importo delle prestazioni, 

per cui il direttore dell9esecuzione deve essere diverso dal RUP; 

Visto l9art. 32 co. 2 dell8allegato II.14 del D. Lgs. 36/2023 secondo il quale sono considerati servizi di 
particolare importanza, indipendentemente dall9importo, gli interventi particolarmente complessi sotto il 
profilo tecnologico, le prestazioni che richiedono l9apporto di una pluralità di competenze, gli interventi 
caratterizzati dall9utilizzo di componenti o di processi produttivi innovativi o dalla necessità di elevate 
prestazioni per quanto riguarda la loro funzionalità e i servizi che, per ragioni concernente l9organizzazione 
interna alla stazione appaltante, impongano il coinvolgimento di unità organizzativa diversa da quella cui 

afferiscono i soggetti che hanno curato l9affidamento. In via di prima applicazione sono individuati i seguenti 
servizi: 

(omissis) 

c) servizi informatici e affini; 

(omissis)= 

Visto altresì l9art. 8 co. 4 dell9allegato I.10 del D. Lgs. 36/2023 secondo il quale direttore dell9esecuzione del 
contratto è soggetto diverso dal RUP nei seguenti casi: 

- prestazioni di importo superiore alle soglie di cui all9articolo 14 del codice; 

- interventi particolarmente complessi sotto il profilo tecnologico; 

- prestazioni che richiedono l9apporto di una pluralità di competenze; 

- interventi caratterizzati dall9utilizzo di componenti o di processi produttivi innovativi o dalla necessità di 
elevate prestazioni per quanto riguarda la loro funzionalità; 

Ritenuto che l9intervento di cui trattasi sia particolarmente complesso, trattandosi di fornitura di attrezzatura 

scientifica innovativa; 



 

 

 

 

Ritenuto di nominare il prof. Gianluca ROSSI 3 professore di prima fascia del settore ING-IND/12 direttore 

dell9esecuzione del contratto;

Visto lo schema di capitolato speciale d9oneri sostanziale (allegato 2 deliberazione n. 11); 
il Consiglio, unanime,

DELIBERA

(n.11 del 8/5/2024) 

 

- di affidare, ai sensi del18art. 50, co.1 lett. b) del d.1gs. n. 36/2023 1a fornitura di uno scanner portatile Handy 
Scan EDU per 1'importo di euro 39.000,00 oltre IVA all9operatore economico QFP srl - Via Antonio Gullotti, 

31, 06049 Spoleto (PG) 3 C.F. e P. IVA 02621740543;

- di approvare i1 quadro economico della fornitura in oggetto come segue: 

 - importo complessivo euro 48.360,00; di cui 

 - importo della fornitura euro 47.580,00; 

 - importo destinato alle finalità di cui all9art. 45 co 3 ,6, 7 d.1gs. 36/2023: € 780,00; 

- di perfezionare i1 contratto direttamente sul MEPA secondo le modalità previste dal sistema, dando atto che 

il capitolato speciale d9oneri (allegato 2 deliberazione n. 11) e l9accordo per il comoduto gratutito di beni 
mobili (allegato 3 deliberazione n. 11) è parte integrante del contratto; 

- di nominare il prof. Gianluca ROSSI direttore dell9esecuzione del contratto;

- di prendere atto che il Progetto Dipartimento di Eccellenza prevede il finanziamento della fornitura in 

trattazione per una quota pari ad euro 38.688,00 mentre per la quota rimanente graverà sui fondi messi a 

disposizione dalla prof Rossi sul PJ:UA.PG.DING.ATT_ISTITUZ_ROSSIG.

- di disporre che il costo totale per la fornitura in trattazione, pari ad € 47.580,00, graverà per una quota pari 
ad euro 38.688,00 sulla voce COAN CA.01.10.02.03.01 - Attrezzatura per la ricerca scientifica - del 

PJ:UA:PG.ECCELLENZA_DlNG_2023 e per 1a quota rimanente (pari ad euro 8.892,00) sulla medesima voce 

COAN del PJ:UA:PG.ECCELLENZA_COFINDlNG_2023, alimentato dal 

PJ:UA.PG.DING.ATT_ISTITUZ_ROSSIG,. del bilancio unico di Ateneo di previsione autorizzatorio 

dell8esercizio 2024;

- di dare atto che la parte restante delle spese previste nel quadro economico graveranno: 

quanto a € 780,00 per le finalità di cui all9art. 45 co. 3, 6 e 7 del d.lgs. 36/2023 sulla Voce Coan 
CA:01.10.02.03.01.01 - Attrezzature per la ricerca scientifica - del 

PJ:UA:PG.ECCELLENZA_COFINDlNG_2023 alimentato dal PJ:UA.PG.DING.ATT_ISTITUZ_ROSSIG, 

dove restano accantonati in attesa di indicazioni dal19amministrazione centrale sulle possibili destinazioni; 

- di pubblicare il presente provvedimento sul sito internet del1'Università degli Studi di Perugia, assolvendo 

agli obblighi previsti dall'art.37, 00.1 lett. b) del D. Lgs. 33/2013 e del18art.28, del D. Lgs 36/2023.

 



 

 

 

 

12 Ratifica decreti    

Il Consiglio, udito quanto esposto dal presidente, preso atto dell9adozione, in casi straordinari di necessità e di 
urgenza, dei decreti del Direttore, valutati i decreti stessi, unanime 

DELIBERA 

(n. 12/1 del 8/5/2024) 

di ratificare i seguenti decreti, che si allegano al presente verbale: 

47 09/04/2024 Approvazione atti borsa di studio Prof. Fronzetti 

49 10/04/2024 Approvazione atti contratto lav. Autonomo Prof Roselli EECONE 

52 18/04/2024 Nomina commissione borsa Prof. Battistoni 

53 23/04/2024 Proposta di Nomina membri CTS- ProgettiPRIN2022PNRR 

55 30/04/2024 Nomina comm.ne borsa Prof. Montecchiani 

56 30/04/2024 Nomina comm.ne borsa Prof. Dionigi 

57 30/04/2024 Variazione nomina commissione borsa Prof. Dionigi 

58 03/05/2024 Approvazione atti borsa Prof. Montecchiani 

59 03/05/2024 Approvazione atti borsa Prof. Battistoni 

60 03/05/2024 Approvazione atti borsa Dott. Dionigi 

61 03/05/2024 nomina comm.ne esaminatrice contratto lav. Aut. Prof.ssa Pisello 

62 07/05/2024 

ERASMUS-EDU-2024-PEX-COVE: Centres of vocational Excellence 3 

Modalità LUMP SUM - European Commission - richiesta partecipazione dott. 

Giovanni Cinti in qualità di Coordinatore 3 proposta progettuale H2VE 

La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata seduta stante. 

 

Il presidente informa, inoltre, il Consiglio riguardo alle variazioni di bilancio adottate ai sensi dell9art. 32, 
comma 1, del Regolamento di Ateneo per l9amministrazione la finanza e la contabilità  

19 16/04/2024 Variaz.ne budget per maggiori entrate istituzionali varie 

20 17/04/2024 Variaz. per istituzionalizzazione PJ commerciale prof. Castellani 

che vengono portati a conoscenza di questo consesso e n. 16 del 10/4/2024 (Proposta variazione budget 

economico-investimenti) e n. 17 del 12/4/2024 (Proposta variazione budget economico-investimenti) da 

sottoporre a ratifica;  

il Consiglio, udito quanto esposto dal Presidente, preso atto dell9adozione dei decreti che hanno disposto varia-
zioni del bilancio di previsione 2024, valutati i decreti stessi, unanime 

DELIBERA 

(n. 12/2 del 8/5/2024) 

di ratificare i seguenti decreti, che si allegano al presente verbale: 

• D.S.A. n. 16 del 10.4.2024 3 Proposta variazione budget economico-investimenti. 

• D.S.A. n. 17 del 12.4.2024 3 Proposta variazione budget economico-investimenti. 

  



 

 

 

 

13 Programmazione didattica 

• Approvazione SUA.CDS A.A. 2024/2025 

Il Presidente informa che:  

i Consigli di corso di studio, gestiti dal Dipartimento, hanno approvato le rispettive schede SUA dei corsi di 

studio per l'anno accademico 2024/2025, 

il Coordinatore del corso di studio in Engineering Management ha predisposto la scheda SUA del corso di 

studio per l'anno accademico 2024/2025, 

Il Presidente, fatte proprie le indicazioni dei Presidenti e del Coordinatore dei corsi di studi, vista la nota del 

Presidio della Qualità del 19/02/2024 avente ad oggetto: <Linee guida per la compilazione della Sua-CdS a.a. 

2023.2024 approvate dal Presidio di Qualità in data 14.02.2024= nonché la nota inviata in data 30/04/2024, 

prot.n.150970 contenente "Indicazioni operative SUA- CdS  A.A. 2024-2025 ", invita il Consiglio a deliberare.  

Il Consiglio, dopo attenta analisi, unanime e seduta stante, 

DELIBERA 

(n. 13/1 del 8/5/2024) 

di approvare le schede SUA dei corsi di studio gestiti dal Dipartimento di Ingegneria per l'A.A, 2024-2025, 

dando mandato ai Presidenti e al Coordinatore dei CdS di apportare eventuali modifiche, integrazioni o 

riformulazioni suggerite dal Presidio della Qualità. 

 

• CALENDARIO DELLE ATTIVITÀ DIDATTICHE A.A. 2024/2025 

Il Presidente illustra la seguente proposta di calendario delle attività didattiche per l9A.A. 2024/2025, che è 
stata condivisa con i Presidenti e il Coordinatore dei CdS del Dipartimento: 

Sedi di Perugia, Terni e Foligno: 

I semestre (13 settimane): 16 settembre 2024 4 13 dicembre 2024  

II semestre (14 settimane): 17 febbraio 2025 4 23 maggio 2025  

Il Consiglio unanime e seduta stante  

DELIBERA 

(n. 13/2 del 8/5/2024) 

di approvare il calendario delle attività didattiche per l9a.a. 2024/2025.  

 

• Approvazione Regolamenti didattici A.A. 2024/2025 

Il Presidente informa che i Consigli Intercorso e Consiglio di Corso di Laurea, gestiti dal Dipartimento, ad 

eccezione del corso in Engineering Management che è coordinato direttamente dal Consiglio di Dipartimento, 

hanno approvato i rispettivi regolamenti didattici dei corsi di studio per l'anno accademico 2024/2025. 

 

In particolare:  

Il Consiglio intercorso in Ingegneria Industriale, riunitosi in data 16 febbraio 2024. ha approvato all'unanimità 

i Regolamenti didattici del 

Corso di laurea in Ingegneria Industriale, classe L09; 



 

 

 

 

Corso di laurea magistrale in Ingegneria Industriale, classe LM33 

 

Il Consiglio intercorso in Ingegneria dell'Informazione, riunitosi in data 6 maggio 2024 ha approvato 

all'unanimità i Regolamenti didattici del 

Corso di laurea in Ingegneria Informatica ed Elettronica, classe L08,  

Corso di laurea magistrale in Ingegneria Elettronica per l9Internet-of-Things, classe LM 29; 

Corso di laurea magistrale in Ingegneria Informatica e Robotica, classe LM 32 

 

Il Consiglio intercorso in Ingegneria Meccanica, riunitosi in data 6 maggio 2024 ha approvato all'unanimità i 

Regolamenti didattici del 

Corso di laurea in Ingegneria Meccanica, classe L09; 

Corso di laurea magistrale in Ingegneria Meccanica, classe LM33 

 

Il Consiglio di Corso di laurea magistrale in Ingegneria della Sicurezza per il territorio e il costruito, riunitosi 

in data 6 maggio 2024 ha approvato all'unanimità il Regolamento didattico del Corso di laurea magistrale in 

Ingegneria della Sicurezza per il territorio e il costruito, classe LM26. 

 

Il Presidente sottopone inoltre il Regolamento didattico del Corso di Laurea in Engineering Management 

interclasse L08-L09 e fatte proprie le indicazioni del Coordinatore del Corso di Studio nonché le indicazioni 

dei Presidenti dei Corsi di Studio invita il Consiglio a deliberare 

 

Il Consiglio, dopo attenta analisi, unanime 

 

DELIBERA 

(n. 13/3 del 8/5/2024) 

di approvare i regolamenti didattici dei corsi di studio gestiti dal Dipartimento di Ingegneria per l'anno 

accademico 2024/2025 dando mandato ai Presidenti di Corso di Studio di apportare, ove lo ritenessero 

necessario, eventuali piccole correzioni/ integrazioni prima della pubblicazione on line. 
 

 

  



 

 

 

 

14 Corso di formazione permanente e continua in <Efficienza energetica e sostenibilità della Pub-
blica amministrazione: opportunità, strumenti e metodi di valutazione= - Modifica program-

mazione didattica 

Il Presidente informa che è necessario portare in approvazione una modifica alla programmazione didattica del 

Corso di formazione permanente e continua in <Efficienza energetica e sostenibilità della Pubblica 
amministrazione: opportunità, strumenti e metodi di valutazione= già approvata dal Consiglio di Dipartimento 

nella seduta del 08.11.2023 e dagli OO.AA. in data 30.11.2023. 

In particolare, il Dr. Luca Proietti, docente esperto esterno individuato per l9insegnamento <Il ruolo del settore 
pubblico nella transizione energetica e la lotta al cambiamento climatico= (0,33 CFU, 2ore di lezione) ha 
comunicato la sua sopraggiunta indisponibilità per svolgere l9insegnamento suddetto. 

Il Coordinatore del Corso, prof.ssa Elisa Moretti, propone, di assegnare l9insegnamento suddetto al Dr. 
Francesco Longhi, già docente dell9insegnamento <Gestione sostenibile delle risorse non energetiche e della 

mobilità= nell9ambito del corso di formazione in oggetto e di cui ha acquisito la disponibilità. 

Il Consiglio, 

Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui all9art. 23 della legge 
30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e per il conferimento di contratti di ricerca 

a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15 ottobre 2021; 

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento dell9Università 
degli Studi di Perugia 

DELIBERA 

(n. 14 del 8/5/2024) 

di approvare la variazione della programmazione didattica del Corso di formazione permanente e continua in 

<Efficienza energetica e sostenibilità della Pubblica amministrazione: opportunità, strumenti e metodi di 
valutazione= e di esprimere parere favorevole alla copertura didattica mediante l9affidamento 
dell9insegnamento al Dr. Francesco Longhi. 

Si allega: Allegato A1, la scheda dell9insegnamento e il Curriculum vitae per i seguiti di competenza (allegati 
1, 2 e 3 deliberazione n. 14). 

  



 

 

 

 

15 Corso di formazione permanente e continua in <Efficienza energetica e sostenibilità della Pub-
blica amministrazione: opportunità, strumenti e metodi di valutazione= –Rimodulazione Piano 

Finanziario 

La Ripartizione Didattica chiede di rimodulare il Piano finanziario del Corso di formazione permanente e 

continua: Efficienza energetica e sostenibilità della Pubblica amministrazione: opportunità, strumenti e metodi 

di valutazione 3 Dipartimento di Ingegneria per l9a.a. 2023/2024 già approvata dal Consiglio di Dipartimento 

nella seduta del 08.11.2023 e dagli OO.AA. in data 30.11.2023, al fine di determinare le quote del 10% e 5% 

destinate rispettivamente all'Ateneo e al Dipartimento e la quota da trasferire per i Costi di gestione del Corso, 

tenendo conto che il numero di immatricolati è pari a 15 studenti ordinari e che di conseguenza la quota da 

rimodulare è pari ad € 1.200,00. 

Il Piano finanziario tiene conto del contributo liberale ARPA UMBRIA (Convenzione tra l9Agenzia Regionale 
perla Protezione Ambientale dell9Umbria e l9Università degli Studi di Perugia sottoscritta da ARPA in data 
09/04/2024) 

Vista la proposta del Coordinatore del Corso, prof.ssa Elisa Moretti 

Il Consiglio, unanime,  

DELIBERA  

(n. 15 del 8/5/2024)  

Di approvare il Piano finanziario del Corso di formazione permanente e continua: Efficienza energetica e 

sostenibilità della Pubblica amministrazione: opportunità, strumenti e metodi di valutazione 3 Dipartimento di 

Ingegneria per l9a.a. 2023/2024 rimodulato tenendo conto che il numero di immatricolati è pari a 15 studenti 

ordinari e che di conseguenza la quota da rimodulare è pari ad € 1.200,00 (allegato 1 deliberazione n. 15). 



 

 

 

 

16 Approvazione relazione tecnico-scientifica Ricercatori Universitari a tempo determinato. 

Dott. Mauro ZAMPILLI 

Il Consiglio, ai sensi dell9art. 11 del <Regolamento per l9assunzione di ricercatori con contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato ai sensi della L. 240/2010=, vista la relazione tecnico 3 scientifica del dott. 

Mauro Zampilli relativa al primo anno di attività  Aprile 2023 3 Marzo 2024, allegata al verbale (allegato n. 1 

deliberazione 16), dopo approfondita e puntuale valutazione, unanime approva la relazione annuale tecnico 3 

scientifica sull9attività di ricerca svolta dal dott. Mauro Zampilli. 

  



 

 

 

 

17 Fondo Ricerca di Ateneo - esercizio 2024: individuazione aree di impiego. 

Premesso che: 

- con nota Prot. 120899 del 03-04-2024 in esecuzione della Delibera 93/2024 del Senato Accademico 

dello scorso 27 febbraio 2024, l9Ateneo ha comunicato che il Dipartimento di Ingegneria è risultato 
assegnatario di una quota di finanziamento pari a € 199.694,00 per quote dipartimentali del Fondo 

Ricerca di Ateneo, esercizio 2024. Contestualmente sono state indicate le seguenti possibili aree di 

impiego delle risorse: 

1. finanziamento di progetti di ricerca 

2. acquisto/manutenzione straordinaria di attrezzature scientifiche di interesse generale 

3. sostegno di progetti di ricerca finanziati da terzi che comportino quote di coinvestimento 

4. acquisto di materiale librario 

5. co-finanziamento dei costi editoriali di pubblicazioni di particolare rilevanza 

6. interventi di miglioramento dei laboratori di ricerca 

7. attribuzione di finanziamenti pro capite 

8. spese di missione per attività di ricerca 

- Nella Seduta del Senato Accademico del 21 febbraio 2023 con deliberazione n. 2.2 avente ad oggetto: 

<Comunicazioni: Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027: esiti del processo di valutazione= il 
Magnifico Rettore ha portato a conoscenza che con nota MUR n. 15659 del 28 dicembre 2022 sono 

stati comunicati gli esiti del processo di valutazione sui Dipartimenti di Eccellenza 2023 - 2027 e che 

per l9Ateneo sono risultati ammessi a finanziamento quinquennale n. 2 progetti di sviluppo 
dipartimentale tra cui quello del Dipartimento di Ingegneria e che il finanziamento assegnato è pari ad 

€ 8.438.960,00 a fronte di un finanziamento teorico di € 8.675.000,00, con conseguente necessità di 
rimodulare il piano finanziario apportando riduzioni per € 236.040,00 sulla quota di finanziamento 

MIUR. 

- Nella seduta del Consiglio di Dipartimento del 8 marzo 2023 è stato deliberato di proporre la rettifica 

del piano finanziario del Progetto <Dipartimento di Eccellenza= del Dipartimento di Ingegneria che 
riporta i seguenti totali: 

 

   
 

 6.186.750,00 € 3.528.008,21 € 0,00 € 9.714.758,21 € 

 1.626.210,00 € 2.198.433,00 € 358.645,00 € 4.183.288,00 € 

 396.000,00 € 72.000,00 € 270.000,00 € 738.000,00 € 

 230.000,00 € € € 230.000,00 € 

 8.438.960,00 € 5.798.441,21 € 628.645,00 € 14.866.046,21 € 

 



 

 

 

 

e di modificare la composizione del Cofinanziamento di Ateneo e del Cofinanziamento di Dipartimento con 

riferimento alla Voce Attività didattiche come di seguito riportato: 

 

 

- che al cofinaziamento di Dipartimento al progetto Dipartimento di Eccellenza è stata data copertura 

economica con decreti del Segretario Amministrativo nn. 43/2022 e 62/2022, facendo gravare i costi 

su diversi PJ; 

- che alla voce attrezzature della tabella è previsto, un cofinanziamento di Dipartimento per € 68.158,60 
per l9acquisto di un cluster di calcolo dipartimentale del costo stimato complessivo di € 340.783,00, 
che si inquadra come acquisto di attrezzature scientifiche di interesse generale costituendo un9area di 
possibile impiego del fondo per la ricerca di Ateneo individuata al punto 2 della Delibera 93/2024 del 

Senato Accademico citata,  

- che alla voce piano di comunicazione della tabella è previsto un cofinanziamento di Dipartimento per 

€ 50.000,00 per la disseminazione delle attività svolte e che una parte sostanziale del piano di 
comunicazione che si intende attivare è costituita dalla realizzazione e diffusione su canali digitali e 

media di materiale divulgativo sulle attività e sui risultati di ricerca ottenuti.  

- che l9attività descritta al punto precedente, quantificabile in un importo di € 40.000,00, si inquadra 
come sostegno di progetti di ricerca finanziati da terzi che comportino quote di coinvestimento in 

quanto ricompresa nelle programmazioni dei progetti stessi, costituendo un9area di possibile impiego 
del fondo per la ricerca di Ateneo individuata al punto 3 della Delibera 93/2024 del Senato Accademico 

citata;  

- che alla voce borse di studio per mobilità per accordi magistrali / internazionali è previsto un 

cofinanziamento di Dipartimento per € 70.000,00.  
- che per la realizzazione del progetto Dipartimento di Eccellenza, tuttavia, appare più funzionale ed 

utile prevedere il coinvolgimento di partner internazionali attraverso il potenziamento di forme di 

collaborazione di ricerca finalizzate alla firma di accordi bilaterali su argomenti di ricerca di comune 

interesse, in linea con le tematiche indicate nel progetto di Dipartimento di eccellenza;  

- che è pertanto intenzione del Dipartimento, anche alla luce della disponibilità prevista di bandi per 

borse di dottorato, rimodulare in itinere la realizzazione del progetto Dipartimento di Eccellenza, 

destinando l9importo assegnato del Fondo Ricerca di Ateneo, esercizio 2024, che residua dalle due 

precedenti destinazioni, alla copertura dei costi di missione di docenti/ricercatori del Dipartimento 

verso Università e Centri di Ricerca esteri al fine di consolidare, strutturare ed avviare collaborazioni 

di ricerca finalizzate alla firma di accordi bilaterali su argomenti di ricerca di comune interesse, in 

linea con le tematiche indicate nel progetto di eccellenza, incrementando il cofinanziamento di 

Dipartimento ;  

€ 

280.000,00 € 70.000,00 € 350.000,00 €
40.000,00 € 10.000,00 € 50.000,00 €
24.000,00 € 6.000,00 € 30.000,00 €
32.000,00 € 8.000,00 € 40.000,00 €

9.000,00 € 9.000,00 €
20.000,00 € 5.000,00 € 25.000,00 €

0,00 € 40.000,00 € 40.000,00 €
0,00 € 72.000,00 € 72.000,00 €

2.000,00 € 70.000,00 € 72.000,00 €
50.000,00 € 50.000,00 €

396.000,00 € 72.000,00 € 270.000,00 € 738.000,00 €



 

 

 

 

- che l9attività descritta al punto precedente, si inquadra come spese di missione per attività di ricerca 
costituendo un9area di possibile impiego del fondo per la ricerca di Ateneo individuata al punto 8) 
della Delibera 93/2024 del Senato Accademico citata; 

Relativamente all9ultimo punto, i docenti interessati dovranno produrre la seguente documentazione da 
indirizzare al Direttore del Dipartimento: 

- una lettera di interesse da parte del Docente di riferimento dell9Università ospitante; 
- una richiesta da parte del docente/ricercatore del Dipartimento che indichi: 

 la sede universitaria estera oggetto della missione; 

 il potenziale impatto (anche giustificato quantitativamente) derivante dalla collaborazione 

scientifica (es. partecipazione a bandi di interesse internazionale, pubblicazioni congiunte, 

ecc.); 

 l9argomento (o gli argomenti) di ricerca su cui si intende focalizzare l9accordo di collabora-
zione e potenziale scambio di studiosi ad esso collegato; 

 l9importo orientativo dei costi da sostenere e la relativa motivazione preventiva. 
Saranno valutate solo le proposte coerenti con le tematiche indicate nel progetto di eccellenza ovvero: i temi 

strategici della transizione energetica, della mobilità sostenibile, dell9economia circolare, dell9innovazione 
digitale e dell9intelligenza artificiale, che si trova alla base della cosiddetta Transizione 4.0, dell9analisi dei 
grandi dati su scala urbana e territoriale a servizio della società, così come alla sostenibilità e al benessere 

ambientale; 

Si rimborseranno i costi di missione effettuata entro il 31.12.2025 fino ad un importo massimo di € 4.500 per 
docente (eventualmente integrabili con altri fondi di responsabilità scientifica del docente richiedente presso il 

Dipartimento), in ordine di ricezione e ad esaurimento delle disponibilità previa verifica dei requisiti, che 

avverrà da parte dello Steering Committee del progetto Dipartimento di Eccellenza che si riunirà a tale scopo 

con frequenza mensile fino ad esaurimento delle suddette risorse. 

Il Consiglio, dopo ampia discussione, all9unanimità  
DELIBERA  

(n. 17 del 8/5/2024)  

• Di ripartire la quota dipartimentale del Fondo Ricerca di Ateneo, esercizio 2024, per un finanziamento 

pari a € 199.694,00, come segue: 
- € 68.158,60 per il cofinanziamento del cluster di calcolo da acquisire nell9ambito del progetto di 

eccellenza di cui in premessa; 

- € 40.000,00 per il cofinanziamento di una campagna di comunicazione delle attività di ricerca svolte 
dal dipartimento su tematiche coerenti a quelle indicate nel progetto di eccellenza; 

- la restante parte pari ad  € 91.535,40 per il finanziamento dei costi di missione di docenti/ricercatori 
verso sedi estere al fine di consolidare, strutturare ed avviare collaborazioni di ricerca finalizzate alla 

firma di accordi bilaterali su argomenti di ricerca di comune interesse, in linea con le tematiche indicate 

nel progetto di eccellenza, secondo le regole di seguito riportate; 

Relativamente all9ultimo punto, i docenti interessati dovranno produrre la seguente documentazione da 
indirizzare al Direttore del Dipartimento: 

- una lettera di interesse da parte del Docente di riferimento dell9Università ospitante; 
- una richiesta da parte del docente/ricercatore del Dipartimento che indichi: 

 la sede universitaria estera oggetto della missione; 

 il potenziale impatto (anche giustificato quantitativamente) derivante dalla collaborazione 

scientifica (es. partecipazione a bandi di interesse internazionale, pubblicazioni congiunte, 

ecc.); 



 

 

 

 

 l9argomento (o gli argomenti) di ricerca su cui si intende focalizzare l9accordo di collabora-
zione e potenziale scambio di studiosi ad esso collegato; 

 l9importo orientativo dei costi da sostenere e la relativa motivazione preventiva. 
Saranno valutate solo le proposte coerenti con le tematiche indicate nel progetto di eccellenza ovvero: i temi 

strategici della transizione energetica, della mobilità sostenibile, dell9economia circolare, dell9innovazione 
digitale e dell9intelligenza artificiale, che si trova alla base della cosiddetta Transizione 4.0, dell9analisi dei 
grandi dati su scala urbana e territoriale a servizio della società, così come alla sostenibilità e al benessere 

ambientale; 

Si rimborseranno i costi di missione effettuata entro il 31.12.2025 fino ad un importo massimo di € 4.500 per 
docente (eventualmente integrabili con altri fondi di responsabilità scientifica del docente richiedente presso il 

Dipartimento), in ordine di ricezione e ad esaurimento delle disponibilità previa verifica dei requisiti, che 

avverrà da parte dello Steering Committee del progetto Dipartimento di Eccellenza che si riunirà a tale scopo 

con frequenza mensile fino ad esaurimento delle suddette risorse. 

• Di incaricare il Segretario amministrativo di trasmettere all9Amministrazione centrale la presente 
deliberazione e di adottare, all9esito positivo delle verifiche, gli atti necessari per modificare il 
progetto Dipartimento di Eccellenza 2023-2027 del Dipartimento di ingegneria integrando il Quadro 

D.3 <Strategie complessive di sviluppo del progetto= inserendo la seguente ulteriore misura SC5 - 
POTENZIAMENTO DI FORME DI COLLABORAZIONE DI RICERCA e rettificando il piano 

finanziario del Progetto e la composizione del Cofinanziamento di Ateneo e del Cofinanziamento di 

Dipartimento con riferimento alla Voce Attività didattiche, nonché per la modifica delle scrittura 

contabili di cofinanziamento del progetto Dipartimento di Eccellenza 

 

 
  



 

 

 

 

18 Posto di Ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera b) – SC 08/B2 - SSD 

ICAR/08 <SCIENZA DELLE COSTRUZIONI= assegnato dal Consiglio di amministrazione il 

28.2.2024 a valere sui Piani straordinari di cui al D.M. 445/2022 - Designazione componenti 

commissione 

 



 

 

 

 

19 Posto di Ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera b) – SC 08/C2 - SSD ING-

IND/10 <FISICA TECNICA INDUSTRIALE= assegnato dal Consiglio di amministrazione il 

28.2.2024 a valere sui Piani straordinari di cui al D.M. 445/2022 - Designazione componenti 

commissione 

Il Presidente 

Vista la legge 30.12.2010 n. 240 ed in particolare l9art. 6, commi 7 e 8 e l9art. 24 (Ricercatori a tempo 

determinato), nel testo previgente l9entrata in vigore della L. n.79/2022; 

Visto l9art.35 bis del D.Lgs. n.165/2001; 

Vista la Legge 190/2012; 

Vista la delibera ANVUR n. 132 del 13.09.2016; 

Vista la delibera ANAC n. 1208 del 22.11.2017; 

Visto l9atto d9indirizzo del Ministro dell9Istruzione, dell9Università e della Ricerca prot. n. 39 del 14.05.2018; 

Visto il Regolamento per l9assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato 

ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240 di questo Ateneo, emanato con D.R. n. 829 del 31.5.2016 ed in particolare 

l9art.7; 

Visto il D.R. n. 797 del 20.3.2024 con cui è stata indetta la procedura pubblica di selezione per la sottoscrizione 

di un contratto di diritto privato per l9instaurazione di un rapporto di lavoro subordinato quale ricercatore 

universitario a tempo determinato, ai sensi dell9art. 24 - comma 3 - lettera b) della legge 30.12.2010 n. 240, per 

il Settore Concorsuale 08/C2 3 SSD ING-IND/10, per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria; 

Considerato che sono scaduti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione alla procedura 

selettiva sopracitata; 

Ritenuto necessario designare i componenti della Commissione selezionatrice della procedura selettiva 

sopracitata, nel rispetto di quanto disposto dall9art.35 bis del D.Lgs. n.165/2001, dall9art. 6, commi 7 e 8, della 

L. 240/2010 e dalla delibera ANVUR 132/2016; 

Dato atto che viene, in merito, rispettato quanto disposto dall9art. 57, comma 1, lettera a., D.Lgs. 165/2001 in 

materia di pari opportunità; 

propone di designare la seguente Commissione: 

componenti 

Mirko Filipponi, Università di Camerino, PA - SSD ING-IND/10 

Maurizio Cellura, Università di Palermo, PO - SSD ING-IND/11  

Laura Vanoli, Università degli Studi di Napoli Parthenope, PO - SSD ING-IND/10 

supplenti 

Nicola Massarotti, Università degli Studi di Napoli Parthenope, PO - SSD ING-IND/10 

Matilde Mariarosa Consolata Pietrafesa, dell'Università Mediterranea di Reggio Calabria - PO SSD ING-

IND/11 

di cui si allegano le dichiarazioni (all ) attestanti il rispetto di quanto disposto dall9art.35 bis del D.Lgs. 

n.165/2001, dall9art. 6, commi 7 e 8, della L.240/2010 e dalla delibera ANVUR 132/2016. 



 

 

 

 

Il Consiglio all9unanimità e seduta stante  

DELIBERA 

(n. 19 del 8/5/2024) 

di approvare la designazione della commissione selezionatrice, nelle persone di cui sopra, per la procedura 

selettiva per la copertura del posto in premessa citato, indetta con D.R. n. 797 del 20.3.2024. 

Sono parte integrante e sostanziale del presente verbale le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di 

notorietà ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 

  



 

 

 

 

20 Procedura di valutazione A.A. 2023/2024 – I quadrimestre – per l’attribuzione delle classi sti-
pendiali ai sensi dell’art. 6, commi 14 e 8 della L. 240/201 dell’art. 1, comma 629 della Legge n. 

205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo= emanato da ultimo con D.R. n. 113 del 28.01.2021 

• Dott. Roberto Vincenti Gatti 

Il Presidente ricorda che con D.R. 205 del 02.02.2024 è stato emanato il Bando avente ad oggetto la <Procedura 
di valutazione A.A. 2023/2024 per l9attribuzione delle classi stipendiali ai sensi dell9art. 6, comma 14, e 8 della 
L. 240/2010=, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la valutazione dell9impegno didattico, di ricerca e 
gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell9attribuzione delle classi stipendiali, in 

attuazione dell9art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell9art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell9art. 
2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato Accademico, previo parere favorevole del Consiglio di 

Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del 28.01.2021. 

Considerato che ai sensi dell9art. 4 del Bando <La valutazione individuale è effettuata dal Consiglio di 
Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta giorni dalla presentazione della 

domanda= e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta del Direttore, previa verifica del possesso dei 

requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto previsto dall9art. 2, comma 6 dello stesso, è tenuto a deliberare 
preliminarmente sulla relazione e conseguentemente sulla valutazione individuale; 

Considerato che il dott. Roberto Vincenti Gatti, ricercatore universitario negli A.A. 2021/2022 e 2022/2023, 

presente nell9elenco approvato con D.R. n. 622 del 5/2/2024 e pertanto legittimato a presentare la domanda di 
valutazione ai fini dell9attribuzione della successiva classe per l9A.A. 2023/2024, ha presentato domanda; 

Dato atto che il dott. Roberto Vincenti Gatti, non è presente alla discussione del presente punto all9ordine del 
giorno; 

Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui all9art.80 del 
Regolamento Generale di Ateneo; 

Considerato che il dott. Roberto Vincenti Gatti possiede i requisiti ai sensi del Bando e del Regolamento sopra 

richiamati per l9attribuzione della classe stipendiale successiva nel ruolo di professore di II fascia, in quanto: 

- per quanto concerne le attività didattiche, dalle dichiarazioni vistate dai Responsabili di Struttura, emerge che 

il ricercatore ha regolarmente svolto le attività didattiche integrative previste nel periodo di riferimento; 

- per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che l9istante è autore di almeno due 
pubblicazioni scientifiche nel biennio solare precedente l9anno accademico di maturazione del diritto a 
partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell9ultimo esercizio nazionale di 
valutazione della qualità della ricerca (VQR). 

Considerato che l9istante, nel biennio accademico precedente l9anno accademico di maturazione del diritto a 
partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso responsabile di violazioni del Codice etico d9Ateneo 
accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per illecito disciplinare più grave della 

censura, disposta con provvedimento definitivo. 

Preso atto della relazione presentata, 

Il Presidente propone l9approvazione della relazione presentata dall9istante e la valutazione positiva dell9istante 
medesimo. 

Il Consiglio all9unanimità, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente e integralmente richiamato, 

DELIBERA 



 

 

 

 

(n.20/1 del 8/5/2024) 

- l9approvazione della relazione presentata dal dott. Roberto Vincenti Gatti, per l9attività di ricercatore svolta 
negli A.A. 2021/2022 e 2022/2023;  

- l9esito positivo della valutazione individuale del dott. Roberto Vincenti Gatti, ai fini dell9attribuzione della 
classe stipendiale successiva. 

  



 

 

 

 

• Procedura di valutazione A.A. 2023/2024 – I quadrimestre – per l’attribuzione delle classi 

stipendiali al dott. Luca Grilli ai sensi dell’art. 6, commi 14 e 8 della L. 240/201 dell’art. 1, 
comma 629 della Legge n. 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo= emanato da ultimo 
con D.R. n. 113 del 28.01.2021 

Il Presidente ricorda che con D.R. 205 del 02.02.2024 è stato emanato il Bando avente ad oggetto la <Procedura 
di valutazione A.A. 2023/2024 per l9attribuzione delle classi stipendiali ai sensi dell9art. 6, comma 14, e 8 della 
L. 240/2010=, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la valutazione dell9impegno didattico, di ricerca e 
gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell9attribuzione delle classi stipendiali, in 
attuazione dell9art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell9art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell9art. 
2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato Accademico, previo parere favorevole del Consiglio di 

Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del 28.01.2021. 

Considerato che ai sensi dell9art. 4 del Bando <La valutazione individuale è effettuata dal Consiglio di 
Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta giorni dalla presentazione della 

domanda= e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta del Direttore, previa verifica del possesso dei 

requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto previsto dall9art. 2, comma 6 dello stesso, è tenuto a deliberare 
preliminarmente sulla relazione e conseguentemente sulla valutazione individuale; 

Considerato che il dott. Luca Grilli, ricercatore universitario negli A.A. 2021/2022 e 2022/2023, presente 

nell9elenco approvato con D.R. n. 622 del 5/2/2024 e pertanto legittimato a presentare la domanda di 
valutazione ai fini dell9attribuzione della successiva classe per l9A.A. 2023/2024, ha presentato domanda; 

Dato atto che il dott. Luca Grilli, non è presente alla discussione del presente punto all9ordine del giorno; 

Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui all9art.80 del 
Regolamento Generale di Ateneo; 

Considerato che il dott. Luca Grilli possiede i requisiti ai sensi del Bando e del Regolamento sopra richiamati 

per l9attribuzione della classe stipendiale successiva nel ruolo di professore di II fascia, in quanto: 

- per quanto concerne le attività didattiche, dalle dichiarazioni vistate dai Responsabili di Struttura, emerge che 

il ricercatore ha regolarmente svolto le attività didattiche integrative previste nel periodo di riferimento; 

- per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che l9istante è autore di almeno due 
pubblicazioni scientifiche nel biennio solare precedente l9anno accademico di maturazione del diritto a 
partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell9ultimo esercizio nazionale di 
valutazione della qualità della ricerca (VQR). 

Considerato che l9istante, nel biennio accademico precedente l9anno accademico di maturazione del diritto a 
partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso responsabile di violazioni del Codice etico d9Ateneo 
accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per illecito disciplinare più grave della 

censura, disposta con provvedimento definitivo. 

Preso atto della relazione presentata, 

Il Presidente propone l9approvazione della relazione presentata dall9istante e la valutazione positiva dell9istante 
medesimo. 

Il Consiglio all9unanimità, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente e integralmente richiamato, 

DELIBERA 

(n.20/2 del 8/5/2024) 



 

 

 

 

- l9approvazione della relazione presentata dal dott. Luca Grilli, per l9attività di ricercatore svolta negli A.A. 
2021/2022 e 2022/2023;  

- l9esito positivo della valutazione individuale del dott. Luca Grilli, ai fini dell9attribuzione della classe 
stipendiale successiva.  



 

 

 

 

21 Approvazione relazione tecnico-scientifica Professori Associati. 

Prof. Paolo Verducci 

Il Consiglio, ai sensi dell9art. 18 del D.P.R. 382/1980, vista la relazione tecnico 3 scientifica del prof. Paolo 

Verducci relativa al triennio Accademico 1919-2022, allegata al verbale (allegato n. 1 deliberazione 21), dopo 

approfondita e puntuale valutazione, unanime prende atto dell9avvenuto presentazione della relazione 
sull9attività scientifica e didattica svolta nel triennio Accademico 1919-2022 dal prof. Paolo Verducci che verrà 

depositata presso la Segreteria amministrativa e ivi rese consultabili.  



 

 

 

 

22 Autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni 

• Autorizzazione allo svolgimento di incarico esterno prof. Francesco Di Maria– rif. AUT2142. 

Il Presidente informa che il prof. Francesco Di Maria, professore di 2° fascia - SSD ING-IND/08 - ha chiesto 

l'autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: <Membro commissione esaminatrice 

per la selezione del Direttore Generale" proposta da TSA Spa con un impegno di n. 10 ore, articolate su 4 

giornate lavorative, dal 31.5.2024 al 30.11.2024, con un compenso presunto pari a € 2.000,00. 

Il Consiglio, preso atto dell'entrata in vigore del nuovo "Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per 

ii rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni" emanato con 

D.R. n.42/2022; 

preso atto dell'oggetto dichiarato dell'incarico nel rispetto dell'art. 2, comma 7, del citato Regolamento di 

Ateneo, riscontrata l9assenza di conflitto di interesse, verificato che l9incarico per il quale il prof. Francesco 
Di Maria ha chiesto l'autorizzazione è compatibile con gli impegni istituzionali del docente, unanime 

Preso atto che risultano autorizzati e iniziati negli anni precedenti all'anno solare 2024, Autorizzati per l'anno 

solare 2024 ed in attesa di autorizzazione incarichi per un totale di 63 ore e 19 minuti. 

DELIBERA 

(n.22/1 del 8/5/2024) 

alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il prof. Francesco Di 

Maria a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 

<Membro commissione esaminatrice per la selezione del Direttore Generale" proposta da TSA Spa con un 

impegno di n. 10 ore, articolate su 4 giornate lavorative, dal 31.5.2024 al 30.11.2024, con un compenso 

presunto pari a € 2.000,00. 

 

• Autorizzazione allo svolgimento di incarico esterno prof. Francesco Di Maria– rif. AUT2145. 

Il Presidente informa che il prof. Francesco Di Maria, professore di 2° fascia - SSD ING-IND/08 - ha chiesto 

l'autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: <Consulenza per la realizzazione di 
impianti di riciclo di rifiuti biodegradabili innovativi" proposta da AGRIFLOR Srl con un impegno di n. 10 

ore, articolate su 4 giornate lavorative, dal 30.6.2024 al 31.12.2024, con un compenso presunto pari a € 
5.000,00. 

Il Consiglio, preso atto dell'entrata in vigore del nuovo "Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per 

ii rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni" emanato con 

D.R. n.42/2022; 

preso atto dell'oggetto dichiarato dell'incarico nel rispetto dell'art. 2, comma 7, del citato Regolamento di 

Ateneo, riscontrata l9assenza di conflitto di interesse, verificato che l9incarico per il quale il prof. Francesco 
Di Maria ha chiesto l'autorizzazione è compatibile con gli impegni istituzionali del docente, unanime 

Preso atto che risultano autorizzati e iniziati negli anni precedenti all'anno solare 2024, Autorizzati per l'anno 

solare 2024 ed in attesa di autorizzazione incarichi per un totale di 63 ore e 19 minuti. 

DELIBERA 

(n.22/2 del 8/5/2024) 

alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il prof. Francesco Di 

Maria a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 

<Consulenza per la realizzazione di impianti di riciclo di rifiuti biodegradabili innovativi" proposta da 
AGRIFLOR Srl con un impegno di n. 10 ore, articolate su 4 giornate lavorative, dal 30.6.2024 al 31.12.2024, 

con un compenso presunto pari a € 5.000,00.  



 

 

 

 

23 Prof. Francesco DI MARIA – Prof. II fascia – Presa atto parere favorevole CUN richiesta pas-

saggio a diverso settore scientifico-disciplinare – richiesta decorrenza  

Il Presidente informa che il Consiglio Universitario Nazionale nell9adunanza del 7.2.2024 ha espresso parere 
favorevole al passaggio del Prof. Francesco DI MARIA, Professore di II fascia presso questo Dipartimento, 

dal settore scientifico-disciplinare 3 ING-IND/08 3 Macchine a fluido - Settore concorsuale 09/C1 3 Macchine 

e sistemi per l9energia e l9ambiente 3 al settore scientifico-disciplinare3 ICAR/03 Ingegneria Sanitaria - 

Ambientale 3 Settore concorsuale 08/A2 3 Ingegneria Sanitaria 3 Ambientale, Ingegneria degli idrocarburi e 

fluidi nel sottosuolo, della sicurezza e protezione in ambito civile .  

Il passaggio da un settore scientifico disciplinare ad un altro viene disposto a decorrere 1° novembre successivo 

all9acquisizione del parere del CUN. salvo la possibilità di stabilire una data anteriore qualora sussistano 

particolari esigenze didattiche e scientifiche  

Il Consiglio, all9unanimità, 

DELIBERA 

(n.23 del 8/5/2024) 

di autorizzare il Direttore del Dipartimento a comunicare alla Ripartizione del Personale che il provvedimento 

di passaggio al settore scientifico disciplinare ICAR/03 decorra dal 1/11/2024. 

  



 

 

 

 

24 Procedura di valutazione A.A. 2023/2024 – I quadrimestre – per l’attribuzione delle classi sti-
pendiali ai sensi dell’art. 6, commi 14 e 8 della L. 240/201 dell’art. 1, comma 629 della Legge n. 

205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo= emanato da ultimo con D.R. n. 113 del 28.01.2021 

• Prof. Daniele Passeri 

Il Presidente ricorda che con D.R. 205 del 02.02.2024 è stato emanato il Bando avente ad oggetto la <Procedura 
di valutazione A.A. 2023/2024 per l9attribuzione delle classi stipendiali ai sensi dell9art. 6, comma 14, e 8 della 
L. 240/2010=, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la valutazione dell9impegno didattico, di ricerca e 
gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell9attribuzione delle classi stipendiali, in 
attuazione dell9art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell9art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell9art. 
2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato Accademico, previo parere favorevole del Consiglio di 

Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del 28.01.2021. 

Considerato che ai sensi dell9art. 4 del Bando <La valutazione individuale è effettuata dal Consiglio di 
Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta giorni dalla presentazione della 

domanda= e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta del Direttore, previa verifica del possesso dei 

requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto previsto dall9art. 2, comma 6 dello stesso, è tenuto a deliberare 
preliminarmente sulla relazione e conseguentemente sulla valutazione individuale; 

Considerato che il prof. Daniele Passeri, professore di II fascia negli A.A. 2021/2022 e 2022/2023, presente 

nell9elenco approvato con D.R. n. 622 del 5/2/2024 e pertanto legittimato a presentare la domanda di 
valutazione ai fini dell9attribuzione della successiva classe per l9A.A. 2023/2024, ha presentato domanda; 

Dato atto che il prof. Daniele Passeri, non è presente alla discussione del presente punto all9ordine del giorno; 

Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui all9art.80 del 
Regolamento Generale di Ateneo; 

Considerato che il prof. Daniele Passeri possiede i requisiti ai sensi del Bando e del Regolamento sopra 

richiamati per l9attribuzione della classe stipendiale successiva nel ruolo di professore di II fascia, in quanto: 

- per quanto concerne le attività didattiche, dai registri on-line emerge che il docente ha regolarmente svolto i 

compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di laurea, laurea magistrale e laurea specialistica ; 

- per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che l9istante è autore di almeno due 
pubblicazioni scientifiche nel biennio solare precedente l9anno accademico di maturazione del diritto a 
partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell9ultimo esercizio nazionale di 
valutazione della qualità della ricerca (VQR). 

Considerato che l9istante, nel biennio accademico precedente l9anno accademico di maturazione del diritto a 
partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso responsabile di violazioni del Codice etico d9Ateneo 
accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per illecito disciplinare più grave della 

censura, disposta con provvedimento definitivo. 

Preso atto della relazione presentata, 

Il Presidente propone l9approvazione della relazione presentata dall9istante e la valutazione positiva dell9istante 
medesimo. 

Il Consiglio all9unanimità, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente e integralmente richiamato, 

 

DELIBERA 



 

 

 

 

(n.24/1 del 8/5/2024) 

- l9approvazione della relazione presentata dal prof. Daniele Passeri, per l9attività di ricercatore svolta negli 
A.A. 2021/2022 e 2022/2023;  

- l9esito positivo della valutazione individuale del prof. Daniele Passeri, ai fini dell9attribuzione della classe 
stipendiale successiva.  



 

 

 

 

• Procedura di valutazione A.A. 2023/2024 – I quadrimestre – per l’attribuzione delle classi sti-
pendiali alla prof.ssa Anna Laura Pisello ai sensi dell’art. 6, commi 14 e 8 della L. 240/201 

dell’art. 1, comma 629 della Legge n. 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo= emanato da 
ultimo con D.R. n. 113 del 28.01.2021 

Il Presidente ricorda che con D.R. 205 del 02.02.2024 è stato emanato il Bando avente ad oggetto la <Procedura 
di valutazione A.A. 2023/2024 per l9attribuzione delle classi stipendiali ai sensi dell9art. 6, comma 14, e 8 della 
L. 240/2010=, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la valutazione dell9impegno didattico, di ricerca e 
gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell9attribuzione delle classi stipendiali, in 
attuazione dell9art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell9art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell9art. 
2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato Accademico, previo parere favorevole del Consiglio di 

Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del 28.01.2021. 

Considerato che ai sensi dell9art. 4 del Bando <La valutazione individuale è effettuata dal Consiglio di 
Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta giorni dalla presentazione della 

domanda= e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta del Direttore, previa verifica del possesso dei 

requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto previsto dall9art. 2, comma 6 dello stesso, è tenuto a deliberare 
preliminarmente sulla relazione e conseguentemente sulla valutazione individuale; 

Considerato che la prof.ssa Anna Laura Pisello, professore di II fascia negli A.A. 2021/2022 e 2022/2023, 

presente nell9elenco approvato con D.R. n. 622 del 5/2/2024 e pertanto legittimato a presentare la domanda di 
valutazione ai fini dell9attribuzione della successiva classe per l9A.A. 2023/2024, ha presentato domanda; 

Dato atto che la prof.ssa Anna Laura Pisello, non è presente alla discussione del presente punto all9ordine del 
giorno; 

Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui all9art.80 del 
Regolamento Generale di Ateneo; 

Considerato che la prof.ssa Anna Laura Pisello possiede i requisiti ai sensi del Bando e del Regolamento sopra 

richiamati per l9attribuzione della classe stipendiale successiva nel ruolo di professore di II fascia, in quanto: 

- per quanto concerne le attività didattiche, dai registri on-line emerge che il docente ha regolarmente svolto i 

compiti di didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di laurea, laurea magistrale e laurea specialistica; 

- per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che l9istante è autore di almeno due 
pubblicazioni scientifiche nel biennio solare precedente l9anno accademico di maturazione del diritto a 
partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell9ultimo esercizio nazionale di 
valutazione della qualità della ricerca (VQR). 

Considerato che l9istante, nel biennio accademico precedente l9anno accademico di maturazione del diritto a 
partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso responsabile di violazioni del Codice etico d9Ateneo 
accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per illecito disciplinare più grave della 

censura, disposta con provvedimento definitivo. 

Preso atto della relazione presentata, 

Il Presidente propone l9approvazione della relazione presentata dall9istante e la valutazione positiva dell9istante 
medesimo. 

Il Consiglio all9unanimità, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente e integralmente richiamato, 

 



 

 

 

 

DELIBERA 

(n.24/2 del 8/5/2024) 

- l9approvazione della relazione presentata dalla prof.ssa Anna Laura Pisello, per l9attività di ricercatore svolta 
negli A.A. 2021/2022 e 2022/2023;  

- l9esito positivo della valutazione individuale della prof.ssa Anna Laura Pisello, ai fini dell9attribuzione della 
classe stipendiale successiva.  



 

 

 

 

25 Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di 

ricerca svolte dai professori di II fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai 

fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale 

accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

• Prof.ssa Elisabetta Zanetti 

Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l9articolo 6, commi 7 e 8; 

Visto lo Statuto di Ateneo; 

Visto il Regolamento del Dipartimento di Ingegneria; 

Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella seduta del 18 luglio 

2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 del 22 agosto 2018, in ordine alla 

verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte 

dai professori e ricercatori ai sensi dell9art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 

Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle attività, individuati nella 

richiamata delibera, sono:  

• le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell9effettivo svolgimento il Senato 
Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente <Regolamento sull9impegno didattico dei 
professori e ricercatori universitari (Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell9effettivo svolgimento 
dell9attività didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica=;  

• le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di recepire 

integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo n. 132 del 13 settembre 2016, 

ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 

Vista l9istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte (allegato 1), presentata, 
ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 

nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, dal Professore di II fascia: 

Prof.ssa ZANETTI ELISABETTA S.S.D. lNG-IND/34 S.C.09/G2.  

Visto l9art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il richiedente, oltre a coloro 
che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta (coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, 

affine fino al secondo grado del richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l9adunanza durante la trattazione 
della relativa istanza; 

Verificato quindi che la prof.ssa Elisabetta Zanetti esce dall9aula. 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della presente 

seduta, volte all9accertamento della sussistenza, per la richiedente prof.ssa Elisabetta Zanetti, dei requisiti 

previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

Preso atto che la richiedente, prof.ssa Elisabetta Zanetti, soddisfa i requisiti di positiva valutazione per entrambi 

gli ambiti di applicazione; 

Il Consiglio di Dipartimento all9unanimità 

DELIBERA 

(n.25 del 8/5/2024) 



 

 

 

 

- di esprimere, all9esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dalla richiedente, prof.ssa Elisabetta 

Zanetti, valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione 

di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della 

certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

La presente delibera è approvata seduta stante. 

  



 

 

 

 

26 Autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni 

• Autorizzazione allo svolgimento di incarico esterno prof. Paolo Carbone– rif. AUT2160. 

Il Presidente informa che il prof. Paolo Carbone, professore di 1° fascia - SSD ING-INF/07 - ha chiesto 

l'autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: <Coordinatore del Nucleo di 
Valutazione dell'Ateneo" proposta da Università degli Studi del Molise con un impegno di n. 72 ore, articolate 

su 24 giornate lavorative, dal 30.5.2024 al 30.4.2027, con un compenso presunto pari a € 24.000,00. 
Il Consiglio, preso atto dell'entrata in vigore del nuovo "Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per 

il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni" emanato con 

D.R. n.42/2022; 

preso atto dell'oggetto dichiarato dell'incarico nel rispetto dell'art. 2, comma 7, del citato Regolamento di 

Ateneo, riscontrata l9assenza di conflitto di interesse, verificato che l9incarico per il quale il prof. Francesco 
Di Maria ha chiesto l'autorizzazione è compatibile con gli impegni istituzionali del docente, unanime 

Preso atto che risultano autorizzati e iniziati negli anni precedenti all'anno solare 2024, Autorizzati per l'anno 

solare 2024 ed in attesa di autorizzazione incarichi per un totale di 113 ore e 19 minuti. 

DELIBERA 

(n.26 del 8/5/2024) 

alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il prof. Paolo Carbone a 

svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 

<Coordinatore del Nucleo di Valutazione dell'Ateneo" proposta da Università degli Studi del Molise con un 
impegno di n. 72 ore, articolate su 24 giornate lavorative, dal 30.5.2024 al 30.4.2027, con un compenso 

presunto pari a € 24.000,00. 

  



 

 

 

 

27 Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di 
ricerca svolte dai professori di I fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai 
fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale 
accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

• Prof.ssa Anna Laura Pisello 

Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l9articolo 6, commi 7 e 8; 

Visto lo Statuto di Ateneo; 

Visto il Regolamento del Dipartimento di Ingegneria; 

Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella seduta del 18 luglio 

2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 del 22 agosto 2018, in ordine alla 

verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte 

dai professori e ricercatori ai sensi dell9art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 

Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle attività, individuati nella 

richiamata delibera, sono:  

• le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell9effettivo svolgimento il Senato 
Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente <Regolamento sull9impegno didattico dei 
professori e ricercatori universitari (Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell9effettivo svolgimento 
dell9attività didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica=;  

• le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di recepire 

integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo n. 132 del 13 settembre 2016, 

ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 

Vista l9istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte (allegato 1), presentata, 
ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 

nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, dal Professore di I fascia: 

Prof.ssa PISELLO ANNA LAURA S.S.D. lNG-IND/11 S.C.09/C2.  

Visto l9art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il richiedente, oltre a coloro 
che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta (coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, 

affine fino al secondo grado del richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l9adunanza durante la trattazione 
della relativa istanza; 

Verificato quindi che la Prof.ssa Anna Laura Pisello esce dall9aula. 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della presente 

seduta, volte all9accertamento della sussistenza, per la richiedente Prof.ssa Anna Laura Pisello, dei requisiti 

previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

Preso atto che la richiedente, Prof.ssa Anna Laura Pisello, soddisfa i requisiti di positiva valutazione per 

entrambi gli ambiti di applicazione; 

Il Consiglio di Dipartimento all9unanimità 

DELIBERA 

(n.27 del 8/5/2024) 



 

 

 

 

- di esprimere, all9esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dalla richiedente, Prof.ssa Anna 

Laura Pisello, valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione 

di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della 

certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

La presente delibera è approvata seduta stante. 

 

  



 

 

 

 

Non essendovi altro argomento all9ordine del giorno da trattare, la seduta ordinaria del Consiglio del 
Dipartimento di Ingegneria del 8 maggio 2024 termina alle ore 14:50. 
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