
 

 

 

 

Verbale n. 1/2024

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PERUGIA 

DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA 
L9anno duemilaventiquattro addì 16 del mese di gennaio alle ore 14:30 in seduta telematica, tramite piattaforma 

Teams, in ottemperanza al <Regolamento di funzionamento del Dipartimento di Ingegneria= (modificato con D.R. 
n. 2024 del 9 agosto 2019, con D.R. n. 1830 del 11 luglio 2023, con D.R. n. 2436 del 5 ottobre 2023 in vigore dal 

6 ottobre 2023), previo avviso di convocazione effettuato in data 29 dicembre 2023 (Prot. 391209) e successiva 

comunicazione dell9ordine del giorno effettuata in data 11 gennaio 2024 (Prot. n. 8386), si è riunito il Consiglio 

del Dipartimento di Ingegneria. 

Premesso che gli aventi diritto sono stati convocati, risultano presenti: 

 PROFESSORI ORDINARI E STRAORDINARI P AG AI 

1 BANELLI PAOLO X   

2 BRACCESI CLAUDIO   X 

3 BURRASCANO PIETRO   X 

4 CARBONE PAOLO X   

5  CARDELLI ERMANNO X   

6  CIANETTI FILIPPO X   

7  COTANA FRANCO  X  

8  DIDIMO WALTER X   

9  FRANCESCHINI GIORDANO X   

10  GRIMALDI CARLO NAZARENO X   

11  LIOTTA GIUSEPPE X   

12  PANE VINCENZO X   

13  PERFETTI RENZO X   

14  RADICIONI FABIO X   

15  ROSELLI LUCA X   

16  ROSSI FEDERICO   X 

17  ROSSI GIANLUCA X   

18  SACCOMANDI GIUSEPPE  X  

19  VALIGI PAOLO X   

 

 PROFESSORI ASSOCIATI     

20  ALIMENTI FEDERICO X    

21  BARELLI LINDA Uscita alle ore 15:25 (punto12) X    

22  BALDINELLI GIORGIO X    

23  BATTISTONI MICHELE X    

24  BIANCONI FRANCESCO X    

25  BONAFONI STEFANIA X    

26  BURATTI CINZIA X    

27  CASTELLANI FRANCESCO X    

28  CECCONI MANUELA X    

29  COSTANTE GABRIELE X    

30  DE ANGELIS ALESSIO X    

31  DI GIACOMO EMILIO X    



 

 

 

 

32  DI MARIA FRANCESCO X    

33  DI SCHINO ANDREA X    

34  FABA ANTONIO X    

35  FANTOZZI FRANCESCO X    

36  FEMMINELLA MAURO X    

37  FRAVOLINI MARIO LUCA X    

38  FRONZETTI COLLADON ANDREA X    

39  LANDI LUCA  X   

40  MARSILI ROBERTO  X   

41  MEZZANOTTE PAOLO X    

42  MONTECCHIANI FABRIZIO X    

43  MORETTI ELISA X    

44  MORETTI MICHELE X    

45  MOSCHITTA ANTONIO X    

46  NICOLINI ANDREA X    

47  PASSERI DANIELE  X   

48  PISELLO ANNA LAURA X    

49  PLACIDI PISANA X    

50  POSTRIOTI LUCIO X    

51  REALI GIANLUCA X    

52  SAETTA STEFANO ANTONIO X    

53  SENIN NICOLA X    

54  SPERANZINI EMANUELA X    

 55  STOPPINI AURELIO X    

56  TIACCI LORENZO X    

57  TOMASSONI CRISTIANO X    

58  VALIGI MARIA CRISTINA X    

59  VERDUCCI PAOLO X    

60  VERGORI LUIGI X    

61  ZANETTI ELISABETTA X    

 

 RICERCATORI    

62 BARUFFA GIUSEPPE X   

63 BELLONI ELISA      D X   

64 BINUCCI CARLA X   

65 CASTELLANI BEATRICE      D  X  

66 CINTI GIOVANNI     D   X 

67 CROCETTI FRANCESCO    D X   

68 DIONIGI MARCO X   

69 FABIANI CLAUDIA               D X   

70 FERRANTE FRANCESCO D X   

71 FRESCURA FABRIZIO X   

72 GRILLI LUCA X   

73 LEOMANNI MIRKO           D X   

74 LOGOZZO SILVIA              D X   

75 MERLI FRANCESCA          D X   

76 ORECCHINI GIULIA          D X   



 

 

 

 

77 PALAZZI VALENTINA       D X   

78 PALMIERI MASSIMILIANO    D X   

79 PELOSI DARIO     D X   

80 PIGLIAUTILE ILARIA D  X  

81 RUGINI LUCA X   

82 SANTONI FRANCESCO      D X   

83 SCORRETTI RICCARDO    D X   

84 VINCENTI GATTI ROBERTO X   

85 ZAMPILLI MAURO     D X   

86 ZEMBI JACOPO                    D X   

     

 RAPPRESENTANTI PERSONALE TECNICO AMM.    

87 PERCIVALLI VALERIA  X  

88 PIASTRELLA SILVIA X   

89 PIETROLUONGO MARIA ANTONIETTA X   

90 POCHINI SILVIA  X  

 RAPPRESENTANTI STUDENTI    

91 BOULLIF LINA  X   

92 BEDINI LUCA    X 

93 CATANA ALESSANDRO    X 

94 D'ANDREA FRANCESCO  X   

95 EL KAJJYOUY TAREQ  X   

96 HAFEZ MARWAN  X   

97 MANSILLA MEDINA CARLO RUBENS  X   

98 MARCONI FEDERICO  X   

99 MERLA LEONARDO X   

100 ORSINI PIETRO   X  

101 PESCIAIOLI FILIPPO    X 

102 SGAMBELLURI SILVIA   X  

103 SPINOZZI PIETRO  X   

104 ZHOU JIALE DANIELE    X 

 

 SEGRETARIO AMMINISTRATIVO    

104 ANTONINI GIULIANO X   

 

Il presidente, prof. Ermanno Cardelli, in qualità di direttore, e il segretario verbalizzante, dott. Giuliano Antonini, 

eseguono le operazioni necessarie per la seduta del Dipartimento di Ingegneria, presso la direzione del Dipartimento. 

Il Presidente, alle ore 14:54, constatato che il numero dei presenti rende valida la seduta (presenti 85 su 93), passa alla 

trattazione del seguente: 

ORDINE DEL GIORNO (numero legale sussistente: presenti 85 su 93) 

1 Comunicazioni 

2 Presa atto verbali 

3 Nomina del prof. di II fascia Andrea Fronzetti Colladon a componente della Commissione Erasmus 

4 Convenzioni, contratti e progetti di ricerca 

5 Approvazione tariffari laboratori 

6 Richiesta assegni di ricerca e borse di studio e di ricerca finanziati dal D.I. 

7 Deliberazioni in merito ad affidamenti di forniture e servizi 



 

 

 

 

8 Ratifica decreti 

Alle ore 15:16 cambia composizione 

Riservato ai Professori di Prima e Seconda Fascia, Ricercatori Universitari ed a tempo determinato e 

Rappresentanti degli Studenti (numero legale sussistente: 83 presenti su 91) 

9 Programmazione didattica 

10 Approvazione Riesame ciclico 2023 

11 Modifica soglia minima per l'ammissione degli studenti ai programmi di mobilità 

Alle ore 15:22, cambia composizione 

Riservato ai Professori di Prima e Seconda Fascia, Ricercatori Universitari ed a tempo determinato (numero 

legale sussistente: 75 presenti su 79) 

12 Approvazione relazione tecnico-scientifica ricercatori a tempo determinato 

Alle ore 15:28, cambia composizione 

Riservato ai Professori di Prima e Seconda Fascia, Ricercatori Universitari a tempo indeterminato (numero 

legale sussistente: 60 presenti su 64) 

13 Procedura di valutazione A.A. 2022/2023 – I quadrimestre – per l9attribuzione delle classi stipendiali ai sensi 
dell9art. 6, commi 14 e 8 della L. 240/201 dell9art. 1, comma 629 della Legge n. 205/2017 e dell9art. 2 dello Statuto 
di Ateneo= emanato da ultimo con D.R. n. 113 del 28.01.2021 

Alle ore 15:30, cambia composizione 

Riservato ai Professori di Prima e Seconda Fascia (numero legale sussistente: presenti 52 su 56) 

14 Autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni 

15 Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai 

professori di II fascia ai sensi dell9art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle 
Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione 

di progetti di ricerca. 

Alle ore 15:37, cambia composizione 

Riservato ai Professori di Prima Fascia (numero legale sussistente: presenti 14 su 16) 

16 Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai 

professori di I fascia ai sensi dell9art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle 
Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione 

di progetti di ricerca. 

17 Autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni 

 

  



 

 

 

 

1 Comunicazioni 

Presa di servizio Professore di I° fascia Walter Didimo 

Presa di servizio Professore di II° fascia Stefania Bonafoni 

Nuovi rappresentanti studenti 

 

 

 

  



 

 

 

 

2 Presa atto verbali 

Il presidente, a seguito dell9avvenuta pubblicazione del verbale, redatto dal Segretario verbalizzante, nella cartella 

condivisa denominata Consiglio DI, non avendo ricevuto richieste di chiarimenti né correzioni e/o integrazioni, 

sottopone ai Consiglieri il verbale: 

• n. 20 Consiglio di Dipartimento di Ingegneria del 21.12.2023  

Il Consiglio prende atto del verbale sopraelencato.  



 

 

 

 

3 Nomina del prof. di II fascia Andrea Fronzetti Colladon a componente della Commissione Era-

smus 

Il delegato Erasmus del Dipartimento, prof. Emilio DI Giacomo, propone al Consiglio di Dipartimento la 

nomina del prof. di II fascia di Andrea Fronzetti Colladon a membro della Commissione Erasmus, in qualità 

di Coordinatore del Corso di Laurea in Engineering Management, analogamente ai presidenti del Consigli 

di Corso. 

Il Consiglio, all9unanimità,  

DELIBERA 

(n. 3 del 16/1/2024) 

di approvare la nomina del prof. di II fascia di Andrea Fronzetti Colladon a membro della Commissione 

Erasmus, in qualità di Coordinatore del Corso di Laurea in Engineering Management   



 

 

 

 

4 Convenzioni, contratti e progetti di ricerca  

• Proposte di attivazione convenzioni, contratti, accordi di collaborazione. 

Il Prof. Daniele Parbuono, Delegato per il settore Coordinamento Staff e Relazioni del Rettore, Delegato 

per il settore Umane Risorse, Direttore della Scuola di Specializzazione in BENI 

DEMOETNOANTROPOLOGICI ha trasmesso la bozza del testo di convenzione con il Comune di Gubbio 

finalizzata all'erogazione di due borse di ricerca sulla Festa dei Ceri, sia per la competenza di Dipartimento 

di 'Filosofia, Scienze sociali, umane e della Formazione', sia per il nostro Dipartimento di 'Ingegneria', come 

revisionato dall'Area Affari Generali, Legali e Appalti. In particolare,  il Comune di Gubbio ha avviato da 

tempo un percorso di collaborazione con l9Università degli Studi di Perugia e in particolare le cattedre di 
antropologia del FISSUF per la realizzazione di importanti progetti culturali tra i quali quello che ha portato 

allo storico intervento di restauro effettuato sui Ceri e sui Ceri Mezzani tra il 2010 e il 2013 la Festa dei 

Ceri, celebrata a Gubbio da più di otto secoli ed avente radici ben più arcaiche e remote, riveste 

un9importanza sostanziale quale elemento fondante dell9identità della comunità eugubina; nell'alveo di tali 
collaborazioni e ai sensi della Convenzione per la salvaguardia del Patrimonio Culturale Immateriale, 

promulgata dall9UNESCO il 17 ottobre 2003, il Comune di Gubbio e il FISSUF hanno già stipulato 

nell'anno 2015 un accordo di collaborazione per la direzione scientifica del Centro di Documentazione e 

Studio sulla Festa dei Ceri con funzione di promozione della ricerca scientifica, elaborazione di pratiche 

corrette di gestione e salvaguardia del patrimonio materiale e immateriale, divulgazione e informazione al 

pubblico, reperimento, catalogazione e aggiornamento continuo di materiale bibliografico, archivistico, 

fotografico e video sul tema. Secondo quanto stabilito dall9art. 1 della Legge Regionale n. 1/2012, la 
Regione Umbria riconosce la Festa dei Ceri di Gubbio come <l9espressione culturale più antica dell9identità 
regionale=; all9art. 2 della medesima LR 1/2012 viene stabilito che <la Regione promuove e valorizza la 

Festa dei Ceri e le iniziative volte a salvaguardarne i valori sociali, storici e culturali al fine di consolidare 

e diffondere l9unicità ed esclusività di tale patrimonio=; gli artt. 3 e 4 della medesima LR 1/2012 definiscono 

l9erogazione di finanziamenti deliberati dalla Giunta regionale all9Amministrazione comunale di Gubbio, 
<che ne finalizza l9utilizzo in base a progetti condivisi con l9insieme delle Istituzioni e associazioni civili e 
religiose della Festa dei Ceri=; è intenzione del Comune di Gubbio proseguire con il lavoro di ricerca sulla 

Festa dei Ceri, sviluppando con l9Università un Progetto di ricerca con tematiche sia di profilo 
demoetnoantropologico che relative alla sicurezza per manifestazioni pubbliche in spazi all9aperto da 
sviluppare quindi quanto al profilo demoetnoantropologico nella prosecuzione della collaborazione con il 

Dipartimento di FISSUF già avviata e relativamente al secondo profilo relativo alla valutazione delle 

dinamiche relative alla sicurezza per manifestazioni pubbliche in spazi all9aperto, attraverso stipula di una 
convenzione con il Dipartimento di Ingegneria e per mezzo dell9erogazione di apposite borse di ricerca ai 
sensi del 8Regolamento per il conferimento di borse di ricerca ai sensi dell9art. 18 comma 5 della L. 
240/20109, emanato con D.R. 468 del 03/03/2023. La proposta di Convenzione (allegato 1 deliberazione n. 

4/1) prevede il finanziamento di una borsa di ricerca per lo svolgimento di attività di ricerca sulla valutazione 

delle dinamiche relative alla sicurezza per manifestazioni pubbliche in spazi all9aperto con riguardo alla 
Festa dei Ceri da svolgere per mezzo dell9attribuzione di apposita borsa di ricerca della durata di quattro 
mesi dell9importo di € 6 mila oneri compresi oltre € 240,00 per oneri amministrativi. Responsabile 

scientifico della borsa sarà il prof. Antonio Moschitta. 
 

Il prof. Francesco Di Maria propone di sottoscrivere un Contratto di ricerca per attività di servizio com-

missionata da terzi  (allegato n. 2 alla deliberazione 4/1) con AISA IMPIANTI SPA avente ad oggetto  lo 
svolgimento delle attività di servizio relative alle analisi, all9acquisizione dati ed agli studi necessari per 
<Verificare il quadro tecnico progettuale= del progetto di adeguamento dell9impianto di recupero totale dei 
rifiuti di San Zeno (AR)= con particolare riferimento ai sistemi di trattamento delle emissioni. Il Contratto 

di ricerca avrà la durata di dodici mesi, con possibilità di rinnovo sulla base di accordo scritto, approvato 
dai competenti organi delle Parti, entrerà in vigore all9atto della sottoscrizione e la società verserà un corri-
spettivo pari ad e 4 mila oltre IVA. L9importo del corrispettivo è stato determinato sulla base del piano 
finanziario allegato (allegato n. 3 alla deliberazione 4/1). 

Il Consiglio, all9unanimità,  



 

 

 

 

DELIBERA 

(n. 4/1 del 16/1/2024) 

di approvare l9attivazione del processo istruttorio e propedeutico alla sottoscrizione degli atti regolatori, riferiti 
alle sopra descritte nuove collaborazioni, nonché lo sviluppo delle relative attività di ricerca. 

La delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata seduta stante. 

 

• Accordo per affidamento incarico <attività relative al progetto SMART GREEN HYDRIOGEN 
– prof. Ermanno Cardelli  

Vista la mail del 4/1/2023 con la quale la società E2 srl, nell9ambito dell9Avviso a sostegno dei progetti di 
ricerca industriale e sviluppo sperimentale POR FESR Umbria 2021-2027 vorrebbe coinvolgere in qualità di 

consulente il Dipartimento di Ingegneria nella proposta progettuale <SMART GREEN HYDRIOGEN=  
Valutato che per presentare la proposta progettuale progetto <SMART GREEN HYDRIOGEN= la società E2 

S.r.l. deve allegare un accordo di affidamento incarico di attività relative al progetto (Allegato n. 1 alla delibera 

4/2). 

Preso atto che l9accordo avrà ad oggetto l9incarico relativo alla seguente attività di ricerca:  
Supporto scientifico nella definizione di algoritmi e modellazione di sistemi innovativi per l’ottimizzazione della 
produzione di idrogeno da fonti energetiche rinnovabili (breve descrizione dell’attività di ricerca) l’attività è 
riferita agli OR: (OR Uni 1) Sviluppo e fornitura di algoritmi SW predittivi legati alla producibilità degli im-

pianti fotovoltaici ed eolici (OR Uni 2) Analisi dei fabbisogni elettrici (OR Uni 3) Sviluppo architettura dell’im-
pianto inclusi sistemi di produzione rinnovabile, dispositivi di storage e ausiliari (OR Uni 4) Modellazione del 

sistema, incluso profilo produzione elettricità rinnovabile, dispositivi di accumulo dell’energia sia su vettore 
chimico (tecnologie legate alla filiera dell’idrogeno quali elettrolizzatore, accumulo H2,fuel cell) che elettro-

chimico (batterie), i flussi verso i mercati elettrici, termici e dell’idrogeno in ottica Power-to-X (OR Uni 5) 

Supporto alla definizione di metodologie di misura delle prestazioni del sistema e alla definizione dell’apparato 
di test sperimentale incluse prove sperimentali (OR Uni 6) Supporto scientifico nell’identificazione delle tecno-
logie di produzione di idrogeno e principi di funzionamento delle relative macchine (elettrolizzatori),come de-

scritto nell’allegato 6 e nell’allegato 7 all’Avviso. 

Preso atto altresì che, qualora la proposta progettuale <SMART GREEN HYDRIOGEN= ottenesse il contributo, 
responsabile per l9esecuzione del contratto per il Dipartimento di Ingegneria sarà il prof. Ermanno Cardelli e 
l9azienda corrisponderà al Dipartimento € 37.000,00 oltre IVA, a presentazione della relativa fattura, alla con-
segna della relazione di fine attività. 

Ritenuto di procedere all9approvazione del Accordo di affidamento incarico, specificando che la Convenzione, 
il cui contenuto dovrà confermare quanto previsto nello stesso, integrato con le disposizioni relative al Nuovo 

Codice della proprietà Industriale, e dovrà essere sottoposta ad approvazione del Consiglio di Dipartimento, nel. 

Il Consiglio di Dipartimento, all9unanimità, 

DELIBERA 

(n. 4/2 del 16/1/2024) 

di autorizzare il Direttore del Dipartimento a sottoscrivere l9Accordo per affidamento incarico attività relative 
al progetto SMART GREEN HYDRIOGEN= (Allegato 1 deliberazione n. 4/2) 

  



 

 

 

 

• Autorizzazione sottoscrizione NDA con l'azienda Asygn. 

Il prof. Luca Roselli chiede al Consiglio di Dipartimento l9autorizzazione a sottoscrivere un Mutual Non-

Disclosure Agreement con l'azienda Asygn (Allegato 1 deliberazione n. 4/2). Si tratta di una società francese 

che si occupa di sviluppare sensori wireless senza batterie. L9obiettivo è quello di usare i loro sensori RFID 

di temperature e strain per monitorare il corretto funzionamento delle batterie dei veicoli elettrici nell'ambito 

del progetto OPEVA. Per poter condividere informazioni tecniche e supportarci nello sviluppo del sistema, 

l'azienda ha chiesto la firma del Mutual Non-Disclosure Agreement. 

Il Consiglio, all9unanimità,  

DELIBERA 

(n. 4/3 del 16/1/2024) 

di delegare il prof. Luca Roselli alla firma del Mutual Non-Disclosure Agreement con l'azienda Asygn 

(Allegato 1 deliberazione n. 4/3). 

La delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata seduta stante. 

 

• Autorizzazione sottoscrizione NDA con University of Nottingham. 

Il prof. Nicola Senin chiede al Consiglio di Dipartimento l9autorizzazione a sottoscrivere un non-disclosure 

agreement per poter partecipare al progetto UK: "Endemic Livestock Disease Initiative. Monitoring the gut 

microbiome via AI/Machine learning, digital twins, omics and smart sensing: a new approach to detect 

infection and antimicrobial resistance and to support novel therapeutics in broiler precision farming" 

Il progetto è guidato dall9Università di Nottingham. La partecipazione del prof. Nicola Senin come partner 

consisterà nel fornire consulenze estemporanee a titolo gratuito sull9uso di tecnologie di intelligenza artifi-

ciale e machine learning per il data mining e digital twinning di dati aggregati di natura biologica, sanitaria 

e ambientale, al fine di comprendere meglio i meccanismi di diffusione della resistenza agli antibiotici negli 

allevamenti intensivi di animali destinati a fini alimentari.  

l Consiglio, all9unanimità,  

DELIBERA 

(n. 4/4 del 16/1/2024) 

Di autorizzare il prof. Nicola Senin a partecipare al progetto UK: "Endemic Livestock Disease Initiative. 

Monitoring the gut microbiome via AI/Machine learning, digital twins, omics and smart sensing: a new 

approach to detect infection and antimicrobial resistance and to support novel therapeutics in broiler preci-

sion farming" le cui caratteristiche sono sintetizzate nella scheda progetto allegata (Allegato 1 – delibera-

zione 4/4) e di delegarlo alla firma del Non-Disclosure Agreement con University of Nottingham (Allegato 

2 deliberazione n. 4/4). 

La delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata seduta stante. 

 

• Progetto Situation-aware OrchestratioN of AdapTive Architecture acronym - SONATA G.A. 

101137507 – Individuazione gruppo di lavoro  

La prof.ssa Anna Laura Pisello chiede (allegato 1 deliberazione n. 4/5), nell9ambito del progetto Situation-

aware OrchestratioN of AdapTive Architecture acronym - SONATA G.A. 101137507 di cui la stessa 

prof.ssa è principal investigator per il partner UNIPG – Dipartimento di Ingegneria (iniziato il 01.01.2024 

e con termine il 31.12.2027), propone la partecipazione alle attività progettuali delle unità di personale, di 

seguito indicate:  

Dipartimento di Ingegneria:  



 

 

 

 

Anna Laura Pisello P.A.  

Elisa Moretti P.A.  

Andrea Nicolini - P.A.  

Claudia Fabiani- Ric. t.d.  

Ilaria Pigliautile - Ric. t.d.  

Chiara Chiatti – Assegnista di ricerca  

CIRIAF – Centro Interuniversitario di Ricerca sull9Inquinamento e sull9Ambiente  
Veronica Martins Gnecco - dottoranda in Energia e Sviluppo Sostenibile (della cui disponibilità il P.I. ha 

avuto conferma dal coordinatore del corso di dottorato) 

Roberta Jacoby Cureau - dottoranda in Energia e Sviluppo Sostenibile (della cui disponibilità il P.I. ha avuto 

conferma dal coordinatore del corso di dottorato).  

Detti ricercatori sottoscriveranno le relative lettere di incarico con l9indicazione delle attività che dovranno 
svolgeranno nell9ambito dei WP di progetto. A rendiconto verranno esposti i soli costi del personale strut-
turato.  

 Il Consiglio, all9unanimità,  

DELIBERA 

(n. 4/5 del 16/1/2024), 

di approvare la partecipazione nel gruppo di lavoro del progetto Situation-aware OrchestratioN of AdapTive 

Architecture acronym - SONATA G.A. 101137507, come individuato dal Principal Investigator prof.ssa 

Anna Laura Pisello dei seguenti ricercatori afferenti al Dipartimento di Ingegneria: 

Anna Laura Pisello P.A.  

Elisa Moretti P.A.  

Andrea Nicolini - P.A.  

Claudia Fabiani- Ric. t.d.  

Ilaria Pigliautile - Ric. t.d.  

Chiara Chiatti – Assegnista di ricerca  

e di prendere atto della partecipazione nello stesso delle dottorande in Energia e Sviluppo Sostenibile, presso 

il CIRIAF Veronica Martins Gnecco e Roberta Jacoby Cureau.  



 

 

 

 

5 Approvazione tariffari laboratori 

Il Presidente ricorda che nell9ambito del Regolamento per l9attività conto terzi dell9Ateneo (emanato con 
decreto rettorale n. 201 del 18.02.2015 – rettificato con Delibera del Consiglio di amministrazione del 25 marzo 

2015, modificato con Decreto Rettorale n. 418 del 22/3/2017 e con Decreto Rettorale n. 3485 del 29/12/2023), 

all9art. 2 co. 2 lett. e) sono qualificate come prestazioni svolte per conto terzi le prestazioni a pagamento o 
prestazioni per le quali occorre fissare una tariffa, i cui tariffari sono stabiliti dai Centri gestionali interessati, 

da parte dei rispettivi organi deliberanti. 

L9art. 8 del medesimo regolamento prevede che nella determinazione delle tariffe vanno tenuti in debita 
considerazione i tariffari vigenti presso Enti locali e Territoriali, i tariffari vigenti presso ordini professionali 

nonché i prezzi di mercato praticati per le stesse prestazioni o per prestazioni similari da Enti pubblici o privati.  

Il prof. Francesco Castellani chiede l9approvazione del tariffario per l9attività routinaria di Consulenza 
nell9ambito dell9analisi di producibilità e delle performance di impianti eolici, in armonia con quanto disposto 
dall9art. 8 del Regolamento dell9attività conto terzi: 

La prof.ssa Maria Cristina Valigi e la dott.ssa Silvia Logozzo chiedono l9approvazione del tariffario per 
l9attività routinaria del Laboratorio di Meccanica Applicata Alle Macchine, in armonia con quanto disposto 

dall9art. 8 del Regolamento dell9attività conto terzi 

Il consiglio all9unanimità 

DELIBERA 

(n.5 del 16/1/2024) 

Di approvare i tariffari allegati (Allegati 1-2 deliberazione n. 5), inerenti l9attività routinaria di Consulenza 
nell9ambito dell9analisi di producibilità e delle performance di impianti eolici e l9attività routinaria del 
Laboratorio di Meccanica Applicata Alle Macchine, dando atto che nella determinazione delle tariffe sono stati 

tenuti in debita considerazione, laddove esistenti, i tariffari vigenti presso Enti locali e Territoriali, i tariffari 

vigenti presso ordini professionali nonché i prezzi di mercato praticati per le stesse prestazioni o per prestazioni 

similari da Enti pubblici o privati.  

Di incaricare il Segretario amministrativo del Dipartimento di comunicare all9Amministrazione centrale i 
tariffari approvati, ai sensi dell9art. 8 co. 4 del Regolamento per l9attività conto terzi dell9Ateneo. 

La predetta delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata seduta stante. 

  



 

 

 

 

6 Richiesta assegni di ricerca e borse di studio e di ricerca finanziati dal D.I. 

• Rinnovo assegni di ricerca 

In relazione al conferimento di assegni di ricerca, ai sensi di quanto disposto dall9art. 6 (tipologia b) del 
<Regolamento assegni di ricerca di cui all9art.22 della legge 240 del 30/12/2010=, il Presidente comunica di 
aver ricevuto le seguenti richieste: 

Prof. Carlo Nazareno Grimaldi 

Settore scientifico disciplinare ING-IND/08proroga per un anno assegno di ricerca di cui è titolare il dott. 

Federico Ricci dal titolo: <Analisi e sviluppo di sistemi innovativi di propulsione e di conversione di energia 
a basso consumo energetico ed impatto ambientale= con durata annuale per un importo totale di € 34.000,00 
annui (allegato 1 deliberazione n. 6/1). Si allega la relazione sull9attività svolta dall9assegnista di cui all9art. 7, 
comma 5, del Regolamento per gli assegni di ricerca (allegato 2 deliberazione n. 6/2) 

La copertura finanziaria del predetto assegno sarà garantita con fondi UA.PG.DING.PRIN2020_BATTI-

STONI, di cui è responsabile il prof. Michele Battistoni, assegnati alla macro-voce <Finanziamento Assegni 
di Ricerca=. 

Il Consiglio, unanime,  

DELIBERA 

(n.6/1 del 16/1/2024) 

di approvare le richieste sopra descritte e le spese che ne deriveranno e di autorizzare il segretario amministra-

tivo a predisporre la conseguente istruttoria per l9emanazione dei provvedimenti amministrativo-contabili cor-

relati. 

  



 

 

 

 

• Nomina Commissione Assegno di ricerca dal titolo <Metodi per lo studio di fattibilità tecnico 
economico per l'introduzione e la diffusione di innovazioni impiantistiche nell’ambito del 
progetto LIFE21- ENV-FI <Green Casting Life= 

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante norme in materia di organizzazione delle Università, di 

personale accademico e di reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la qualità e l9efficienza del 
sistema Universitario e in particolare l'art. 22 comma 1; 

RICHIAMATO il Regolamento emanato con D.R. n. 692 del 23.03.2022 relativo alle procedure per 

l9attribuzione degli Assegni di ricerca e ss.mm. e ii.; 
VISTO il D.R. n. 3149 del 2023 di emanazione del Bando di concorso per l9attribuzione di n. 1 Assegno di 
ricerca dal titolo: <Metodi per lo studio di fattibilità tecnico economico per l'introduzione e la diffusione di 

innovazioni impiantistiche nell9ambito del progetto LIFE21- ENV-FI <Green Casting Life== presso il 
Dipartimento di INGEGNERIA; 

RICHIAMATO l9art. 4 del succitato Bando relativamente alla nomina della Commissione giudicatrice; 
VISTA la mail con cui il Responsabile scientifico del Progetto del Dipartimento di INGEGNERIA, prof. 

Stefano Antonio Saetta, propone la nomina della Commissione giudicatrice. 

Il Consiglio, unanime,

 

DELIBERA 

(n. 6/2 del 16/1/2024) 

la nomina della Commissione giudicatrice del concorso per l9attribuzione di n. 1 Assegno di ricerca dal titolo: 

<Metodi per lo studio di fattibilità tecnico economico per l'introduzione e la diffusione di innovazioni 

impiantistiche nell9ambito del progetto LIFE21- ENV-FI <Green Casting Life== presso il Dipartimento di 
INGEGNERIA, come segue: 

Stefano Antonio Saetta Professore di II fascia   PRESIDENTE 

Lorenzo Tiacci  Professore di II fascia   MEMBRO 

Linda Barelli  Professore di II fascia   MEMBRO 

Francesco Castellani Professore di II fascia   MEMBRO SUPPLENTE 

Michele Battistoni  Professore di II fascia   MEMBRO SUPPLENTE 

  



 

 

 

 

• Nomina Commissione Assegno di ricerca dal titolo <Analisi delle prestazioni termo energetiche 

dinamiche di elementi di involucro edilizio= 

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante norme in materia di organizzazione delle Università, di 

personale accademico e di reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la qualità e l9efficienza del 
sistema Universitario e in particolare l'art. 22 comma 1; 

RICHIAMATO il Regolamento emanato con D.R. n. 692 del 23.03.2022 relativo alle procedure per 

l9attribuzione degli Assegni di ricerca e ss.mm. e ii.; 
VISTO il D.R. n. 3404 del 2023 di emanazione del Bando di concorso per l9attribuzione di n. 1 Assegno di 

ricerca dal titolo: <Analisi delle prestazioni termo energetiche dinamiche di elementi di involucro edilizio= 
presso il Dipartimento di INGEGNERIA; 

RICHIAMATO l9art. 4 del succitato Bando relativamente alla nomina della Commissione giudicatrice; 
VISTA la mail con cui il Responsabile scientifico del Progetto del Dipartimento di INGEGNERIA, prof.ssa 

Anna Laura Pisello, propone la nomina della Commissione giudicatrice. 

Il Consiglio, unanime,

 

DELIBERA 

(n. 6/3 del 16/1/2024) 

 

la nomina della Commissione giudicatrice del concorso per l9attribuzione di n. 1 Assegno di ricerca dal titolo: 
<Analisi delle prestazioni termo energetiche dinamiche di elementi di involucro edilizio= presso il 
Dipartimento di INGEGNERIA, come segue: 

Anna Laura Pisello  Professore di II fascia   PRESIDENTE 

Andrea Nicolini  Professore di II fascia   MEMBRO 

Claudia Fabiani   Ricercatore a t.d.  MEMBRO 

Elisa Moretti   Professore di II fascia   MEMBRO SUPPLENTE 

Ilaria Pigliautile  Ricercatore a t.d.  MEMBRO SUPPLENTE 

  



 

 

 

 

• Nomina Commissione Assegno di ricerca dal titolo <Sviluppo di metodologie di perception-to-

action basate su tecniche deep learning e deep reinforcement learning per veicoli autonomi= 

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante norme in materia di organizzazione delle Università, di 

personale accademico e di reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la qualità e l9efficienza del 
sistema Universitario e in particolare l'art. 22 comma 1; 

RICHIAMATO il Regolamento emanato con D.R. n. 692 del 23.03.2022 relativo alle procedure per 

l9attribuzione degli Assegni di ricerca e ss.mm. e ii.; 
VISTO il D.R. n. 3427 del 27.12.2023 di emanazione del Bando di concorso per l9attribuzione di n. 1 Assegno 
di ricerca dal titolo: <Sviluppo di metodologie di perception-to-action basate su tecniche deep learning e deep 

reinforcement learning per veicoli autonomi= presso il Dipartimento di INGEGNERIA; 

RICHIAMATO l9art. 4 del succitato Bando relativamente alla nomina della Commissione giudicatrice; 
VISTA la mail con cui il Responsabile scientifico del Progetto del Dipartimento di INGEGNERIA, prof. 

Gabriele Costante, propone la nomina della Commissione giudicatrice. 

Il Consiglio, unanime,

 

DELIBERA 

(n. 6/4 del 16/1/2024) 

 

la nomina della Commissione giudicatrice del concorso per l9attribuzione di n. 1 Assegno di ricerca dal titolo: 
<Sviluppo di metodologie di perception-to-action basate su tecniche deep learning e deep reinforcement 

learning per veicoli autonomi= presso il Dipartimento di INGEGNERIA, come segue: 

Paolo Valigi   Professore di I fascia   PRESIDENTE 

Mario Luca Fravolini  Professore di II fascia   MEMBRO 

Pisana Placidi   Professore di II fascia   MEMBRO 

Mirko Leomanni  Ricercatore a t.d.  MEMBRO SUPPLENTE 

Francesco Ferrante  Ricercatore a t.d.  MEMBRO SUPPLENTE 

  



 

 

 

 

• Nomina Commissione Assegno di ricerca dal titolo <Sviluppo di nuovi materiali compositi soste-

nibili per il settore civile: analisi sperimentale e numerica delle prestazioni termiche ed acusti-

che, ottimizzazione e valutazione dell'impatto ambientale= 

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante norme in materia di organizzazione delle Università, di 

personale accademico e di reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la qualità e l9efficienza del 
sistema Universitario e in particolare l'art. 22 comma 1; 

RICHIAMATO il Regolamento emanato con D.R. n. 692 del 23.03.2022 relativo alle procedure per 

l9attribuzione degli Assegni di ricerca e ss.mm. e ii.; 
VISTO il D.R. n. 3427 del 27.12.2023 di emanazione del Bando di concorso per l9attribuzione di n. 1 Assegno 
di ricerca dal titolo: <Sviluppo di nuovi materiali compositi sostenibili per il settore civile: analisi sperimentale 

e numerica delle prestazioni termiche ed acustiche, ottimizzazione e valutazione dell'impatto ambientale= 
presso il Dipartimento di INGEGNERIA; 

RICHIAMATO l9art. 4 del succitato Bando relativamente alla nomina della Commissione giudicatrice; 

VISTA la mail con cui il Responsabile scientifico del Progetto del Dipartimento di INGEGNERIA, prof.ssa 

Elisa Moretti, propone la nomina della Commissione giudicatrice. 

Il Consiglio, unanime,

 

DELIBERA 

(n. 6/5 del 16/1/2024) 

 

la nomina della Commissione giudicatrice del concorso per l9attribuzione di n. 1 Assegno di ricerca dal titolo: 
<Sviluppo di nuovi materiali compositi sostenibili per il settore civile: analisi sperimentale e numerica delle 

prestazioni termiche ed acustiche, ottimizzazione e valutazione dell'impatto ambientale= presso il Dipartimento 
di INGEGNERIA, come segue: 

Elisa Moretti   Professore di II fascia   PRESIDENTE 

Andrea Nicolini  Professore di II fascia   MEMBRO 

Beatrice Castellani  Ricercatore a t.d.  MEMBRO 

Anna Laura Pisello  Professore di II fascia  MEMBRO SUPPLENTE 

Claudia Fabiani   Ricercatore a t.d.  MEMBRO SUPPLENTE 

  



 

 

 

 

• Attivazione borse di studio post-lauream 

In relazione al conferimento di borse di studio post-lauream, ai sensi di quanto disposto dal "Regolamento 

per il conferimento di borse di studio per la ricerca e la formazione avanzata", (D.R. n. 468 del 3 marzo 2023) 

e visto il chiarimento interpretativo sull'art.18 c. 5 L. 240/210 espresso dall'Amministrazione centrale con 

Circolare prot.2014/0017480 il Presidente comunica di aver ricevuto le seguenti richieste:

 

Il prof. Michele Battistoni chiede l9attivazione di una Borsa di Studio per attività di ricerca post-lauream 

avente ad oggetto: <Studio di tecniche e modelli per la riduzione e la cattura della CO2 da gas emessi da 
macchine termiche= della durata di dodici mesi per un importo di € 15.000,00. Il costo della borsa graverà sui 
fondi relativi al Progetto <Kaust22= PJ UA.PG.DING.KAUST22MB, di cui il richiedente è responsabile. 

Il Consiglio, unanime, 

DELIBERA 

(n. 6/6 del 16/1/2024) 

 

di approvare le richieste sopra descritte e le spese che ne deriveranno e di autorizzare il segretario 

amministrativo a predisporre la conseguente istruttoria per l9emanazione dei provvedimenti amministrativo-

contabili correlati, fermo restando che l9attivazione della borsa è subordinata all9effettivo versamento del 
dell9importo previsto da parte del soggetto finanziatore. 
La delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata seduta stante.



 

 

 

 

7 Deliberazioni in merito ad affidamenti di forniture e servizi 

Punto ritirato 

  



 

 

 

 

8 Ratifica decreti    

Il Consiglio, udito quanto esposto dal presidente, preso atto dell9adozione, in casi straordinari di necessità e 
di urgenza, dei decreti del Direttore, valutati i decreti stessi, unanime 

DELIBERA 

(n. 8 del 16/1/2024) 

di ratificare i seguenti decreti, che si allegano al presente verbale: 

La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata seduta stante. 

 

Il presidente informa, inoltre, il Consiglio riguardo alle variazioni di bilancio adottate ai sensi dell9art. 32, 
comma 1, del Regolamento di Ateneo per l9amministrazione la finanza e la contabilità con decreti del 
Segretario n. 60 del 22.12.2023 (Variaz.ne budget per maggiori entrate commerciali varie), e n. 62 del 

29.12.2023 (Variaz.ne budget per maggiori entrate istituzionali varie) che vengono portati a conoscenza di 

questo consesso.  



 

 

 

 

9 Programmazione didattica 

Non sono state presentate istanze complete 

 

  



 

 

 

 

10 Approvazione Riesame ciclico 2023 

Il Presidente comunica che 

- il Consiglio di Corso di Laurea in Ingegneria della Sicurezza per il Territorio e il Costruito nella seduta 

del 14.12.2023 ha approvato il Rapporto di Riesame Ciclico del Corso di Laurea Magistrale in 

Ingegneria della Sicurezza per il Territorio e il Costruito LM26 (all.n.1) 

- il Consiglio Intercorso di Laurea in Ingegneria industriale nella seduta del 05.12.2023 ha approvato i 

Rapporti di Riesame Ciclico del Corso di Laurea triennale in Ingegneria Industriale L9 e del Corso di 

Laurea Magistrale in Ingegneria Industriale LM33 (all. nn.2,3) 

e che i Rapporti di Riesame ciclico elencati sono stati tutti validati dal Responsabile di Qualità del Dipartimento 

prof. Gianluca Reali. 

Il Consiglio, dopo ampia discussione, unanime, 

DELIBERA  

(n.10 del 16/01/2024) 

di approvare i Rapporti di Riesame Ciclico del Corso di laurea Magistrale in Ingegneria della Sicurezza per il 

Territorio e il Costruito, del Corso di laurea in Ingegneria Industriale e del Corso di laurea Magistrale in 

Ingegneria Industriale dando mandato ai rispettivi Presidenti dei Corso di Studio di recepire le eventuali 

osservazioni che potranno essere avanzate dal Presidio di Qualità. 

  



 

 

 

 

11 Modifica soglia minima per l'ammissione degli studenti ai programmi di mobilità 

Questo consesso, nella seduta del 12 aprile 2023, con delibera n. 12, ha deciso di definire una soglia minima 

di idoneità pari a 10 punti sul criterio a) previsto dai futuri bandi Erasmus (numero totale di crediti acquisiti in 

rapporto al numero totale dei crediti previsti dal piano di studi alla stessa data). 

La definizione di questa soglia era stata motivata dal fatto che alcuni studenti, senza aver fatto alcun esame, 

facevano richiesta per andare all'estero. La soglia deliberata di fatto impone di aver sostenuto positivamente 

uno o due esami. 

L9applicazione della soglia anche agli studenti dei corsi di laurea Magistrali crea delle oggettive difficoltà a 
fronte delle quali il delegato Erasmus del Dipartimento, prof. Emilio Di Giacomo, propone, dopo aver sentito 

i competenti uffici dell9amministrazione centrale) di limitare l'applicazione del criterio di cui sopra ai soli 

studenti iscritti ai corsi di laurea triennale. 

Visto l9intervento esplicativo del Prof. Di Giacomo che illustra le motivazioni di tale richiesta, 

Il Consiglio, all9unanimità,  

DELIBERA 

(n.11 del 16/1/2024) 

di modificare il criterio di idoneità per la mobilità Erasmus da "Per gli studenti iscritti ai corsi di laurea afferenti 

al Dipartimento di Ingegneria è stabilita una soglia minima di idoneità pari a 10 punti sul criterio a)"a "Per gli 

studenti iscritti ai corsi di laurea triennale afferenti al Dipartimento di Ingegneria è stabilita una soglia minima 

di idoneità pari a 10 punti sul criterio a)" 

 



 

 

 

 

12 Approvazione relazione tecnico-scientifica ricercatori a tempo determinato 

Dott.ssa Elisa Belloni  

Il Consiglio, ai sensi dell9art. 11 del <Regolamento per l9assunzione di ricercatori con contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato ai sensi della L. 240/2010=, vista la relazione tecnico – scientifica della 

dott.ssa Elisa Belloni relativa al periodo 14.12.2022 – 13.12.2023 (primo anno), allegata al verbale 

(allegato n. 1 deliberazione 12), dopo approfondita e puntuale valutazione, unanime approva la relazione 

annuale tecnico – scientifica sull9attività di ricerca svolta dalla dott.ssa Elisa Belloni. 

 

Dott.ssa Francesca Merli 

Il Consiglio, ai sensi dell9art. 11 del <Regolamento per l9assunzione di ricercatori con contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato ai sensi della L. 240/2010=, vista la relazione tecnico – scientifica della 

dott.ssa Francesca Merli relativa al periodo 1.1.2023 – 31.12.2023 (secondo anno), allegata al verbale 

(allegato n. 2 deliberazione 12), dopo approfondita e puntuale valutazione, unanime approva la relazione 

annuale tecnico – scientifica sull9attività di ricerca svolta dalla dott.ssa Francesca Merli. 

 

Dott.ssa Valentina Palazzi 

Il Consiglio, ai sensi dell9art. 11 del <Regolamento per l9assunzione di ricercatori con contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato ai sensi della L. 240/2010=, vista la relazione tecnico – scientifica della 

dott.ssa Valentina Palazzi relativa al periodo febbraio 2023 – febbraio 2024 allegata al verbale (allegato 

n. 3 deliberazione 12), dopo approfondita e puntuale valutazione, unanime approva la relazione annuale 

tecnico – scientifica sull9attività di ricerca svolta dalla dott.ssa Valentina Palazzi 

 

  



 

 

 

 

13 Procedura di valutazione A.A. 2022/2023 – I quadrimestre – per l’attribuzione delle classi sti-
pendiali ai sensi dell’art. 6, commi 14 e 8 della L. 240/201 dell’art. 1, comma 629 della Legge n. 

205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo= emanato da ultimo con D.R. n. 113 del 28.01.2021 

• Dott. Marco Corradi 

Il Presidente ricorda che con D.R. 163 del 03.02.2023 è stato emanato il Bando avente ad oggetto la <Procedura 
di valutazione A.A. 2022/2023 per l9attribuzione delle classi stipendiali ai sensi dell9art. 6, comma 14, e 8 della 
L. 240/2010=, nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la valutazione dell9impegno didattico, di ricerca e 
gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell9attribuzione delle classi stipendiali, in 
attuazione dell9art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell9art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell9art. 
2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato Accademico, previo parere favorevole del Consiglio di 

Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del 28.01.2021. 

Considerato che ai sensi dell9art. 4 del Bando <La valutazione individuale è effettuata dal Consiglio di 
Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta giorni dalla presentazione della 

domanda= e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta del Direttore, previa verifica del possesso dei 

requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto previsto dall9art. 2, comma 6 dello stesso, è tenuto a deliberare 
preliminarmente sulla relazione e conseguentemente sulla valutazione individuale; 

Considerato che il dott. Marco Corradi, ricercatore universitario negli A.A. 2020/2021 e 2021/2022, presente 

nell9elenco approvato con D.R. n. 163 del 3/2/2023 e pertanto legittimato a presentare la domanda di 
valutazione ai fini dell9attribuzione della successiva classe per l9A.A. 2022/2023, ha presentato domanda; 

Dato atto che il dott. Marco Corradi, non è presente alla discussione del presente punto all9ordine del giorno; 

Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui all9art.80 del 
Regolamento Generale di Ateneo; 

Considerato che il dott. Marco Corradi possiede i requisiti ai sensi del Bando e del Regolamento sopra 

richiamati per l9attribuzione della classe stipendiale successiva nel ruolo di professore di II fascia, in quanto: 

- per quanto concerne le attività didattiche, essendo in aspettativa da febbraio 2020 e quindi per tutto biennio 

accademico 2020/2022, è stato esentato dalle attività didattiche integrative previste nel periodo di riferimento 

(biennio accademico precedente l9anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di 
valutazione); 

- per quanto concerne le attività di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che l9istante è autore di almeno due 
pubblicazioni scientifiche nel biennio solare precedente l9anno accademico di maturazione del diritto a 
partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell9ultimo esercizio nazionale di 
valutazione della qualità della ricerca (VQR). 

Considerato che l9istante, nel biennio accademico precedente l9anno accademico di maturazione del diritto a 
partecipare alla procedura di valutazione, non si è reso responsabile di violazioni del Codice etico d9Ateneo 
accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per illecito disciplinare più grave della 

censura, disposta con provvedimento definitivo. 

Preso atto della relazione presentata, 

Il Presidente propone l9approvazione della relazione presentata dall9istante e la valutazione positiva dell9istante 
medesimo. 

Il Consiglio all9unanimità, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente e integralmente richiamato, 



 

 

 

 

DELIBERA 

(n.13 del 16/1/2024) 

- l9approvazione della relazione presentata dal dott. Marco Corradi, per l9attività di ricercatore svolta negli 
A.A. 2020/2021 e 2021/2022;  

- l9esito positivo della valutazione individuale del dott. Marco Corradi, ai fini dell9attribuzione della classe 
stipendiale successiva. 

La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata seduta stante. 



 

 

 

 

14 Autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni 

• Autorizzazione allo svolgimento di incarico esterno prof. Francesco Di Maria– rif. AUT1761. 

Il Presidente informa che il prof. Francesco Di Maria, professore di 2° fascia - SSD ING-IND/08 - ha chiesto 

l'autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: <Membro del collegio consultivo 
tecnico relativo alla realizzazione della nuova linea di produzione di biometano da FORSU" proposta da 

Scapigliato Srl con un impegno di n. 25 ore, articolate su 8 giornate lavorative, dal 15 2.2024 al 31.12.2025, 

con un compenso pari a € 15.000,00. 

Il Consiglio, preso atto dell'entrata in vigore del nuovo "Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per 

ii rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni" emanato con 

D.R. n.42/2022; 

preso atto dell'oggetto dichiarato dell'incarico nel rispetto dell'art. 2, comma 7, del citato Regolamento di 

Ateneo, riscontrata l9assenza di conflitto di interesse, verificato che l9incarico per il quale il prof. Francesco 
Di Maria ha chiesto l'autorizzazione è compatibile con gli impegni istituzionali del docente, unanime 

DELIBERA 

(n.14/1 del 16/1/2024) 

alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il prof. Francesco Di 

Maria a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 

<Membro del collegio consultivo tecnico relativo alla realizzazione della nuova linea di produzione di 
biometano da FORSU" proposta da Scapigliato Srl con un impegno di n. 25 ore, articolate su 8 giornate 

lavorative, dal 15 2.2024 al 31.12.2025, con un compenso pari a € 15.000,00. 

 

• Autorizzazione allo svolgimento di incarico esterno prof. Francesco Fantozzi rif. AUT1785. 

Il Presidente informa che il prof. Francesco Fantozzi, professore di 2° fascia - SSD ING-IND/08 - ha chiesto 

l'autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: <Lezioni di termodinamica - fonti 

energetiche e tecnologie per la decarbonizzazione - Master GECA – A.A. 2023/2024" proposta da Istituto di 

Management - Alta formazione – Scuola superiore Sant9Anna con un impegno di n. 80 ore, articolate su 11 
giornate lavorative, dal 3 2.2024 al 31.7.2024, con un compenso pari a € 8.000,00. 

Il Consiglio, preso atto dell'entrata in vigore del nuovo "Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per 

ii rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni" emanato con 

D.R. n.42/2022; 

preso atto dell'oggetto dichiarato dell'incarico nel rispetto dell'art. 2, comma 7, del citato Regolamento di 

Ateneo, riscontrata l9assenza di conflitto di interesse, verificato che l9incarico per il quale il prof. Francesco 
Fantozzi ha chiesto l'autorizzazione è compatibile con gli impegni istituzionali del docente, unanime 

DELIBERA 

(n.14/2 del 16/1/2024) 

alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il prof. Francesco Fantozzi 

a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 

<Lezioni di termodinamica - fonti energetiche e tecnologie per la decarbonizzazione - Master GECA – A.A. 

2023/2024" proposta da Istituto di Management - Alta formazione – Scuola superiore Sant9Anna con un 
impegno di n. 80 ore, articolate su 11 giornate lavorative, dal 3 2.2024 al 31.7.2024, con un compenso pari a 

€ 8.000,00. 

  



 

 

 

 

• Autorizzazione allo svolgimento di incarico esterno prof. Luca Landi – rif. AUT1817 

Il Presidente informa che il prof. Luca Landi, professore di 2° fascia - SSD ING-IND/14 - ha chiesto 

l'autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: <Affidamento MODULO 2 Strumenti 
avanzati di simulazione di prodotti e processi - Modeling and Simulation Corso di perfezionamento <METODI 
e TECNOLOGIE per la MECCANICA 4.0 con APPROFONDIMENTI di UMANESIMO" proposta da 

Dipartimento di Ingegneria Industriale e Scienze Matematiche DIISM - Università Politecnica delle Marche 

con un impegno di n. 8 ore, articolate su 2 giornate lavorative, dal 1.2.2024 al 29.2.2024, con un compenso 

pari a € 400,00. 
Il Consiglio, preso atto dell'entrata in vigore del nuovo "Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per 

ii rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni" emanato con 

D.R. n.42/2022; 

preso atto dell'oggetto dichiarato dell'incarico nel rispetto dell'art. 2, comma 7, del citato Regolamento di 

Ateneo, riscontrata l9assenza di conflitto di interesse, verificato che l9incarico per il quale il prof. Luca Landi 
ha chiesto l'autorizzazione è compatibile con gli impegni istituzionali del docente, unanime 

DELIBERA 

(n.14/3 del 16/1/2024) 

alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il prof. Luca Landi a 

svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 

<Affidamento MODULO 2 Strumenti avanzati di simulazione di prodotti e processi - Modeling and Simulation 

Corso di perfezionamento <METODI e TECNOLOGIE per la MECCANICA 4.0 con APPROFONDIMENTI 
di UMANESIMO" proposta da Dipartimento di Ingegneria Industriale e Scienze Matematiche DIISM - 

Università Politecnica delle Marche con un impegno di n. 8 ore, articolate su 2 giornate lavorative, dal 1.2.2024 

al 29.2.2024, con un compenso pari a € 400,00.  



 

 

 

 

15 Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di 

ricerca svolte dai professori di II fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai 

fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale 

accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

• Prof.ssa Pisana Placidi 

Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l9articolo 6, commi 7 e 8; 

Visto lo Statuto di Ateneo; 

Visto il Regolamento del Dipartimento di Ingegneria; 

Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella seduta del 18 luglio 

2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 del 22 agosto 2018, in ordine alla 

verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte 

dai professori e ricercatori ai sensi dell9art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 

Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle attività, individuati nella 

richiamata delibera, sono:  

• le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell9effettivo svolgimento il Senato 
Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente <Regolamento sull9impegno didattico dei 
professori e ricercatori universitari (Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell9effettivo svolgimento 
dell9attività didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica=;  

• le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di recepire 

integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo n. 132 del 13 settembre 2016, 

ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 

Vista l9istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte (allegato 1), presentata, 
ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 

nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, dal Professore di II fascia: 

Prof.ssa PLACIDI PISANA S.S.D. lNG-INF/01 S.C.09/E3.  

Visto l9art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il richiedente, oltre a coloro 
che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta (coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, 

affine fino al secondo grado del richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l9adunanza durante la trattazione 
della relativa istanza; 

Verificato quindi che la Prof.ssa Placidi Pisana esce dall9aula. 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della presente 

seduta, volte all9accertamento della sussistenza, per la richiedente Prof.ssa Placidi Pisana, dei requisiti previsti 

dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

Preso atto che la richiedente, Prof.ssa Placidi Pisana, soddisfa i requisiti di positiva valutazione per entrambi 

gli ambiti di applicazione; 

Il Consiglio di Dipartimento all9unanimità 

DELIBERA 

(n.15-1 del 16/1/2024) 



 

 

 

 

- di esprimere, all9esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dalla richiedente, Prof.ssa Placidi 

Pisana, valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione 

di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della 

certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

La presente delibera è approvata seduta stante. 

  



 

 

 

 

• Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di 

ricerca svolte dalla professoressa di II fascia Cinzia Buratti ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della 
Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di car-

riera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l9articolo 6, commi 7 e 8; 

Visto lo Statuto di Ateneo; 

Visto il Regolamento del Dipartimento di Ingegneria; 

Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella seduta del 18 luglio 

2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 del 22 agosto 2018, in ordine alla 

verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte 

dai professori e ricercatori ai sensi dell9art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 

Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle attività, individuati nella 

richiamata delibera, sono:  

• le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell9effettivo svolgimento il Senato 
Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente <Regolamento sull9impegno didattico dei 
professori e ricercatori universitari (Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell9effettivo svolgimento 
dell9attività didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica=;  

• le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di recepire 

integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo n. 132 del 13 settembre 2016, 

ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 

Vista l9istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte (allegato 1), presentata, 
ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 

nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, dal Professore di II fascia: 

Prof.ssa BURATTI CINZIA S.S.D. lNG-IND/11 S.C.09/C2.  

Visto l9art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il richiedente, oltre a coloro 
che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta (coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, 

affine fino al secondo grado del richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l9adunanza durante la trattazione 
della relativa istanza; 

Verificato quindi che la Prof.ssa Buratti Cinzia esce dall9aula. 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della presente 

seduta, volte all9accertamento della sussistenza, per la richiedente Prof.ssa Buratti Cinzia, dei requisiti previsti 

dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

Preso atto che la richiedente, Prof.ssa Buratti Cinzia, soddisfa i requisiti di positiva valutazione per entrambi 

gli ambiti di applicazione; 

Il Consiglio di Dipartimento all9unanimità 

DELIBERA 

(n.15-2 del 16/1/2024) 



 

 

 

 

- di esprimere, all9esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dalla richiedente, Prof.ssa Buratti 

Cinzia, valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione 

di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della 

certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

La presente delibera è approvata seduta stante. 

  



 

 

 

 

• Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di 

ricerca svolte dal professore di II fascia Mauro Femminella ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della 
Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di car-

riera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l9articolo 6, commi 7 e 8; 

Visto lo Statuto di Ateneo; 

Visto il Regolamento del Dipartimento di Ingegneria; 

Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella seduta del 18 luglio 

2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 del 22 agosto 2018, in ordine alla 

verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte 

dai professori e ricercatori ai sensi dell9art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 

Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle attività, individuati nella 

richiamata delibera, sono:  

• le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell9effettivo svolgimento il Senato 
Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente <Regolamento sull9impegno didattico dei 
professori e ricercatori universitari (Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell9effettivo svolgimento 
dell9attività didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica=;  

• le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di recepire 

integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo n. 132 del 13 settembre 2016, 

ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 

Vista l9istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte (allegato 1), presentata, 
ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 

nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, dal Professore di II fascia: 

Prof. FEMMINELLA MAURO S.S.D. lNG-INF/03 S.C.09/F2.  

Visto l9art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il richiedente, oltre a coloro 
che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta (coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, 

affine fino al secondo grado del richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l9adunanza durante la trattazione 
della relativa istanza; 

Verificato quindi che il Prof. Femminella Mauro esce dall9aula. 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della presente 

seduta, volte all9accertamento della sussistenza, per il richiedente Prof. Femminella Mauro, dei requisiti 

previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

Preso atto che il richiedente, Prof. Femminella Mauro, soddisfa i requisiti di positiva valutazione per entrambi 

gli ambiti di applicazione; 

Il Consiglio di Dipartimento all9unanimità 

DELIBERA 

(n.15-3 del 16/1/2024) 



 

 

 

 

- di esprimere, all9esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, il Prof. Femminella 

Mauro, valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione 

di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della 

certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

La presente delibera è approvata seduta stante. 

  



 

 

 

 

• Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di 

ricerca svolte dal professore di II fascia Giorgio Baldinelli ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della 
Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di car-

riera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l9articolo 6, commi 7 e 8; 

Visto lo Statuto di Ateneo; 

Visto il Regolamento del Dipartimento di Ingegneria; 

Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella seduta del 18 luglio 

2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 del 22 agosto 2018, in ordine alla 

verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte 

dai professori e ricercatori ai sensi dell9art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 

Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle attività, individuati nella 

richiamata delibera, sono:  

• le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell9effettivo svolgimento il Senato 
Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente <Regolamento sull9impegno didattico dei 
professori e ricercatori universitari (Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell9effettivo svolgimento 
dell9attività didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica=;  

• le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di recepire 

integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo n. 132 del 13 settembre 2016, 

ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 

Vista l9istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte (allegato 1), presentata, 
ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 

nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, dal Professore di II fascia: 

Prof. BALDINELLI GIORGIO S.S.D. lNG-IND/10 S.C.09/C2.  

Visto l9art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il richiedente, oltre a coloro 
che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta (coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, 

affine fino al secondo grado del richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l9adunanza durante la trattazione 
della relativa istanza; 

Verificato quindi che il Prof. Baldinelli Giorgio esce dall9aula. 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della presente 

seduta, volte all9accertamento della sussistenza, per il richiedente Prof. Baldinelli Giorgio, dei requisiti previsti 

dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

Preso atto che il richiedente, Prof. Baldinelli Giorgio, soddisfa i requisiti di positiva valutazione per entrambi 

gli ambiti di applicazione; 

Il Consiglio di Dipartimento all9unanimità 

DELIBERA 

(n.15-4 del 16/1/2024) 



 

 

 

 

- di esprimere, all9esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, il Prof. Baldinelli 

Giorgio, valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione 

di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della 

certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

La presente delibera è approvata seduta stante. 

  



 

 

 

 

• Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di 

ricerca svolte dal professore di II fascia Andrea Fronzetti Colladon ai sensi dell’art. 6 commi 7 
e 8 della Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progres-

sione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 

ricerca. 

Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l9articolo 6, commi 7 e 8; 

Visto lo Statuto di Ateneo; 

Visto il Regolamento del Dipartimento di Ingegneria; 

Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella seduta del 18 luglio 

2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 del 22 agosto 2018, in ordine alla 

verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte 

dai professori e ricercatori ai sensi dell9art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 

Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle attività, individuati nella 

richiamata delibera, sono:  

• le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell9effettivo svolgimento il Senato 
Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente <Regolamento sull9impegno didattico dei 
professori e ricercatori universitari (Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell9effettivo svolgimento 
dell9attività didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica=;  

• le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di recepire 

integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo n. 132 del 13 settembre 2016, 

ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 

Vista l9istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte (allegato 1), presentata, 
ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 

nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, dal Professore di II fascia: 

Prof. FRONZETTI COLLADON ANDREA S.S.D. lNG-IND/35 S.C.09/B3.  

Visto l9art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il richiedente, oltre a coloro 
che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta (coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, 

affine fino al secondo grado del richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l9adunanza durante la trattazione 
della relativa istanza; 

Verificato quindi che il Prof. Fronzetti Colladon Andrea esce dall9aula. 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della presente 

seduta, volte all9accertamento della sussistenza, per il richiedente Prof. Fronzetti Colladon Andrea, dei requisiti 

previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

Preso atto che il richiedente, Prof. Fronzetti Colladon Andrea, soddisfa i requisiti di positiva valutazione per 

entrambi gli ambiti di applicazione; 

Il Consiglio di Dipartimento all9unanimità 

DELIBERA 

(n.15-5 del 16/1/2024) 



 

 

 

 

- di esprimere, all9esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, il Prof. Fronzetti 

Colladon Andrea, valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione 

di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della 

certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

La presente delibera è approvata seduta stante. 

  



 

 

 

 

• Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di 

ricerca svolte dal professore di II fascia Antonio Faba ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 
240/2010, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera 

del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l9articolo 6, commi 7 e 8; 

Visto lo Statuto di Ateneo; 

Visto il Regolamento del Dipartimento di Ingegneria; 

Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella seduta del 18 luglio 

2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 del 22 agosto 2018, in ordine alla 

verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte 

dai professori e ricercatori ai sensi dell9art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 

Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle attività, individuati nella 

richiamata delibera, sono:  

• le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell9effettivo svolgimento il Senato 
Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente <Regolamento sull9impegno didattico dei 
professori e ricercatori universitari (Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell9effettivo svolgimento 
dell9attività didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica=;  

• le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di recepire 

integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo n. 132 del 13 settembre 2016, 

ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 

Vista l9istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte (allegato 1), presentata, 
ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 

nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, dal Professore di II fascia: 

Prof. FABA ANTONIO S.S.D. lNG-IND/31 S.C.09/E1.  

Visto l9art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il richiedente, oltre a coloro 
che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta (coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, 

affine fino al secondo grado del richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l9adunanza durante la trattazione 
della relativa istanza; 

Verificato quindi che il Prof. Antonio Faba esce dall9aula. 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della presente 

seduta, volte all9accertamento della sussistenza, per il richiedente Prof. Antonio Faba, dei requisiti previsti 

dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

Preso atto che il richiedente, Prof. Antonio Faba, soddisfa i requisiti di positiva valutazione per entrambi gli 

ambiti di applicazione; 

Il Consiglio di Dipartimento all9unanimità 

DELIBERA 

(n.15-6 del 16/1/2024) 



 

 

 

 

- di esprimere, all9esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, il Prof. Antonio 

Faba, valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione 

di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della 

certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

La presente delibera è approvata seduta stante. 

  



 

 

 

 

• Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di 

ricerca svolte dal professore di II fascia Andrea Di Schino ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della 
Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di car-

riera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l9articolo 6, commi 7 e 8; 

Visto lo Statuto di Ateneo; 

Visto il Regolamento del Dipartimento di Ingegneria; 

Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella seduta del 18 luglio 

2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 del 22 agosto 2018, in ordine alla 

verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte 

dai professori e ricercatori ai sensi dell9art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 

Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle attività, individuati nella 

richiamata delibera, sono:  

• le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell9effettivo svolgimento il Senato 
Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente <Regolamento sull9impegno didattico dei 
professori e ricercatori universitari (Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell9effettivo svolgimento 
dell9attività didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica=;  

• le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di recepire 

integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo n. 132 del 13 settembre 2016, 

ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 

Vista l9istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte (allegato 1), presentata, 
ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 

nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, dal Professore di II fascia: 

Prof. DI SCHINO ANDREA S.S.D. lNG-IND/21 S.C.09/A3.  

Visto l9art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il richiedente, oltre a coloro 
che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta (coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, 

affine fino al secondo grado del richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l9adunanza durante la trattazione 
della relativa istanza; 

Verificato quindi che il Prof. Di Schino Andrea esce dall9aula. 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della presente 

seduta, volte all9accertamento della sussistenza, per il richiedente Prof. Di Schino Andrea, dei requisiti previsti 

dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

Preso atto che il richiedente, Prof. Di Schino Andrea, soddisfa i requisiti di positiva valutazione per entrambi 

gli ambiti di applicazione; 

Il Consiglio di Dipartimento all9unanimità 

DELIBERA 

(n.15-7 del 16/1/2024) 



 

 

 

 

- di esprimere, all9esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, il Prof. Di Schino 

Andrea, valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione 

di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della 

certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

La presente delibera è approvata seduta stante. 

  



 

 

 

 

• Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di 

ricerca svolte dal professore di II fascia Andrea Nicolini ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della 
Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di car-

riera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l9articolo 6, commi 7 e 8; 

Visto lo Statuto di Ateneo; 

Visto il Regolamento del Dipartimento di Ingegneria; 

Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella seduta del 18 luglio 

2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 del 22 agosto 2018, in ordine alla 

verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte 

dai professori e ricercatori ai sensi dell9art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 

Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle attività, individuati nella 

richiamata delibera, sono:  

• le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell9effettivo svolgimento il Senato 
Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente <Regolamento sull9impegno didattico dei 
professori e ricercatori universitari (Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell9effettivo svolgimento 
dell9attività didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica=;  

• le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di recepire 

integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo n. 132 del 13 settembre 2016, 

ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 

Vista l9istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte (allegato 1), presentata, 
ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 

nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, dal Professore di II fascia: 

Prof. NICOLINI ANDREA S.S.D. lNG-IND/10 S.C.09/C2.  

Visto l9art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il richiedente, oltre a coloro 
che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta (coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, 

affine fino al secondo grado del richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l9adunanza durante la trattazione 
della relativa istanza; 

Verificato quindi che il Prof. Nicolini Andrea esce dall9aula. 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della presente 

seduta, volte all9accertamento della sussistenza, per il richiedente Prof. Nicolini Andrea, dei requisiti previsti 

dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

Preso atto che il richiedente, Prof. Nicolini Andrea, soddisfa i requisiti di positiva valutazione per entrambi gli 

ambiti di applicazione; 

Il Consiglio di Dipartimento all9unanimità 

DELIBERA 

(n.15-8 del 16/1/2024) 



 

 

 

 

- di esprimere, all9esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, il Prof. Nicolini 

Andrea, valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione 

di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della 

certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

La presente delibera è approvata seduta stante. 

 

  



 

 

 

 

16 Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di 

ricerca svolte dai professori di I fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai 

fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale 

accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

• Prof. Pietro Burrascano 

Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l9articolo 6, commi 7 e 8; 

Visto lo Statuto di Ateneo; 

Visto il Regolament0o del Dipartimento di Ingegneria; 

Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella seduta del 18 luglio 

2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 del 22 agosto 2018, in ordine alla 

verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte 

dai professori e ricercatori ai sensi dell9art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 

Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle attività, individuati nella 

richiamata delibera, sono:  

• le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell9effettivo svolgimento il Senato 
Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente <Regolamento sull9impegno didattico dei 
professori e ricercatori universitari (Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell9effettivo svolgimento 
dell9attività didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica=;  

• le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di recepire 

integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo n. 132 del 13 settembre 2016, 

ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 

Vista l9istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte (allegato 1), presentata, 
ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 

nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, dal Professore di I fascia: 

Prof. PIETRO BURRASCANO S.S.D. lNG-IND/31 S.C.09/E1  

Visto l9art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il richiedente, oltre a coloro 
che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta (coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, 

affine fino al secondo grado del richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l9adunanza durante la trattazione 
della relativa istanza; 

Verificato quindi che il Prof. Burrascano Pietro è assente. 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della presente 

seduta, volte all9accertamento della sussistenza, per il richiedente Prof. Burrascano Pietro, dei requisiti previsti 

dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

Preso atto che il richiedente, Prof. Burrascano Pietro, soddisfa i requisiti di positiva valutazione per entrambi 

gli ambiti di applicazione; 

Il Consiglio di Dipartimento all9unanimità 

DELIBERA 

(n.16/1 del 16/1/2024) 



 

 

 

 

- di esprimere, all9esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, Prof. Burrascano 

Pietro, valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione 

di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della 

certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

La presente delibera è approvata seduta stante. 

  



 

 

 

 

• Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di 

ricerca svolte dal professore di I fascia Federico Rossi ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 
240/2010, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera 

del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l9articolo 6, commi 7 e 8; 

Visto lo Statuto di Ateneo; 

Visto il Regolament0o del Dipartimento di Ingegneria; 

Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella seduta del 18 luglio 

2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 del 22 agosto 2018, in ordine alla 

verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte 

dai professori e ricercatori ai sensi dell9art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 

Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle attività, individuati nella 

richiamata delibera, sono:  

• le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell9effettivo svolgimento il Senato 
Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente <Regolamento sull9impegno didattico dei 
professori e ricercatori universitari (Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell9effettivo svolgimento 
dell9attività didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica=;  

• le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di recepire 

integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo n. 132 del 13 settembre 2016, 

ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 

Vista l9istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte (allegato 1), presentata, 
ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 

nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, dal Professore di I fascia: 

Prof. ROSSI FEDERICO S.S.D. lNG-IND/11 S.C.09/C2  

Visto l9art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il richiedente, oltre a coloro 
che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta (coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, 

affine fino al secondo grado del richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l9adunanza durante la trattazione 
della relativa istanza; 

Verificato quindi che il Prof. Rossi Federico è assente. 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della presente 

seduta, volte all9accertamento della sussistenza, per il richiedente Prof. Rossi Federico, dei requisiti previsti 

dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

Preso atto che il richiedente, Prof. Rossi Federico, soddisfa i requisiti di positiva valutazione per entrambi gli 

ambiti di applicazione; 

Il Consiglio di Dipartimento all9unanimità 

DELIBERA 

(n.16/2 del 16/1/2024) 



 

 

 

 

- di esprimere, all9esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, Prof. Rossi Federico 

valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione 

di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della 

certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

La presente delibera è approvata seduta stante. 

 

  



 

 

 

 

• Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di 

ricerca svolte dal professore di I fascia Filippo Cianetti ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della 
Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di car-

riera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l9articolo 6, commi 7 e 8; 

Visto lo Statuto di Ateneo; 

Visto il Regolament0o del Dipartimento di Ingegneria; 

Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella seduta del 18 luglio 

2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 del 22 agosto 2018, in ordine alla 

verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte 

dai professori e ricercatori ai sensi dell9art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 

Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle attività, individuati nella 

richiamata delibera, sono:  

• le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell9effettivo svolgimento il Senato 
Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente <Regolamento sull9impegno didattico dei 
professori e ricercatori universitari (Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell9effettivo svolgimento 
dell9attività didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica=;  

• le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di recepire 

integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo n. 132 del 13 settembre 2016, 

ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 

Vista l9istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte (allegato 1), presentata, 
ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 

nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, dal Professore di I fascia: 

Prof. CIANETTI FILIPPO S.S.D. lNG-IND/14 S.C.09/A3  

Visto l9art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il richiedente, oltre a coloro 
che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta (coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, 

affine fino al secondo grado del richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l9adunanza durante la trattazione 
della relativa istanza; 

Verificato quindi che il Prof. Cianetti Filippo esce dall9aula. 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della presente 

seduta, volte all9accertamento della sussistenza, per il richiedente Prof. Cianetti Filippo, dei requisiti previsti 

dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

Preso atto che il richiedente, Prof. Cianetti Filippo, soddisfa i requisiti di positiva valutazione per entrambi gli 

ambiti di applicazione; 

Il Consiglio di Dipartimento all9unanimità 

DELIBERA 

(n.16/3 del 16/1/2024) 



 

 

 

 

- di esprimere, all9esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, Prof. Cianetti Filippo 

valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione 

di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della 

certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

La presente delibera è approvata seduta stante. 

 

  



 

 

 

 

• Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di 

ricerca svolte dal professore di I fascia Giuseppe Liotta ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della 

Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di car-

riera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l9articolo 6, commi 7 e 8; 

Visto lo Statuto di Ateneo; 

Visto il Regolament0o del Dipartimento di Ingegneria; 

Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella seduta del 18 luglio 

2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 del 22 agosto 2018, in ordine alla 

verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte 

dai professori e ricercatori ai sensi dell9art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 

Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle attività, individuati nella 

richiamata delibera, sono:  

• le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell9effettivo svolgimento il Senato 
Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente <Regolamento sull9impegno didattico dei 
professori e ricercatori universitari (Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell9effettivo svolgimento 
dell9attività didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica=;  

• le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di recepire 

integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo n. 132 del 13 settembre 2016, 

ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 

Vista l9istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte (allegato 1), presentata, 
ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 

nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, dal Professore di I fascia: 

Prof. LIOTTA GIUSEPPE S.S.D. lNG-INF/05 S.C.09/H1  

Visto l9art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il richiedente, oltre a coloro 
che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta (coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, 

affine fino al secondo grado del richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l9adunanza durante la trattazione 
della relativa istanza; 

Verificato quindi che il Prof. Liotta Giuseppe esce dall9aula. 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della presente 

seduta, volte all9accertamento della sussistenza, per il richiedente Prof. Liotta Giuseppe, dei requisiti previsti 

dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

Preso atto che il richiedente, Prof. Liotta Giuseppe, soddisfa i requisiti di positiva valutazione per entrambi gli 

ambiti di applicazione; 

Il Consiglio di Dipartimento all9unanimità 

DELIBERA 

(n.16/4 del 16/1/2024) 



 

 

 

 

- di esprimere, all9esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, Prof. Liotta 

Giuseppe valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione 

di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della 

certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

La presente delibera è approvata seduta stante. 

 

  



 

 

 

 

• Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di 

ricerca svolte dal professore di I fascia Paolo Valigi ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 
240/2010, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera 

del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l9articolo 6, commi 7 e 8; 

Visto lo Statuto di Ateneo; 

Visto il Regolament0o del Dipartimento di Ingegneria; 

Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella seduta del 18 luglio 

2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 del 22 agosto 2018, in ordine alla 

verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte 

dai professori e ricercatori ai sensi dell9art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 

Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle attività, individuati nella 

richiamata delibera, sono:  

• le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell9effettivo svolgimento il Senato 
Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente <Regolamento sull9impegno didattico dei 
professori e ricercatori universitari (Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell9effettivo svolgimento 
dell9attività didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica=;  

• le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di recepire 

integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo n. 132 del 13 settembre 2016, 

ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 

Vista l9istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte (allegato 1), presentata, 

ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 

nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, dal Professore di I fascia: 

Prof. VALIGI PAOLO S.S.D. lNG-INF/04 S.C.09/G1  

Visto l9art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il richiedente, oltre a coloro 
che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta (coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, 

affine fino al secondo grado del richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l9adunanza durante la trattazione 
della relativa istanza; 

Verificato quindi che il Prof. Valigi Paolo esce dall9aula. 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della presente 

seduta, volte all9accertamento della sussistenza, per il richiedente Prof. Valigi Paolo, dei requisiti previsti dalla 

delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

Preso atto che il richiedente, Prof. Valigi Paolo, soddisfa i requisiti di positiva valutazione per entrambi gli 

ambiti di applicazione; 

Il Consiglio di Dipartimento all9unanimità 

DELIBERA 

(n.16/5 del 16/1/2024) 



 

 

 

 

- di esprimere, all9esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, Prof. Valigi Paolo 

valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione 

di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della 

certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

La presente delibera è approvata seduta stante. 

  



 

 

 

 

• Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di 

ricerca svolte dal professore di I fascia Luca Roselli ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 
240/2010, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera 

del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l9articolo 6, commi 7 e 8; 

Visto lo Statuto di Ateneo; 

Visto il Regolament0o del Dipartimento di Ingegneria; 

Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella seduta del 18 luglio 

2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 del 22 agosto 2018, in ordine alla 

verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte 

dai professori e ricercatori ai sensi dell9art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 

Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle attività, individuati nella 

richiamata delibera, sono:  

• le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell9effettivo svolgimento il Senato 
Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente <Regolamento sull9impegno didattico dei 
professori e ricercatori universitari (Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell9effettivo svolgimento 
dell9attività didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica=;  

• le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di recepire 

integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo n. 132 del 13 settembre 2016, 

ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 

Vista l9istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte (allegato 1), presentata, 
ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 

nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, dal Professore di I fascia: 

Prof. ROSELLI LUCA S.S.D. lNG-INF/01 S.C.09/E3  

Visto l9art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il richiedente, oltre a coloro 
che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta (coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, 

affine fino al secondo grado del richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l9adunanza durante la trattazione 
della relativa istanza; 

Verificato quindi che il Prof. Roselli Luca esce dall9aula. 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della presente 

seduta, volte all9accertamento della sussistenza, per il richiedente Prof. Roselli Luca, dei requisiti previsti dalla 

delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

Preso atto che il richiedente, Prof. Roselli Luca, soddisfa i requisiti di positiva valutazione per entrambi gli 

ambiti di applicazione; 

Il Consiglio di Dipartimento all9unanimità 

DELIBERA 

(n.16/6 del 16/1/2024) 



 

 

 

 

- di esprimere, all9esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, Prof. Roselli Luca 

valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione 

di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della 

certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

La presente delibera è approvata seduta stante. 

 

  



 

 

 

 

• Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di 

ricerca svolte dal professore di I fascia Fabio Radicioni ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della 
Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di car-

riera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l9articolo 6, commi 7 e 8; 

Visto lo Statuto di Ateneo; 

Visto il Regolament0o del Dipartimento di Ingegneria; 

Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella seduta del 18 luglio 

2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 del 22 agosto 2018, in ordine alla 

verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte 

dai professori e ricercatori ai sensi dell9art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 

Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle attività, individuati nella 

richiamata delibera, sono:  

• le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell9effettivo svolgimento il Senato 
Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente <Regolamento sull9impegno didattico dei 
professori e ricercatori universitari (Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell9effettivo svolgimento 
dell9attività didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica=;  

• le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di recepire 

integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo n. 132 del 13 settembre 2016, 

ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 

Vista l9istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte (allegato 1), presentata, 
ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 

nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, dal Professore di I fascia: 

Prof. RADICIONI FABIO S.S.D. lCAR/06 S.C.08/A4  

Visto l9art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il richiedente, oltre a coloro 
che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta (coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, 

affine fino al secondo grado del richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l9adunanza durante la trattazione 
della relativa istanza; 

Verificato quindi che il Prof. Radicioni Fabio esce dall9aula. 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della presente 

seduta, volte all9accertamento della sussistenza, per il richiedente Prof. Radicioni Fabio, dei requisiti previsti 

dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

Preso atto che il richiedente, Prof. Radicioni Fabio, soddisfa i requisiti di positiva valutazione per entrambi gli 

ambiti di applicazione; 

Il Consiglio di Dipartimento all9unanimità 

DELIBERA 

(n.16/7 del 16/1/2024) 



 

 

 

 

- di esprimere, all9esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, Prof. Radicioni 

Fabio valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione 

di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della 

certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

La presente delibera è approvata seduta stante. 

 

  



 

 

 

 

• Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di 

ricerca svolte dal professore di I fascia Gianluca Rossi ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della 
Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di car-

riera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l9articolo 6, commi 7 e 8; 

Visto lo Statuto di Ateneo; 

Visto il Regolament0o del Dipartimento di Ingegneria; 

Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella seduta del 18 luglio 

2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 del 22 agosto 2018, in ordine alla 

verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte 

dai professori e ricercatori ai sensi dell9art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 

Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle attività, individuati nella 

richiamata delibera, sono:  

• le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell9effettivo svolgimento il Senato 
Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente <Regolamento sull9impegno didattico dei 
professori e ricercatori universitari (Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell9effettivo svolgimento 
dell9attività didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica=;  

• le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di recepire 

integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo n. 132 del 13 settembre 2016, 

ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 

Vista l9istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte (allegato 1), presentata, 

ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 

nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, dal Professore di I fascia: 

Prof. ROSSI GIANLUCA S.S.D. lNG-IND/12 S.C.09/E4  

Visto l9art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il richiedente, oltre a coloro 
che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta (coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, 

affine fino al secondo grado del richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l9adunanza durante la trattazione 
della relativa istanza; 

Verificato quindi che il Prof. Rossi Gianluca esce dall9aula. 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della presente 

seduta, volte all9accertamento della sussistenza, per il richiedente Prof. Cianetti Filippo, dei requisiti previsti 

dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

Preso atto che il richiedente, Prof. Cianetti Filippo, soddisfa i requisiti di positiva valutazione per entrambi gli 

ambiti di applicazione; 

Il Consiglio di Dipartimento all9unanimità 

DELIBERA 

(n.16/8 del 16/1/2024) 



 

 

 

 

- di esprimere, all9esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, Prof. Cianetti Filippo 

valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione 

di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della 

certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

La presente delibera è approvata seduta stante. 

  



 

 

 

 

• Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di 

ricerca svolte dal professore di I fascia Ermanno Cardelli ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della 
Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di car-

riera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

Esce il prof. Ermanno Cardelli. Assume la Presidenza il prof. Paolo Carbone 

Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l9articolo 6, commi 7 e 8; 

Visto lo Statuto di Ateneo; 

Visto il Regolament0o del Dipartimento di Ingegneria; 

Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella seduta del 18 luglio 

2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 del 22 agosto 2018, in ordine alla 

verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte 

dai professori e ricercatori ai sensi dell9art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 

Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle attività, individuati nella 

richiamata delibera, sono:  

• le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell9effettivo svolgimento il Senato 
Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente <Regolamento sull9impegno didattico dei 
professori e ricercatori universitari (Legge 240/2010) art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell9effettivo svolgimento 
dell9attività didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica=;  

• le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di recepire 

integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo n. 132 del 13 settembre 2016, 

ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 

Vista l9istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte (allegato 1), presentata, 
ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 

nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, dal Professore di I fascia: 

Prof. CARDELLI ERMANNO S.S.D. lNG-IND/31 S.C.09/E1  

Visto l9art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il richiedente, oltre a coloro 
che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta (coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, 

affine fino al secondo grado del richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l9adunanza durante la trattazione 
della relativa istanza; 

Verificato quindi che il Prof. Cardelli Ermanno esce dall9aula. 

Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli atti della presente 

seduta, volte all9accertamento della sussistenza, per il richiedente Prof. Cardelli Ermanno, dei requisiti previsti 

dalla delibera del Senato Accademico del 18 luglio 2018; 

Preso atto che il richiedente, Prof. Cardelli Ermanno, soddisfa i requisiti di positiva valutazione per entrambi 

gli ambiti di applicazione; 

Il Consiglio di Dipartimento all9unanimità 

DELIBERA 

(n.16/9 del 16/1/2024) 



 

 

 

 

- di esprimere, all9esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal richiedente, Prof. Cardelli 

Ermanno valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione 

di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della 

certificazione della valutazione positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

La presente delibera è approvata seduta stante. 

 

  



 

 

 

 

17 Autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni 

• Autorizzazione allo svolgimento di incarico esterno prof. Ermanno Cardelli – rif. AUT1815. 

Rientra il prof. Ermanno Cardelli  ed assume la presiewnza. Il Presidente informa che il prof. Ermanno Cardelli, 

professore di 1° fascia - SSD ING-IND/31 - ha chiesto l'autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la 

seguente attività: <Affidamento incarico insegnamento MODULO 3 Azionamenti elettrici - Motori Corso di 

perfezionamento <METODI e TECNOLOGIE per la MECCANICA 4.0 con APPROFONDIMENTI di 
UMANESIMO" proposta da Dipartimento di Ingegneria Industriale e Scienze Matematiche DIISM - 

Università Politecnica delle Marche con un impegno di n. 16 ore, articolate su 4 giornate lavorative, dal 

16.2.2024 al 5.3.2024, con un compenso pari a € 800,00. 
 

Il Consiglio, preso atto dell'entrata in vigore del nuovo "Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per 

ii rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni" emanato con 

D.R. n.42/2022; 

preso atto dell'oggetto dichiarato dell'incarico nel rispetto dell'art. 2, comma 7, del citato Regolamento di 

Ateneo, riscontrata l9assenza di conflitto di interesse, verificato che l9incarico per il quale il prof. Ermanno 
Cardelli ha chiesto l'autorizzazione è compatibile con gli impegni istituzionali del docente, unanime 

 

DELIBERA 

(n. 17/1 del 16/1/2024) 

 

alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il prof. Ermanno Cardelli 

a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 

<Affidamento incarico insegnamento MODULO 3 Azionamenti elettrici - Motori Corso di perfezionamento 

<METODI e TECNOLOGIE per la MECCANICA 4.0 con APPROFONDIMENTI di UMANESIMO" 
proposta da Dipartimento di Ingegneria Industriale e Scienze Matematiche DIISM - Università Politecnica 

delle Marche con un impegno di n. 16 ore, articolate su 4 giornate lavorative, dal 1.2.2024 al 29.2.2024, con 

un compenso pari a € 800,00. 
 

• Autorizzazione allo svolgimento di incarico esterno prof. Filippo Cianetti – rif. AUT1816. 

Il Presidente informa che il prof. Filippo Cianetti, professore di 1° fascia - SSD ING-IND/14 - ha chiesto 

l'autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: <Affidamento incarico insegnamento 
MODULO 2 Strumenti avanzati di simulazione di prodotti e processi" proposta da Dipartimento di Ingegneria 

Industriale e Scienze Matematiche DIISM - Università Politecnica delle Marche con un impegno di n. 8 ore, 

articolate su 2 giornate lavorative, dal 2.2.2024 al 3.2.2024, con un compenso pari a € 400,00. 
 

Il Consiglio, preso atto dell'entrata in vigore del nuovo "Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per 

ii rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni" emanato con 

D.R. n.42/2022; 

preso atto dell'oggetto dichiarato dell'incarico nel rispetto dell'art. 2, comma 7, del citato Regolamento di 

Ateneo, riscontrata l9assenza di conflitto di interesse, verificato che l9incarico per il quale il prof. Filippo 
Cianetti ha chiesto l'autorizzazione è compatibile con gli impegni istituzionali del docente, unanime 

 

DELIBERA 

(n. 17/2 del 16/1/2024) 

 

alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il prof. Filippo Cianetti a 

svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 

<Affidamento incarico insegnamento MODULO 2 Strumenti avanzati di simulazione di prodotti e processi" 
proposta da Dipartimento di Ingegneria Industriale e Scienze Matematiche DIISM - Università Politecnica 

delle Marche con un impegno di n. 8 ore, articolate su 2 giornate lavorative, dal 2.2.2024 al 3.2.2024, con un 

compenso pari a € 400,00. 



 

 

 

 

Non essendovi altro argomento all9ordine del giorno da trattare, la seduta ordinaria del Consiglio del 
Dipartimento di Ingegneria del 16 gennaio 2024 termina alle ore 15:41. 

 

         IL SEGRETARIO                                                IL PRESIDENTE  

F.to (dott. Giuliano Antonini)                           F.to (prof. Ermanno Cardelli) 

 

Il presente verbale si compone di n. 64 pagine e n. 62 allegati 


